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DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

 
BUPATI TOBA, 

 

Menimbang : a. bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 142 Peraturan Menteri Dalam 
Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, 

Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi 

Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka 
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka 
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, 

dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, disebutkan bahwa Bappeda 
menyampaikan seluruh rancangan akhir Rencana Kerja Perangkat 

Daerah yang telah diverifikasi kepada Kepala Daerah melalui Sekretaris 

Daerah untuk ditetapkan dengan Peraturan Kepala Daerah dan 
Penetapan Renja Perangkat Daerah paling lambat 1(satu) bulan setelah 

Peraturan Kepala Daerah tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah 
ditetapkan; 

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam 
huruf a, perlu menetapkan Peraturan Bupati tentang Rencana Kerja 

Perangkat Daerah di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Toba Tahun 
2026; 

 

Mengingat  1. Undang–Undang Nomor 12 Tahun 1998 tentang Pembentukan 

Kabupaten Daerah Tingkat II Toba Samosir dan Kabupaten Daerah 
Tingkat II Mandailing Natal (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 1998 Nomor 188, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 3794); 

  2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 
Nomor 4421); 

  3. Undang–Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 

244,Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) 
sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir dengan Undang-

Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan 

Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang 
Cipta Kerja Menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 6856); 

4. Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang Rencana 
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2025-2045 (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 194, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6987); 

 

 
 

 
 

SALINAN 



  5. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata 

Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 
Nomor 4817); 

  6. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan 

Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019  
Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

6322); 
7. Peraturan Pemerintah Nomor 14 Tahun 2020 tentang Perubahan 

Nama Kabupaten Toba Samosir Menjadi Kabupaten Toba di Provinsi 
Sumatera Utara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 

Nomor  59,  Tambahan  Lembaran  Negara  Republik Indonesia Nomor 

6474); 
8. Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2025 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2025-2029 
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2025 Nomor 19); 

  9. Peraturan Menteri Dalam Negeri  Nomor 86 Tahun 2017 tentang  Tata 
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, 

Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana 
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan 
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312); 
10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang 

Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara 
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781); 

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 10 Tahun 2025 tentang 

Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2026 
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2025 Nomor 435); 

12. Peraturan Daerah Provinsi Sumatera Utara Nomor 2 Tahun 2017 
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Sumatera Utara Tahun 

2017-2037 (Lembaran Daerah Provinsi Sumatera Utara Tahun 2017 
Nomor 2, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Sumatera Utara 

Nomor 33); 
13. Peraturan Daerah Provinsi Sumatera Utara Nomor 6 Tahun 2024 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi 

Sumatera Utara Tahun 2025-2045 (Lembaran Daerah Provinsi 
Sumatera Utara Tahun 2024 Nomor 6, Tambahan Lembaran Daerah 

Provinsi Sumatera Utara Nomor 76); 
14. Peraturan Daerah Kabupaten Toba Samosir Nomor 5 Tahun 2016 

tentang Pembentukan Perangkat Daerah Kabupaten Toba Samosir 
(Lembaran Daerah Kabupaten Toba Tahun 2016 Nomor 5) 

sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Toba 
Nomor 9 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah 

Kabupaten Toba Nomor 5 Tahun 2016 tentang Pembentukan 

Perangkat Daerah Kabupaten Toba Samosir (Lembaran Daerah 
Kabupaten Toba Tahun 2020 Nomor 9); 

15. Peraturan Daerah Kabupaten Toba Samosir Nomor 12 Tahun 2017 
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Toba Samosir Tahun 

2017-2037 (Lembaran Daerah Kabupaten Toba Samosir Tahun 2017 
Nomor 12); 

16. Peraturan Gubernur Sumatera Utara Nomor … Tahun 2025 tentang  

Rencana  Kerja  Pemerintah  Daerah Provinsi Sumatera Utara Tahun 
2026; 

17. Peraturan Daerah Kabupaten Toba Nomor 7 Tahun 2024 tentang 
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Toba 

Tahun 2025-2045 (Lembaran Daerah Kabupaten Toba Tahun 2024 
Nomor 7); 

18. Peraturan Daerah Kabupaten Toba Nomor 3 Tahun 2025 tentang 
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Toba 

Tahun 2025-2029 (Lembaran Daerah Kabupaten Toba Tahun 2025 

Nomor 3) 
 

 



19. Peraturan Bupati Toba Nomor 25 Tahun 2025 tentang Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah Tahun 2026 (Berita Daerah Kabupaten Toba 
Tahun 2025 Nomor 25); 

 

MEMUTUSKAN : 

Menetapkan : 

 

PERATURAN BUPATI TENTANG PENETAPAN RENCANA KERJA 
PERANGKAT DAERAH DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN 

TOBA TAHUN 2026. 
 

BAB I 

KETENTUAN UMUM 
   Pasal 1 

 
Dalam Peraturan Bupati ini, yang dimaksud dengan: 

1. Daerah adalah Kabupaten Toba.  
2. Pemerintah Daerah adalah Pemerintah Kabupaten Toba.  

3. Bupati adalah Bupati Toba. 
4. Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat PD adalah unsur pembantu Kepala Daerah 

dan DPRD dalam penyelenggaraan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan 

daerah. 
5. Pemangku kepentingan adalah pihak-pihak yang langsung atau tidak langsung 

mendapatkan manfaat atau dampak dari perencanaan dan pelaksanaan pembangunan 
daerah. 

6. Pembangunan Daerah adalah usaha yang sistematik untuk pemanfaatan sumber daya 
yang dimiliki daerah untuk peningkatan dan pemerataan pendapatan masyarakat, 

kesempatan kerja, lapangan berusaha, meningkatkan akses dan kualitas pelayanan publik 

dan daya saing daerah sesuai dengan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangannya. 
7. Perencanaan pembangunan daerah adalah suatu proses untuk menentukan tindakan 

masa depan, melalui urusan pilihan, yang melibatkan berbagai unsur pemangku 
kepentingan, guna pemanfaatan dan pengalokasian sumber daya yang ada dalam jangka 

waktu tertentu di daerah. 
8. Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disebut Renja Perangkat daerah adalah 

Dokumen perencanaan perangkat daerah untuk periode 1(satu) tahun. 
9. Kebijakan adalah arah/ tindakan yang diambil oleh Pemerintah Daerah untuk mencapai 

tujuan. 

10. Program adalah penjabaran kegiatan perangkat daerah dalam bentuk upaya yang berisi 
satu atau lebih kegiatan dengan menggunakan sumber daya yang disediakan untuk 

mencapai hasil yang terukur sesuai dengan tugas dan fungsi. 
 

BAB II 
RUANG LINGKUP RENJA PERANGKAT DAERAH 

Pasal 2 
 

(1) Renja Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan yang memuat program dan 

kegiatan yang diperlukan untuk mencapai sasaran pembangunan. 
(2) Renja Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan perangkat daerah untuk periode 

1(satu) tahun, yaitu Tahun 2026 yang dimulai pada tanggal 1 Januari 2026 dan berakhir 
pada tanggal 31 Desember 2026. 

 
BAB III 

SISTEMATIKA PERANGKAT DAERAH 

Pasal 3 
 

(1) Sistematika Renja Perangkat Daerah adalah: 
Bab I Pendahuluan; 

Bab II  Evaluasi Renja Perangkat Daerah tahun lalu; 
Bab III Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah; 

Bab IV Rencana Kerja dan Pendanaan Daerah; 
Bab V Penutup. 

(2) Renja Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud pada ayat (1) Lampiran Peraturan Bupati 

ini. 
 

 
 

 



BAB IV 

MAKSUD DAN TUJUAN 
Pasal 4 

Penyusunan Renja Perangkat Daerah ini dimaksudkan untuk melaksanakan dokumen 
perencanaan perangkat daerah periode 1 (satu) tahun yang dimulai pada tanggal 1 Januari 

2026 dan berakhir pada tanggal 31 Desember 2026. 

 
Pasal 5 

Tujuan dari penyusunan Renja Perangkat Daerah adalah: 
a. mendeskripsikan tentang program-program prioritas yang akan dilaksanakan langsung 

oleh perangkat daerah; dan 
b. program-program tersebut dapat terlaksana sesuai yang diharapkan dengan 

menitikberatkan pada program-program prioritas. 

 
BAB V 

TAHAPAN PENYUSUNAN RENJA PERANGKAT DAERAH 
Pasal 6 

Renja Perangkat Daerah disusun dengan tahapan: 
1. Persiapan penyusunan Renja Perangkat Daerah yang meliputi: 

a. penyusunan rancangan Keputusan Kepala Daerah tentang Pembentukan Tim Penyusun 
Renja Perangkat Daerah; 

b.orientasi mengenai Renja Perangkat Daerah; 

c. penyusunan agenda kerja tim penyusun Renja Perangkat Daerah; 
d.penyiapan data dan informasi perencanaan pembangunan daerah berdasarkan SIPD. 

2. Penyusunan Rancangan Awal Renja Perangkat Daerah yang mencakup: 
a. analis gambaran pelayanan perangkat daerah; 

b.hasil evaluasi Renja Perangkat Daerah tahun lalu. 
3.  Penyusunan rancangan Renja Perangkat Daerah yang meliputi: 

a. pelaksanaan Forum Perangkat Daerah/Lintas Perangkat Daerah; 

b.verifikasi oleh Kepala Badan Perencanaan, Pembangunan, Penelitian dan Pengembangan 
Daerah; 

4. Perumusan rancangan akhir Renja Perangkat Daerah yang meliputi penajaman program,   
kegiatan dan pagu indikatif Perangkat Daerah berdasarkan program, kegiatan dan pagu 

indikatif yang ditetapkan dalam Peraturan Bupati tentang Rencana Kerja Pemerintah 
Daerah. 

 
BAB VI 

PENETAPAN RENJA PERANGKAT DAERAH 

Pasal 7 
Dengan Peraturan Bupati ini ditetapkan Rencana Kerja Perangkat Daerah sebagai berikut: 

1. Sekretariat Daerah Kabupaten; 
2. Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah; 

3. Inspektorat Daerah; 
4. Dinas-Dinas: 

a. Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana; 
b. Dinas Komunikasi dan Informatika; 

c. Dinas Ketahanan Pangan dan Perikanan; 

d. Dinas Sosial; 
e. Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang; 

f.    Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman; 
g. Dinas Lingkungan Hidup; 

h. Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga; 
i.    Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil; 

j.    Dinas Kesehatan; 

k. Dinas Pertanian; 
l.    Dinas Perpustakaan dan Kearsipan; 

m. Dinas Perhubungan; 
n. Dinas Koperasi, Usaha Kecil Menengah, Perdagangan dan Perindustrian; 

o. Dinas Penanaman Modal, Pelayanan Terpadu Satu Pintu dan Ketenagakerjaan; 
p. Dinas Pemberdayaan Masyarakat Desa, Perempuan dan Perlindungan Anak; 

q. Dinas Kebudayaan dan Pariwisata; 
r. Satuan Polisi Pamong Praja. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 LATAR BELAKANG 

Penyelenggaraan pendidikan yang baik dapat terlaksana bila 

sistem pendidikan dilaksanakan sesuai dengan Standar Nasional 

Pendidikan (SNP) yang berfungsi sebagai dasar dalam 

perencanaan, pelaksanaan dan pengawasan pendidikan dalam 

rangka mewujudkan pendidikan nasional yang bermutu. 

Pendanaan Pendidikan Kabupaten Toba didanai oleh masyarakat, 

Pemerintah Pusat, Pemerintah Propinsi dan pemerintah Daerah. 

Oleh karena itu pemerintah selalu menyusun rencana kerja, baik 

tahunan, lima tahunan maupun dua puluh tahun, dalam bentuk 

Rencana Kerja Pemerintah (RKP), Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Nasional (RPJMN) dan Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Nasional (RPJPN).  

Undang–Undang Nomor 23 Tahun 2004 tentang Pemerintahan 

Daerah, mengamanatkan bahwa perencanaan pembangunan 

daerah disusun secara berjangka meliputi Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang (RPJP) Daerah untuk periode 20 tahunan, 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM) Daerah untuk 

periode 5 tahunan, dan rencana pembangunan tahunan yang 

selanjutnya disebut Rencana Kerja Pemerintah (RKP) Daerah. 

Dalam pasal 5 ayat (3) Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 

tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan Pasal 

150 ayat (3) huruf d Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 

tentang Pemerintahan Daerah jo Peraturan Menteri Dalam Negeri 

Nomor 86 Tahun 2017 tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah 

Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, 

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan 
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Daerah, menjelaskan bahwa Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

(RKPD) merupakan penjabaran dari Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Propinsi serta mengacu pada 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN), 

memuat rancangan kerangka otonomi daerah, program prioritas 

pembangunan daerah, dan rencana kerja, pendanaannya dan 

prakiraan maju, baik yang dilaksanakan langsung oleh 

pemerintah maupun yang ditempuh dengan mendorong 

partisipasi masyarakat.  

Rencana Kerja Dinas Pendidikan Kabupaten Toba Tahun 2025 

merupakan penjabaran dan penjelsan Rencana Strategis Dinas 

Pendidikan Kabupaten Toba Tahun 2025-2029. Berdasarkan 

Pasal 25 ayat (1) Undang–Undang Nomor 25 Tahun 2004, Pasal 69 

ayat (2) Undang–Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang 

Perimbangan Keuangan Negara, Rencana Kerja merupakan 

dasar/pedoman untuk penyusunan Rancangan APBD.  

 

1.2 LANDASAN HUKUM 

Penyusunan Rencana Kerja Dinas Pendidikan Kabupaten Toba 

Tahun 2023 berlandaskan pada peraturan perundang-undangan 

sebagai berikut:  

1. Undang-Undang Nomor 12 tahun 1998 tentang Pembentukan 

Kabupaten Daerah Tingkat II Toba Samosir dan Kabupaten 

Daerah Tingkat II Mandailing Natal (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 1998 Nomor 188);  

2. Undang–Undang Nomor 17 tahun 2003 tentang Keuangan 

Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 

Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Nomor 4286); 

3. Undang–Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem 

Pendidikan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia 
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Tahun 2003 Nomor 78, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 4301); 

4. Undang–Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang 

Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2004 Nomor 5); 

5. Undang–Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104); 

6. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan 

Keuangan antara Pemerintah Pusat dan pemerintah Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 No. 126, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4422), 

(Lembaran Negara RI Tahun 2000 Nomor 54, Tambahan 

Lembaran Negara RI Nomor 2952); 

7. Undang-undang Nomor 3 th 2005 tentang Sistem 

Keolahragaan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2005 Nomor 89); 

8. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33);  

9. Undang-undang Nomor 40 tahun 2009 tentang Kepemudaan 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 

148); 

10. Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan 

Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2015 Nomor 58);  

11. Peraturan Pemerintah Nomor 14 Tahun 2020 tentang 

Perubahan Nama Kabupaten Toba Samosir Menjadi Kabupaten 

Toba di Provinsi Sumatera Utara (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2020 Nomor 59);  

http://disporapontianak.com/index.php?pages=listdasarhukum&id=71
http://disporapontianak.com/index.php?pages=listdasarhukum&id=71
http://disporapontianak.com/index.php?pages=listdasarhukum&id=70
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12. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang 

Pembagian Kewenangan antara Pemerintah Pusat, Pemerintah 

Provinsi dan Pemerintahan Kabupaten/Kota (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 58); 

13. Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2007 tentang 

Organisasi Perangkat daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2007 Nomor 58); 

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang 

Tata Cara Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan 

Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah;   

15. Peraturan Bupati Toba Nomor 4 Tahun 2022 tentang 

kedudukan, Susuna Organisasi, Tugas dan Fungsi Perangkat 

Daerah; 

16. Peraturan Bupati Toba Nomor 29 Tahun 2024 tentang Rencana 

Kerja Pemerintahan Daerah Kabupaten Toba Tahun 2025. 

 

1.3 MAKSUD DAN TUJUAN 

1.3.1 Maksud 

Untuk mengintegrasikan program dan kegiatan 

pembangunan pendidikan Kabupaten Toba dalam rangka 

melaksanakan Rencana Pembangunan Tahunan dan untuk 

memadukan program kegiatan pemerintah Kabupaten Toba 

dengan program kegiatan pemerintah Provinsi Sumatera 
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Utara dan Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan 

Teknologi.  

1.3.2 Tujuan 

Sebagai kerangka acuan dalam penyusunan Rancangan 

Program Kegiatan Dinas Pendidikan Kabupaten Toba Tahun 

2025 yang akan dianggarkan pada APBD Kabupaten Toba 

Tahun 2025 

 

1.4 SISTEMATIKA PENULISAN 

Rencana Kerja Dinas Pendidikan Kabupaten Toba Tahun 2026, 

disusun dengan sistematika sebagai berikut: 

Bab I Pendahuluan 

1.1 Latar Belakang 

Bagian ini mengemukakan pengertian ringkas tentang 

Rencana Kerja, kedudukan dan Rencana Kerja tahun 

rencana dalam periode dokumen Renstra, keterkaitan 

antara dokumen Rencana Kerja dan dokumen Restra 

serta Rencana Kerja Dinas Pendidikan, dan proses 

penyusunan Rencana Kerja serta tindak lanjutnya 

dengan proses penyusunan R-APBD.  

1.2 Landasan Hukum Penyusunan 

Dalam bagian ini menguraikan secara ringkas tentang 

dasar hukum yang digunakan dalam penyusunan 

Rencana Kerja yang memuat ketentuan secara 

langsung dengan penyusunan Rencana Kerja, baik 

yang berskala Nasional maupun Daerah.  
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1.3 Maksud dan Tujuan 

Pada sub ini dijelaskan dan tujuan penyusunan 

Rencana Kerja Tahun rencana dan hubungan dengan 

dokumen Renstra serta isu strategis dan kaitannya 

dengan Visi dan Misi Dinas Pendidikan Kabupaten 

Toba. 

1.4 Sistematika Penulisan 

Mengemukakan organisasi penyusunan dokumen 

Rencana Kerja terkait dengan pengaturan bab serta 

garis besar isi setiap bab didalamnya.  

 

Bab II HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA 

2.1  Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah 

Tahun Lalu 2024 dan Capaian Renstra Perangkat 

Daerah 

Hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah 

tahun lalu (tahun 2024) dan perkiraan capaian tahun 

berjalan (2025), mengacu pada APBD tahun berjalan 

yang seharusnya pada waktu penyusunan Renja 

Perangkat Daerah sudah disahkan. Terdiri dari: 

realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi 

target kinerja hasil/keluaran yang direncanakan; 

realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi 

target kinerja hasil/keluaran yang direncanakan; 

faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, 

terpenuhinya atau melebihi target kinerja program; 

implikasi yang timbul terhadap target capaian 

program Renstra Perangkat Daerah; dan 

kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran 
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yang perlu diambil untuk mengatasi faktor-faktor 

penyebab tersebut.   

2.2  Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

Kajian terhadap kinerja pelayanan Perangkat Daerah 

berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan 

dalam SPM, maupun terhadap IKK sesuai dengan 

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018, 

Permendagri 59 tahun 2021 tentang Standar 

Pelayanan Minimal, dan Peraturan Menteri Pendidikan 

dan Kebudayaan Nomor 32 Tahun 2022 tentang 

Standar Teknis Pelayanan Minimal Pendidikan.   

2.3  Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi 

Dinas Pendidikan 

Menggambarkan isu-isu penting yang mempengaruhi 

program/kegiatan Dinas Pendidikan Kabupaten Toba.  

2.4 Review Terhadap Ranwal Renja 

 Menggambarkan review Rencana Kerja Dinas 

Pendidikan, Pemuda dan Olahraga terhadap 

Rancangan Awal Rencana Kerja Dinas Pendidikan, 

Pemuda dan Olahraga. 

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan 

Masyarakat 

 Berisikan penelaahan terhadap usulan Program dan 

Kegiatan masyarakat terhadap Program dan Kegiatan 

Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga. 

BAB III.TUJUAN DAN SASARAN DINAS PENDIDIKAN 

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional, Provinsi dan 

Kabupaten 

Telaahan terhadap kebijakan nasional dan 

sebagaimana dimaksud, yaitu penelaahan yang 
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menyangkut arah kebijakan dan prioritas 

pembangunan nasional dan yang terkait dengan tugas 

pokok dan fungsi Perangkat Daerah.  

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 

Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas 

rumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan 

fungsi Perangkat Daerah yang dikaitkan dengan 

sasaran target kinerja Renstra Perangkat Daerah. 

3.3 Program dan Kegiatan 

Berisikan penjelasan mengenai: 

a. Faktor-faktor yang menjadi bahan pertimbangan 

terhadap rumusan program dan kegiatan, missal:  

- Pencapaian visi dan misi kepala daerah 

- Pencapaian SDG’s 

- Pengentasan kemiskinan 

- Pencapaian IKK dan SPM 

- Pendayagunaan potensi ekonomi daerah 

- Pengembangan daerah terisolir, dsb 

b. Uraian garis besar mengenai rekapitulasi 

program dan kegiatan, antara lain meliputi:  

- Jumlah program dan jumlah kegiatan 

- Sifat penyebaran lokasi program dan kegiatan 

(apa saja yang tersebar ke berbagai kawasan 

dan apa saja yang terfokus pada kawasan atau 

kelompok masyarakat tertentu) 

- Total kebutuhan dana/pagu indikatif yang 

dirinci menurut sumber pendanaannya 

- Penjelasan jika rumusan program dan kegiatan 

tidak sesuai dengan rancangan awal RKPD, 
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baik jenis program/kegiatan, pagu indikatif, 

maupun kombinasi keduanya.  

BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT 

DAERAH  

Berisikan Rencana Kerja Pemerintahan Daerah Tahun 

Anggaran 2026 dan Pendanaan Perangkat Daerah 

Tahun 2026. 

Bab V.   PENUTUP 

Terdiri dari Kesimpulan dan Saran 
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BAB II 

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN BERJALAN 

 

2.1 Evaluasi Pelakasanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu 

dan Capaian Renstra Perangkat Daerah 

Berdasarkan analisis data tahun 2024 yang dilakukan Dinas 

Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kabupaten Toba, kondisi 

umum pendidikan, pemuda dan olahraga di Kabupaten Toba 

dapat digambarkan melalui tabel berikut: 

Tabel 2.1 Realisasi Indikator Kinerja Tahun 2024 

INDIKATOR TARGET REALISASI 

Harapan Lama Sekolah 14 Tahun 13,59 Tahun 

Angka Partisipasi Sekolah  97,5 % 98,47 % 

Angka Partisipasi Murni 100 % 98,47 % 

Tingkat partisipasi warga negara 

usia 7-12 tahun yang 

berpartisipasi dalam pendidikan 

dasar 

98,5 % 99,9 % 

Tingkat partisipasi warga negara 

usia 13-15 tahun yang 

berpartisipasi dalam pendidikan 

menengah pertama 

96 % 95,32 % 

Tingkat partisipasi warga negara 

usia Usia 5-6 tahun yang 

berpartisipasi dalam PAUD 

68,5 % 64,44 % 

Tingkat Partisipasi Warga Negara 

Usia 7-18 Tahun yang belum 

menyelesaikan pendidikan dasar 

dan menengah yang 

37 % 3,43 % 
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INDIKATOR TARGET REALISASI 

berpartisipasi dalam pendidikan 

kesetaraan 

Angka Kelulusan 99,2 % 100 % 

Penetapan Kurikulum Muatan 

Lokal 
100 % 0 % 

Jumlah model kurikulum muatan 

lokal yang dikembangkan pada 

Pendidikan Dasar 

2 Dokumen 0 Dokumen 

Jumlah model kurikulum muatan 

lokal yang dikembangkan pada 

Pendidikan Anak Usia Dini dan 

Pendidikan Nonformal 

2 Dokumen 0 Dokumen 

Guru yang memenuhi kualifikasi 

S1/D-IV 
80 % 89,16 % 

Jumlah pendidik dan tenaga 

kependidikan yang memenuhi 

kualifikasi bagi Pendidikan 

Dasar, PAUD, dan Pendidikan 

Nonformal/Kesetaraan 

80 % 80,57 % 

Persentase satuan pendidikan 

yang telah memiliki AKREDITASI 
72,12 % 99 % 

Jumlah satuan pendidikan dasar 

yang telah memiliki izin pendirian 

sekolah 

1 Sekolah 1 Sekolah 

Jumlah satuan pendidikan PAUD 

dan Nonformal/Kesetaraan yang 

telah memiliki izin pendirian 

lembaga 

20 Lembaga 200 Lembaga 



12 | R E N J A  D I S D I K P O R A  2 0 2 6  
 

INDIKATOR TARGET REALISASI 

Persentase sekolah yang 

menerapkan bahasa dan sastra 

daerah 

100 % 0 % 

Persentase sekolah berbasis 

budaya daerah 
75 % 0 % 

Capaian Prestasi Generasi Muda 45 % 116 % 

Presentase Organisasi 

Kepemudaan yang Aktif 
85,5 % 100 % 

Tingkat Partisipasi Pemuda dalam 

organisasi kepemudaan dan 

organisasi sosial kemasyarakatan 

14,75  % 0 % 

Jumlah organisasi kepemudaan 

yang berwirausaha 
6 Organisasi 0 Organisasi 

Presentase pelaksanaan kegiatan 

kepemudaan daerah 
60 % 100 % 

persentase organisasi pramuka 

yang aktif 
100 % 100 % 

Persentase pengelolaan kegiatan 

kepramukaan 
50 % 100 % 

Presentase Pembinaan Olahraga 

Berprestasi 
50 % 16 % 

Cakupan pembinaan atlet muda 70,75  % 0 % 

Jumlah peserta pembinaan dan 

pembibitan olahragawan berbakat 

di bidang prestasi olahraga 

10 Cabang 
Olahraga 

2 Cabang 

Olahraga 
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INDIKATOR TARGET REALISASI 

Jumlah cabang olahraga yang 

mengikuti kegiatan olahraga 

tradisional tingkat Kabupaten 

2 Kegiatan 2 Kegiatan 

Pelaksanaan event olahraga 

Provinsi 
30 orang 10 Orang 

Jumlah organisasi olahraga 10 Cabang 
Olahraga 

10 Cabang 
Olahraga 

Jumlah cabang olahraga rekreasi 10 Cabang 
Olahraga 

1 Cabang 
Olahraga 

 

2.1.1 Realisasi Program/Kegiatan yang Tidak Memenuhi 

Target Kinerja Hasil/Keluaran yang Direncanakan 

Program atau kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja 

dari hasil atau keluaran yang direncanakan di Tahun 2024, 

antara lain: 

 Program Pengelolaan Pendidikan dengan rincian 

kegiatan 

- Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini 

- Pengelolaan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 

 Program Pengembangan Kurikulum dengan rincian 

kegiatan 

- Pengelolaan Penetapan Kurikulum Muatan Lokal 

Pendidikan Dasar 

- Pengelolaan Penetapan Kurikulum Muatan Lokal 

Pendidikan Anak Usia Dini dan 

Nonformal/Kesetaraan 

 Program Pengembangan Bahasa dan Sastra dengan 

rincian kegiatan Pembinaan, Pengembangan dan 

Perlindungan Bahasa dan Sastra yang Penuturannya 

dalam Daerah Kabupaten/Kota 
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 Program Pengembangan Kapasitas Kepemudaan dengan 

rincian kegiatan Penyadaran, Pemberdayaan, dan 

Pengembangan Pemuda dan Kepemudaan Terhadap 

Pemuda Pelopor Kabupaten/Kota, Wirausaha Muda 

Pemula, dan Pemuda Kader Kabupaten/Kota 

 Program Pengembangan Kapasitas Keolahragaan dengan 

rincian kegiatan 

- Pembinaan dan Pengembangan Olahraga 

Pendidikan pada Jenjang Pendidikan yang 

menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota 

- Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Prestasi 

Tingkat Daerah Provinsi 

- Pembinaan dan Pengembangan Olahraga 

Rekreasi 

2.1.2 Realisasi Program/Kegiatan yang Telah Memenuhi 

Target Kinerja Hasil/Keluaran yang Direncanakan 

Program atau kegiatan yang telah memenuhi target kinerja 

dari hasil atau keluaran yang direncanakan di Tahun 2024, 

antara lain: 

 Program Pengembangan Kapasitas Kepramukaan 

dengan rincian kegiatan Pembinaan dan Pengembangan 

Organisasi Kepramukaan 

 Program Pengembangan Kapasitas Keolahragaan dengan 

rincian kegiatan 

- Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Tingkat 

Daerah Kabupaten/Kota 

- Pembinaan dan Pengembangan Organisasi 

Olahraga 
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2.1.3 Realisasi Pogram/Kegiatan yang Melebihi Target Kinerja 

Hasil/Keluaran yang Direncanakan 

Program atau kegiatan yang melebihi target kinerja dari hasil 

atau keluaran yang direncanakan di Tahun 2024, antara 

lain: 

 Program Pengelolaan Pendidikan dengan rincian 

kegiatan 

- Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar 

- Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah 

Pertama 

 Program Pendidik dan Tenaga Kependidikan dengan 

rincian kegiatan Pemerataan Kuantitas dan Kualitas 

Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan 

Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan 

Nonformal/Kesetaraan 

 Program Pengendalian Perizinan Pendidikan dengan 

rincian kegiatan Penerbitan Izin PAUD dan Pendidikan 

Nonformal yang Diselenggarakan oleh Masyarakat 

 Program Pengembangan Kapasitas Kepemudaan dengan 

rincian kegiatan Pemberdayaan dan Pengembangan 

Organisasi Kepemudaan Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

2.1.4 Faktor-Faktor Penyebab Tidak Tercapainya, 

Terpenuhinya atau Melebihi Target Kinerja 

Program/Kegiatan 

Adapun faktor-faktor yang menyebabkan tidak tercapainya 

target kinerja program/kegiatan, antara lain: 

-  Analisis kebutuhan Perangkat Daerah dengan urgensi 

yang dihadapi 

-  Keterbatasannya pagu anggaran  
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- Kurangnya kolaborasi kegiatan-kegiatan yang 

direncanakan di tahun anggaran sebelumnya. 

Adapun faktor-faktor yang menyebabkan melebihinya dari 

target kinerja program/kegiatan, antara lain: 

- Kebutuhan yang urgensi pada Perangkat Daerah seperti 

pencanangan data aset daerah.  

- Muatan anggaran yang memadai 

2.1.5 Implikasi yang Timbul Terhadap Target Capaian Program 

Renstra Perangkat Daerah 

Adapun implikasi yangg dapat timbul terhadap target 

capaian program Renstra Dinas Pendidikan, antara lain: 

- Penyelenggaran satuan pendidikan  

- Pengelolaan pendidikan  

- Akomodasi terhadap usulan-usulan dari pemangku 

kepentingan baik dalam bidang pendidikan maupun 

kepemudaan dan olahraga.  

2.1.6 Kebijakan atau Tindakan Perencanaan dan Penganggaran 

yang Perlu Diambil untuk Mengatasi Faktor-Faktor 

Penyebab 

Kebijakan atau tindakan yang perlu dilakukan terhadap 

implikasi yang timbul dari target pencapaian program 

Renstra Dinas Pendidikan, antara lain: 

- Pengalokasian anggaran yang mengakomodir usulan 

berdasarkan urgensi dan prioritas kebutuhan.  

- Perencanaan yang berbasis data hasil rapor 

pendidikan kabupaten Toba dengan perincian kebutuhan 

yang dapat membantu target pencapaian program.  

Untuk penjelasan pada Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun 

Lalu dan Capaian Renstra Perangkat Daerah dapat dilihat 

pada Tabel T-C.29 
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Tabel T-C29 
Rekapitulasi Evalusi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d 

tahun 2024 
Kabupaten Toba 

 

K
o

d
e 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 
 dan Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(outcome)/Kegiatan 
(output) 

Sat
uan 

Indi
kato

r 

Target Kinerja 

Capaian 
Program 

(Renstra 
Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2026 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 

tahun  

(n-3) 
2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 
Tahun Lalu 

(n-2) 

2024 

Target 

program/kegiat
an 

berjalan tahun 
2025 (tahun n-

1) 

Perkiraan Realisasi Capaian Target 

Renstra 
Perangkat Daerah s/d tahun 

berjalan 

Target Renja 

tahun 2024 

Realisasi Renja 

tahun 2024 

Target 

Realisasi (%) 

Realisasi Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
2025 

(tahun n-1) 

Tingkat 

Capaian 
Realisasi 

Target Renstra 
(%) 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9=(8/7) 10 11 = (6+8+10) 12 = (11/5) 

K Rp  K  Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K  Rp  K Rp 

  Urusan Wajib   
  

  
          

                    

  PENDIDIKAN   
  

  
          

                    

  

PROGRAM PENGELOLAAN 

PENDIDIKAN 

Angka Partisipasi 

Murni 

Per

sen 

1
0

0 

    
37.175.

959.54
1  

27
,5

8 

    
20.229.

353.278  

10
0,

00 

87.773.
751.668

,00 

98
,1

0 

51.895.
915.978

,00 

98,1
0111

499 

59,1
2464

147 

1
0

0 

        
21.924.5

40.997  

225,
6787

197 

        
94.049.8

10.253  

225,
6787

197 

252,
9855

622 

  

Kegiatan Pengeloaan 
Pendidikan Sekolah Dasar 

Tingkat partisipasi 
warga negara usia 
7-12 

tahun yang 
berpartisipasi 

dalam pendidikan 
dasar 

Pers
en 

9
9 

       

1.575.0
00.000  

66

,5
1 

    

12.637.
685.329  

99

,0
0 

51.751.5

68.050,0
0 

26

4,
19 

35.659.9

94.977,0
0 

266,

8623
694 

68,9

0611
497 

9

8,
5 

          

8.867.00
0.000  

429,

2030
79 

        

47.140.1
45.107  

433,

5384
636 

2993

,025
086 

  

Kegiatan Pengelolaan 

Pendidikan Sekolah Menengah 
Pertama 

Tingkat partisipasi 
warga negara usia 
12-15 tahun yang 

berpartisipasi 
dalam pendidikan 

menengah pertama 

Pers

en 

9

7,
5 

    

16.215.
959.541  

39

,4
8 

       

2.613.1
50.130  

96

,0
0 

31.467.4

79.710,0
0 

99

,6
9 

15.441.5

46.385,0
0 

103,

8392
857 

49,0

7144
305 

9

6 

        

10.972.0
00.000  

235,

1619
643 

        

29.026.6
96.515  

241,

1917
582 

179,

0007
951 

  

Kegiatan Pengelolaan 
Pendidikan Anak Usia Dini 

Tingkat partisipasi 

warga negara usia 
5-6 
tahun yang 

berpartisipasi 
dalam PAUD 

Pers
en 

7
0 

       
2.544.0

00.000  

2,
68 

       
4.763.5

29.375  

70
,0

0 

4.189.49
4.169,00 

28
,5

3 

658.353.
176,00 

40,7
5 

15,7
1438

339 

6
8,

5 

          
1.895.54

0.997  

99,7
0921

053 

          
7.317.42

3.548  

142,
4417

293 

287,
6345

734 
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K

o
d
e 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 
 dan Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program 
(outcome)/Kegiatan 

(output) 

Sat
uan 

Indi
kato

r 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 

(Renstra 
Perangkat 

Daerah) 
Tahun 2026 

Realisasi 

Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 

tahun  
(n-3) 

2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 
Tahun Lalu 

(n-2) 
2024 

Target 
program/kegiat

an 
berjalan tahun 
2025 (tahun n-

1) 

Perkiraan Realisasi Capaian Target 

Renstra 
Perangkat Daerah s/d tahun 

berjalan 

Target Renja 

tahun 2024 

Realisasi Renja 

tahun 2024 

Target 

Realisasi (%) 

Realisasi Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
2025 

(tahun n-1) 

Tingkat 
Capaian 

Realisasi 
Target Renstra 

(%) 

  

Kegiatan Pengelolaan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

Tingkat partisipasi 

warga negara usia 
7-18 
tahun yang belum 

menyelesaikan 
pendidikan dasar 

dan menengah yang 
berpartisipasi 

dalam pendidikan 
kesetaraan 

Pers
en 

4
5 

       
2.663.0
00.000  

1,
64 

          
214.988

.444  

37
,0
0 

365.209.
739,00 

0,
00 

136.021.
440,00 

0 
37,2
4474
609 

3
7 

              
190.000.

000  

38,6
4062

5 

              
541.009.

884  

85,8
6805
556 

20,3
1580
488 

  

PROGRAM PENGEMBANGAN 
KURIKULUM 

Penetapan 
Kurikulum Lokal 

Per
sen 

1

0
0 

       

1.540.0
00.000  

0,
00 

                              
-    

10

0,
00 

0,00 
0,
00 

0,00 0 
#DIV
/0! 

1

0
0 

              

270.000.
000  

100 

              

270.000.
000  

100 

17,5

3246
753 

  

Kegiatan Penetapan 

Kurikulum Muatan Lokal 
Pendidikan 
Dasar 

Jumlah model 
kurikulum muatan 

lokal 
yang dikembangkan 
pada pendidikan 

dasar 

Dok

ume
n 

2 

       

1.290.0
00.000  

0,
00 

                              
-    

2,
00 

0,00 
0,
00 

0,00 0 
#DIV
/0! 

2 

                

80.000.0
00  

2 

                

80.000.0
00  

100 

6,20

1550
388 

  

Kegiatan Penetapan 

Kurikulum Muatan Lokal 
PAUD 

dan Nonformal 

Jumlah model 

kurikulum muatan 
lokal yang 
dikembangkan pada 

pendidikan dasar 

Dok
ume

n 
2 

          
250.000

.000  

0,
00 

                              
-    

2,
00 

0,00 
0,
00 

0,00 0 
#DIV
/0! 

2 
              

190.000.
000  

2 
              

190.000.
000  

100 76 

  

PROGRAM PENDIDIK DAN 

TENAGA KEPENDIDIKAN 

Guru yang 

memenuhi 
kualifikasi S1/D-IV 

Per

sen 

8

7 

       

5.000.0
00.000  

79

,0
0 

    

11.597.
511.555  

80

,0
0 

8.218.1

52.735,
00 

78

,1
0 

7.632.2

00.000,
00 

97,6

2120
405 

92,8

7001
892 

8

0 

          

1.500.00
0.000  

237,

0969
632 

        

20.729.7
11.555  

272,

5252
451 

414,

5942
311 

  

Kegiatan Pemerataan 

Kuantitas dan Kualitas 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan bagi Satuan 

Pendidikan Dasar, PAUD, dan 
Pendidikan 

Nonformal/Kesetaraan 

Jumlah pendidik 
dan tenaga 
kependidikan 

yang memenuhi 
kualifikasi bagi 

pendidikan dasar, 
PAUD, dan 

Pendidikan 
nonformal/kesetara
an 

Pers

en 

8

7 

       
5.000.0

00.000  

79
,0

0 

    
11.597.

511.555  

80
,0

0 

8.218.15

2.735,00 

78
,1

0 

7.632.20

0.000,00 

97,6
2120

405 

92,8
7001

892 

8

0 

          
1.500.00

0.000  

237,
0969

632 

        
20.729.7

11.555  

272,
5252

451 

414,
5942

311 

  

PROGRAM PENGENDALIAN 

PERIZINAN PENDIDIKAN 

Presentase satuan 
pendidikan yang 

memiliki 
akreditasi 

Per

sen 

9
1,

2
1 

          
121.00

0.000  

0,

00 

                              

-    

72
,1

2 

0,00 
0,

00 
0,00 0 

#DIV

/0! 

7
2,

1
2 

              
100.000.

000  

72,1

2 

              
100.000.

000  

79,0
7027

738 

82,6
4462

81 
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K

o
d
e 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 
 dan Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program 
(outcome)/Kegiatan 

(output) 

Sat
uan 

Indi
kato

r 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 

(Renstra 
Perangkat 

Daerah) 
Tahun 2026 

Realisasi 

Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 

tahun  
(n-3) 

2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 
Tahun Lalu 

(n-2) 
2024 

Target 
program/kegiat

an 
berjalan tahun 
2025 (tahun n-

1) 

Perkiraan Realisasi Capaian Target 

Renstra 
Perangkat Daerah s/d tahun 

berjalan 

Target Renja 

tahun 2024 

Realisasi Renja 

tahun 2024 

Target 

Realisasi (%) 

Realisasi Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
2025 

(tahun n-1) 

Tingkat 
Capaian 

Realisasi 
Target Renstra 

(%) 

  

Kegiatan Penerbitan Izin 

Pendidikan Dasar yang 
Diselenggarakan 

oleh Masyarakat 

Jumlah satuan 

pendidikan dasar 
yang telah 
memiliki izin 

pendirian sekolah  

Sek
olah 

0 
                              
-    

0,
00 

                              
-    

1,
00 

0,00 
0,
00 

0,00 0 
#DIV
/0! 

1 
                

23.000.0
00  

1 
                

23.000.0
00  

#DIV
/0! 

#DIV
/0! 

  

Kegiatan Penerbitan Izin PAUD 

dan Pendidikan Nonformal 
yang 

Diselenggarakan oleh 
Masyarakat 

Jumlah satuan 

PAUD dan 
Nonformal/kesetara

an  

Lem
bag

a 

2
0 

          
121.000

.000  

0,
00 

                              
-    

80
,0

0 

0,00 
0,
00 

0,00 0 
#DIV
/0! 

2
0 

                
45.000.0

00  

20 
                

45.000.0

00  

100 
37,1
9008

264 

  

PROGRAM PENGEMBANGAN 
BAHASA DAN SASTRA 

Persentase sekolah 
yang menerapkan 
bahasa 

dan sastra daerah 

Per
sen 

1
0

0 

          
700.00

0.000  

0,
00 

                              
-    

10
0,

00 

0,00 
0,
00 

0,00 0 
#DIV
/0! 

1
0

0 

              
195.000.

000  

100 
              

195.000.

000  

100 
27,8
5714

286 

  

Kegiatan Pembinaan, 

Pengembangan dan 
Perlindungan Bahasa 

dan Sastra yang Penuturannya 
dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

Persentase sekolah 
berbasis budaya 

daerah 

Pers

en 

8

0 

          
700.000

.000  

0,

00 

                              

-    

75
,0

0 

0,00 
0,

00 
0,00 0 

#DIV

/0! 

7

5 

              
195.000.

000  

75 
              

195.000.

000  

93,7

5 

27,8
5714

286 

  

KEPEMUDAAN DAN 
KEOLAHRAGAAN   

                  
#DIV
/0! 

#DIV
/0! 

        
#DIV
/0! 

#DIV
/0! 

  

PROGRAM PENGEMBANGAN 
KAPASITAS DAYA SAING 
KEPEMUDAAN 

Tingkat Partisipasi 
Pemuda dalam 

organisasi 
kepemudaan dan 

organisasi sosial 
kemasyarakatan 

Per
sen 

2

0,
7

5 

 
421.000

.000  

0,
61 

            
51.616.

870  

14
,7
5 

117.044
.811,00 

4,
43 

47.190.
000,00 

30 
40,3
1789
158 

1

4,
7

5 

              
210.000.

000  

19,7
8770
833 

              
308.806.

870  

95,3
6244
98 

73,3
5080
048 

  

Kegiatan Penyadaran, 
Pemberdayaan, dan 
Pengembangan Pemuda dan 

Kepemudaan Terhadap 
Pemuda Pelopor 

Kabupaten/Kota, Wirausaha 
Muda Pemula, dan Pemuda 

Kader Kabupaten/Kota 

Jumlah organisasi 
kepemudaan yang 
berwirausaha 

Org
anis
asi 

7 
 

421.000
.000  

1,
00 

            
35.213.

840  

6,
00 

0,00 
0,
00 

0,00 0 
#DIV
/0! 

6 
              

190.000.
000  

7 
              

225.213.
840  

100 
53,4
9497
387 

  

Kegiatan Pemberdayaan dan 

Pengembangan Organisasi 
Kepemudaan Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

Presentase 
pelaksanaan 

kegiatan 
kepramukaan 

daerah 

Pers
en 

0 
                              
-    

1,
83 

            

16.403.
030  

60

,0
0 

117.044
.811,00 

60

,0
0 

47.190.
000,00 

100 

40,3

1789
158 

6
0 

                

20.000.0
00  

121,

8333
333 

                

83.593.0
30  

#DIV
/0! 

#DIV
/0! 
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K

o
d
e 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 
 dan Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program 
(outcome)/Kegiatan 

(output) 

Sat
uan 

Indi
kato

r 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 

(Renstra 
Perangkat 

Daerah) 
Tahun 2026 

Realisasi 

Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 

tahun  
(n-3) 

2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 
Tahun Lalu 

(n-2) 
2024 

Target 
program/kegiat

an 
berjalan tahun 
2025 (tahun n-

1) 

Perkiraan Realisasi Capaian Target 

Renstra 
Perangkat Daerah s/d tahun 

berjalan 

Target Renja 

tahun 2024 

Realisasi Renja 

tahun 2024 

Target 

Realisasi (%) 

Realisasi Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
2025 

(tahun n-1) 

Tingkat 
Capaian 

Realisasi 
Target Renstra 

(%) 

  
PROGRAM PENGEMBANGAN 
KAPASITAS KEPRAMUKAAN 

persentase 

organisasi 
pramuka yang 
aktif 

Per
sen 

1

0
0 

 

259.000
.000  

25

,0
0 

          

100.000
.000  

10

0,
00 

100.000.
000,00 

10

0,
00 

100.000.
000,00 

100 100 

1

0
0 

              

275.000.
000  

225 

              

475.000.
000  

225 

183,

3976
834 

  

Kegiatan Pembinaan dan 

Pengembangan Organisasi 
Kepramukaan 

Persentase 
pengelolaan 

kegiatan 
kepramukaan 

Pers

en 

6

5 

 
259.000

.000  

25
,0

0 

          
100.000

.000  

2,

00 

100.000.

000,00 

2,

00 

100.000.

000,00 
100 100 

5

0 

              
275.000.

000  

77 
              

475.000.

000  

118,
4615

385 

183,
3976

834 

  

PROGRAM PENGEMBANGAN 
KAPASITAS DAYA SAING 

KEOLAHRAGAAN 

Cakupan 
pembinaan atlet 

muda 

Per
sen 

9
4,
3

4 

 
2.381.0

00.000  

11
,3

2 

       
1.218.4

19.197  

70
.7

5 

2.192.9
46.056,

00 

41
,3

9 

1.203.8
34.093,

00 

#VAL
UE! 

54,8
9574

583 

7
0,
7

5 

          
2.344.00

0.000  

123,
4587

5 

          
4.766.25

3.290  

130,
8657

515 

200,
1786

346 

  

Kegiatan Pembinaan dan 

Pengembangan Olahraga 
Pendidikan pada Jenjang 

Pendidikan yang Menjadi 
Kewenangan Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah peserta 

pembinaan dan 
pembibitan 

 lahragawan 
berbakat di bidang 
prestasi olahraga 

Cab

ang 
Ola

hra
ga 

1

2 

 
341.000

.000  

1,

00 

          
299.387

.000  

10
,0

0 

862.946.

076,00 

15
,0

0 

217.826.

113,00 
150 

25,2
4214

653 

1

0 

                
35.000.0

00  

26 
              

552.213.

113  

216,
6666

667 

161,
9393

293 

  

Kegiatan Penyelenggaraan 

Kejuaraan Olahraga Tingkat 
Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah cabang 
olahraga yang 

mengikuti kegiatan 
olahraga tradisional 

tingkat kabupaten 

Kegi

ata
n 

3 

 

149.000
.000  

1,

00 

            

69.032.
197  

2,

00 

70.000.

000,00 

2,

00 

35.628.

000,00 
100 

50,8

9714
286 

2 

              

162.000.
000  

5 

              

266.660.
197  

166,

6666
667 

178,

9665
752 

  

Kegiatan Pembinaan dan 
Pengembangan Olahraga 

Prestasi Tingkat 
Daerah Provinsi 

Pelaksanaan  event 
olahraga Provinsi 

Ora

ng 

4

5 

 

1.377.0
00.000  

0,

00 

                              

-    

1,

00 
0,00 

0,

00 
0,00 0 

#DIV

/0! 

3

0 

          

1.760.00
0.000  

30 

          

1.760.00
0.000  

66,6

6666
667 

127,

8140
886 

  

Kegiatan Pembinaan dan 
Pengembangan Organisasi 
Olahraga 

Jumlah organisasi 
olahraga 

Cab
ang 

Ola
hra
ga 

1

5 

 

27.000.
000  

2,

00 

          

700.000
.000  

10

,0
0 

900.000.

000,00 

2,

00 

900.000.

000,00 
20 100 

1

0 

                

67.000.0
00  

14 

          

1.667.00
0.000  

93,3

3333
333 

6174

,074
074 

  

Kegiatan Pembinaan dan 
Pengembangan Olahraga 

Rekreasi 

Jumlah cabang 

olahraga rekreasi 

Cab
ang 

Ola
hra

ga 

1

5 

 

487.000
.000  

1,

00 

          

150.000
.000  

10

,0
0 

359.999.

980,00 

1,

00 

50.379.9

80,00 
10 

13,9

9443
967 

1

0 

              

320.000.
000  

12 

              

520.379.
980  

80 

106,

8542
053 

  

PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN 

/KOTA 

Cakupan kinerja 
penunjang urusan 

pemerintah daerah 

Per
sen 

1

0
0 

  

221.87
0.000.0

00  

96

,9
0 

  

131.987
.058.06

6  

10

0,
00 

230.395

.277.52
2,00 

26

,2
9 

129.834

.469.61
7,00 

26,2

9145
408 

56,3

5292
139 

1

0
0 

      

210.968.
000.000  

223,

1962
16 

      

472.789.
527.683  

223,

1962
16 

213,

0930
399 
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K

o
d
e 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 
 dan Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program 
(outcome)/Kegiatan 

(output) 

Sat
uan 

Indi
kato

r 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 

(Renstra 
Perangkat 

Daerah) 
Tahun 2026 

Realisasi 

Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 

tahun  
(n-3) 

2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 
Tahun Lalu 

(n-2) 
2024 

Target 
program/kegiat

an 
berjalan tahun 
2025 (tahun n-

1) 

Perkiraan Realisasi Capaian Target 

Renstra 
Perangkat Daerah s/d tahun 

berjalan 

Target Renja 

tahun 2024 

Realisasi Renja 

tahun 2024 

Target 

Realisasi (%) 

Realisasi Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
2025 

(tahun n-1) 

Tingkat 
Capaian 

Realisasi 
Target Renstra 

(%) 

  

Kegiatan Perencanaan, 
Penganggaran, dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat 

Daerah 

Presentase 

dokumen/laporan 
yang mampu 
disusun secara 

mandiri tepat waktu 

Pers
en 

1
0
0 

          
127.000

.000  

0,
00 

                              
-    

12
,0
0 

0,00 
0,
00 

0,00 0 
#DIV
/0! 

1
0
0 

                
80.000.0

00  
100 

                
80.000.0

00  
100 

62,9
9212
598 

  

Kegiatan Administrasi 

Keuangan Perangkat Daerah 

Tingkat ketepatan 

menyerahkan 
laporan kinerja dan 

keuangan 

Pers
en 

1

0
0 

  

220.142
.000.00

0  

66

,6
7 

  

131.079
.937.95

8  

10

0,
00 

229.846.

856.989,
00 

28

,5
7 

129.184.

457.298,
00 

28,5

7142
857 

56,2

0457
856 

1

0
0 

      

210.105.
000.000  

195,

2380
952 

      

470.369.
395.256  

195,

2380
952 

213,

6663
586 

  

Kegiatan Administrasi Barang 
Milik Daerah pada Perangkat 

Daerah 

Laporan 

barang/aset daerah 

Lap
ora

n 

2
9

4 

          
157.000

.000  

0,

00 

            
20.000.

000  

29
4,

00 

20.000.0

00,00 

0,

00 

20.000.0

00,00 
0 100 

2
9

4 

              
138.000.

000  

294 
              

178.000.

000  

100 
113,
3757

962 

  

Kegiatan Administrasi 
Kepegawaian Perangkat 

Daerah 

Tingkat ketepatan 

menyerahkan 
laporan kinerja dan 

keuangan 

Pers
en 

1

0
0 

          

413.000
.000  

50

,0
0 

          

139.509
.656  

10

0,
00 

93.062.9
00,00 

10

0,
00 

160.416.
000,00 

100 

172,

3737
386 

1

0
0 

              

110.000.
000  

250 

              

409.925.
656  

250 

99,2

5560
678 

  

Kegiatan Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

Rasio luas 
kantor/jumlah 

aparatur 

Pers
en 

1

0
0 

          

361.000
.000  

53

,5
7 

          

520.904
.975  

10

0,
00 

235.439.
683,00 

50

,0
0 

363.901.
967,00 

50 

154,

5627
153 

1

0
0 

              

305.000.
000  

203,

5714
286 

          

1.189.80
6.942  

203,

5714
286 

329,

5864
105 

  

Kegiatan Pengadaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 

Urusan 
Pemerintah Daerah 

Tingkat mobilitas 
ASN dalam kinerja 

pemerintahan 
daerah 

Pers

en 

1

0
0 

          

274.000
.000  

0,

00 

                              

-    

10

0,
00 

0,00 
0,

00 
0,00 0 

#DIV

/0! 

1

0
0 

                

55.000.0
00  

100 

                

55.000.0
00  

100 

20,0

7299
27 

  
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

Cakupan kinerja 

penunjang urusan 
pemerintah daerah 

Pers

en 

1
0

0 

          
127.000

.000  

75
,0

0 

            
58.768.

186  

10
0,

00 

99.500.0

00,00 

0,

00 
0,00 0 0 

1
0

0 

              
100.000.

000  

175 
              

158.768.

186  

175 
125,
0143

197 

  

Kegiatan Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 

Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Cakupan kinerja 

penunjang urusan 
pemerintah daerah 

Pers

en 

1
0

0 

          
269.000

.000  

53
0,

00 

          
167.937

.291  

10
0,

00 

100.417.

950,00 

25
,0

0 

105.694.

352,00 
25 

105,
2544

411 

1
0

0 

                
75.000.0

00  

655 
              

348.631.

643  

655 
129,
6028

413 
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

Pencapaian kinerja pelayanan Dinas Pendidikan, Pemuda dan 

Olahraga dapat dilihat dari Indikator Kinerja yang ditentukan 

dalam Standar Pelayanan Minimal dari Kementerian 

Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia dan Indikator 

Kinerja Kunci, antara lain: 

a. Pendidikan Anak Usia Dini 

Tingkat partisipasi warga negara usia 5-6 tahun yang 

berpartisipasi dalam PAUD Pendidikan Dasar. 

Persentase pendidik PAUD yang memiliki ijazah 

diploma empat (DIV) atau sarjana (S1) bidang 

pendidikan anak usia dini, kependidikan lain atau 

psikologi dan sertifikat profesi guru pendidikan anak 

usia dini. 

b. Pendidikan Dasar Sembilan Tahun (SD dan SMP) 

Tingkat partisipasi warga negara usia 7-12 tahun yang 

berpartisipasi dalam pendidikan dasar. Persentase 

pendidik pada jenjang sekolah dasar yang memiliki 

ijazah diploma empat (D-IV) atau sarjana (S1) dan 

sertifikat pendidik. Tingkat partisipasi warga negara 

usia 13-15 tahun yang berpartisipasis dalam 

pendidikan menengah pertama. Persentase pendidik 

pada jenjang sekolah menengah pertama yang 

memiliki ijazah diploma empat (D-IV) atau sarjana (S1) 

dan sertifikat pendidik:  

c. Pendidikan Kesetaraan 

Tingkat partisipasi warga negara usia 7-18 tahun yang 

belum menyelesaikan pendidikan dasar dan menengah 

yang berpartisipasi dalam pendidikan kesetaraan. 

 
Untuk penjelasan pada Indikator Kinerja yang mendukung 

dalam IKK dapat dilihat pada Tabel T-C. 30. 
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Tabel TC-30 

Pencapaian Kinerja Layanan Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga Kabupaten Toba 

 

N
O 

INDIKATOR 

SPM/ST
ANDAR 
NASION

AL 

IKK 

TARGET RENSTRA PERANGKAT 
DAERAH 

REALISASI 
CAPAIAN 

PROYEKSI 

CATATAN 
ANALISIS 

2023 2024 2025 2026 2023 2024 2025 2026 

1 2 3 4 5 6 7   9 10 11 12 13 

  Harapan Lama 
Sekolah 

    14 
tahun 

14,5 
tahun 

15 
tahun 

15,5 
tahun 

13,59 
tahun 

14,5 
tahun 

15 tahun 
15,5 

tahun 
  

  Angka Partisipasi 
Sekolah 

    97,5 % 98% 98,5 % 99% 
98,47

% 
98% 98,5 % 99%   

  Angka Partisipasi 
Murni 

    100% 100% 100% 100% 
98,47

% 
100% 100% 100%   

  Tingkat partisipasi 
warga negara usia 
7- 12 tahun yang 
berpartisipasi 
dalam pendidikan 
dasar 

    

98,5 % 98,7 % 98,9 % 99% 99,99% 98,7 % 98,9 % 99% 

  

  Tingkat partisipasi 
warga negara usia 
13- 
15 tahun yang 
berpartisipasi 
dalam pendidikan 
menengah pertama 

    

96% 96,5 % 97% 97,5 % 95,32% 96,5 % 97% 97,5 % 

  

  Tingkat partisipasi 

warga negara usia 
Usia 5-6 tahun 
yang berpartisipasi 
dalam PAUD 

    

68,5 % 69% 69,5 % 70% 64,44% 69% 69,5 % 70% 
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N
O 

INDIKATOR 

SPM/ST
ANDAR 
NASION

AL 

IKK 

TARGET RENSTRA PERANGKAT 

DAERAH 

REALISASI 

CAPAIAN 
PROYEKSI 

CATATAN 
ANALISIS 

2023 2024 2025 2026 2023 2024 2025 2026 

1 2 3 4 5 6 7   9 10 11 12 13 

  Tingkat Partisipasi 
Warga Negara Usia 
7- 18 Tahun yang 
belum 
menyelesaikan 
pendidikan dasar 
dan menengah 

yang berpartisipasi 
dalam pendidikan 
kesetaraan 

    

37% 40% 42% 45% 3,43% 40% 42% 45% 

  

  Angka Kelulusan     99,2 % 99,4 % 99,6 % 99,7 % 100% 99,4 % 99,6 % 99,7 %   

  Penetapan 
Kurikulum Muatan 
Lokal 

    
100% 100% 100% 100% 0% 100% 100% 100% 

  

  Jumlah model 
kurikulum muatan 
lokal yang 
dikembangkan 
pada Pendidikan 
Dasar 

    

2 
Dokume

n 

2 
Dokume

n 

2 
Dokume

n 

2 
Dokum

en 

0 
Dokum

en 

2 
Dokume

n 

2 
Dokumen 

2 
Dokume

n 

  

  Jumlah model 
kurikulum muatan 
lokal yang 
dikembangkan 
pada Pendidikan 

Anak Usia Dini dan 
Pendidikan 
Nonformal 

    

2 
Dokume

n 

2 
Dokume

n 

0 
Dokume

n 

2 
Dokum

en 

0 
Dokum

en 

2 
Dokume

n 

0 
Dokumen 

2 
Dokume

n 

  

  Guru yang 
memenuhi 
kualifikasi S1/D-IV 

    
80% 82% 85% 87% 89,16% 82% 85% 87% 
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N
O 

INDIKATOR 

SPM/ST
ANDAR 
NASION

AL 

IKK 

TARGET RENSTRA PERANGKAT 

DAERAH 

REALISASI 

CAPAIAN 
PROYEKSI 

CATATAN 
ANALISIS 

2023 2024 2025 2026 2023 2024 2025 2026 

1 2 3 4 5 6 7   9 10 11 12 13 

  Jumlah pendidik 
dan tenaga 
kependidikan yang 
memenuhi 
kualifikasi bagi 
Pendidikan Dasar, 
PAUD, dan 

Pendidikan 
Nonformal/Kesetar
aan 

    

80% 82% 85% 87% 80,57% 82% 85% 87% 

  

  %tase satuan 
pendidikan yang 
telah memiliki 
AKREDITASI 

    

72,12 % 76,38 % 82,76 % 
91,21 

% 
99,27% 76,38 % 82,76 % 91,21 % 

  

  Jumlah satuan 
pendidikan dasar 
yang 
telah memiliki izin 
pendirian sekolah 

    

1 
Sekolah 

0 
Sekolah 

1 
Sekolah 

0 
Sekola

h 

1 
Sekola

h 

0 
Sekolah 

1 Sekolah 
0 

Sekolah 

  

  Jumlah satuan 
pendidikan PAUD 
dan 
Nonformal/Kesetar
aan yang telah 
memiliki izin 
pendirian  lembaga 

    20 
Lembaga 

20 
Lembaga 

20 
Lembaga 

20 
Lemba

ga 

200  
Lemba

ga 

20 
Lembaga 

20 
Lembaga 

20 
Lembaga 

  

  %tase sekolah yang 
menerapkan 
bahasa dan sastra 
daerah 

    
100,00 

% 
100,00 

% 
100,00 

% 
100,00 

% 
0% 

100,00 
% 

100,00 % 
100,00 

% 

  

  %tase sekolah 
berbasis budaya 
daerah 

    
75% 75% 80% 80% 0% 75% 80% 80% 
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N
O 

INDIKATOR 

SPM/ST
ANDAR 
NASION

AL 

IKK 

TARGET RENSTRA PERANGKAT 

DAERAH 

REALISASI 

CAPAIAN 
PROYEKSI 

CATATAN 
ANALISIS 

2023 2024 2025 2026 2023 2024 2025 2026 

1 2 3 4 5 6 7   9 10 11 12 13 

  Cakupan Prestasi 
Generasi Muda 

    45% 50% 55% 60% 116% 50% 55% 60%   

  Presentase 
organisasi 

kepemudaan yang 
aktif 

    

85,5 % 87% 88% 90% 100% 87% 88% 90% 

  

  Tingkat Partisipasi 

Pemuda dalam 
organisasi 
kepemudaan dan 
organisasi sosial 
kemasyarakatan 

    

14,75  % 16,75  % 18,75  % 
20,75  

% 
0% 16,75  % 18,75  % 20,75  % 

  

  Jumlah organisasi 
kepemudaan yang 
berwirausaha 

    6 
Organisa

si 

6 
Organisa

si 

7 
Organisa

si 

7 
Organi

sasi 

0 
Organi

sasi 

6 
Organisa

si 

7 
Organisas

i 

7 
Organisa

si 

  

  Presentase 
pelaksanaan 
kegiatan 
kepramukaan 
daerah 

    

60% 65% 70% 0% 100% 65% 70% 0% 

  

  Persentase 
organisasi pramuka 
yang aktif 

    
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  

  Persentase 
pengelolaan 

kegiatan 
kepramukaan 

    

50% 55% 60% 65% 100% 55% 60% 65% 

  

  Persentase 
pembinaan 
olahraga 
berprestasi 

    

45% 50% 55% 60% 16% 50% 55% 60% 

  

  Cakupan 
pembinaan atlet 
muda 

    
70,75  % 80,19  % 84,91  % 

94,34  
% 

0% 80,19  % 84,91  % 94,34  % 
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N
O 

INDIKATOR 

SPM/ST
ANDAR 
NASION

AL 

IKK 

TARGET RENSTRA PERANGKAT 

DAERAH 

REALISASI 

CAPAIAN 
PROYEKSI 

CATATAN 
ANALISIS 

2023 2024 2025 2026 2023 2024 2025 2026 

1 2 3 4 5 6 7   9 10 11 12 13 

  Jumlah peserta 
pembinaan dan 
pembibitan 
olahragawan 
berbakat di bidang 
prestasi olahraga 

    10 
Cabang 
Olahrag

a 

12 
Cabang 
Olahrag

a 

12 
Cabang 
Olahrag

a 

12 
Cabang 
Olahra

ga 

2 
Caban

g 
Olahra

ga 

12 
Cabang 
Olahrag

a 

12 
Cabang 

Olahraga 

12 
Cabang 
Olahrag

a 

  

  Jumlah cabang 

olahraga yang 
mengikuti kegiatan 
olahraga tradisional 
tingkat Kabupaten 

    

2 
Kegiatan 

3 
Kegiatan 

3 
Kegiatan 

3 
Kegiata

n 

2 
Kegiata

n 

3 
Kegiatan 

3 
Kegiatan 

3 
Kegiatan 

  

  Pelaksanaan event 
olahraga Provinsi 

    30 orang 35 orang 40 orang 
45 

orang 
10 

Orang 
35 orang 40 orang 45 orang   

  Jumlah organisasi 
olahraga 

    10 
Cabang 
Olahrag

a 

12 
Cabang 
Olahrag

a 

12 
Cabang 
Olahrag

a 

15 
Cabang 
Olahra

ga 

10 
Caban

g 
Olahra

ga 

12 
Cabang 
Olahrag

a 

12 
Cabang 

Olahraga 

15 
Cabang 
Olahrag

a 

  

  Jumlah cabang 
olahraga rekreasi 

    10 
Cabang 
Olahrag

a 

12 
Cabang 
Olahrag

a 

12 
Cabang 
Olahrag

a 

15 
Cabang 
Olahra

ga 

1 
Caban

g 
Olahra

ga 

12 
Cabang 
Olahrag

a 

12 
Cabang 

Olahraga 

15 
Cabang 
Olahrag

a 

  

  Cakupan layanan 
administrasi yang 

tertangani 

    
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  

  %tase 
dokumen/laporan 
yang mampu 

disusun secara 
mandiri tepat 
waktu 

    

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 
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N
O 

INDIKATOR 

SPM/ST
ANDAR 
NASION

AL 

IKK 

TARGET RENSTRA PERANGKAT 

DAERAH 

REALISASI 

CAPAIAN 
PROYEKSI 

CATATAN 
ANALISIS 

2023 2024 2025 2026 2023 2024 2025 2026 

1 2 3 4 5 6 7   9 10 11 12 13 

  Cakupan kinerja 
penunjang urusan 
pemerintah daerah 

    
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  

  pertase 
dokumen/laporan 
yang mampu 
disusun secara 
mandiri tepat 
waktu 

    

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  

  Tingkat ketepatan 
menyerahkan 
laporan kinerja dan 
keuangan 

    

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  

  Laporan 
aset/barang daerah 

    294 
Laporan 

294 
Laporan 

294 
Laporan 

294 
Lapora

n 

295 
Lapora

n 

294 
Laporan 

294 
Laporan 

294 
Laporan 

  

  Tingkat ketepatan 
menyerahkan 
laporan kinerja dan 
keuangan 

    

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  

  Rasio luas 
kantor/jumlah 
aparatur 

    
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  

  Tingkat mobilitas 
ASN dalam kinerja 

pemerintahan 

    
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  

  Cakupan layanan 
administrasi yang 
tertangani 

    
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  

  Cakupan layanan 
administrasi yang 
tertangani 

    
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 
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N
O 

INDIKATOR 

SPM/ST
ANDAR 
NASION

AL 

IKK 

TARGET RENSTRA PERANGKAT 

DAERAH 

REALISASI 

CAPAIAN 
PROYEKSI 

CATATAN 
ANALISIS 

2023 2024 2025 2026 2023 2024 2025 2026 

1 2 3 4 5 6 7   9 10 11 12 13 

             

1  

Pendidika

n Dasar 

Usia Dini 

Jumlah anak usia 5-6 

tahun yang 

berpartisipasi dalam 

pendidikan anak 

usia dini (APS) 

100% 100% 100% 100% 64,44% 100% 100% 100% 

 

  

  

Peningkatan 

Proporsi Jumlah 

Satuan PAUD yang 

Mendapatkan 

Minimal Akreditasi B 

24,62% 24,65% 25,52% 25,49% 24,59% 24,65% 25,52% 25,49% 

 

  

  

Pertumbuhan 

Pendidik PAUD yang 

Memiliki Kualifikasi 

Akademik Paling 

Rendah D-IV/S1 

69,56 73,10 74,92 78,46 
66,35% 

73,10 74,92 78,46 

 

2  Pendidika

n Dasar 

dan 

Menenga

h 

Jumlah anak usia 7-

15 Tahun yang 

berpartisipasi dalam 

pendidikan dasar 

(APS) 

100% 100% 100% 100% 98,47% 100% 100% 100% 
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N
O 

INDIKATOR 

SPM/ST
ANDAR 
NASION

AL 

IKK 

TARGET RENSTRA PERANGKAT 

DAERAH 

REALISASI 

CAPAIAN 
PROYEKSI 

CATATAN 
ANALISIS 

2023 2024 2025 2026 2023 2024 2025 2026 

1 2 3 4 5 6 7   9 10 11 12 13 

  

  

Rerata kemampuan 

Literasi SD 

berdasarkan 

Asesmen Nasional 

50,73% 53,23% 57,95% 60,71% 
69,53% 

53,23% 57,95% 60,71% 

 

  

  

Rerata kemampuan 

Numerasi SD 

berdasarkan 

asesmen nasional 

35,98% 36,75% 42,46% 43,05% 
58,05% 

36,75% 42,46% 43,05% 

 

  

  

Rerata kompetensi 

Literasi SMP 

berdasarkan 

Asesmen Nasional 

60,54% 63,04% 64,71% 67,95% 68,67% 63,04% 64,71% 67,95% 

 

  

  

Rerata kompetensi 

Numerasi SMP 

berdasarkan 

Asesmen Nasional 

60,54% 61,64% 64,71% 67,30% 53,03% 61,64% 64,71% 67,30% 

 

  

  

Indeks Iklim 

Keamanan SD 
69,56% 73,10% 74,92% 78,46% 

71,38% 
73,10% 74,92% 78,46%  

  

  

Indeks Iklim 

Kebinekaan SD 
60,68% 63,18% 72,94% 75,43% 70,45% 63,18% 72,94% 75,43% 
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N
O 

INDIKATOR 

SPM/ST
ANDAR 
NASION

AL 

IKK 

TARGET RENSTRA PERANGKAT 

DAERAH 

REALISASI 

CAPAIAN 
PROYEKSI 

CATATAN 
ANALISIS 

2023 2024 2025 2026 2023 2024 2025 2026 

1 2 3 4 5 6 7   9 10 11 12 13 

  

  

Indeks Inklusivitas 

SD 
54,14% 56,24% 60,97% 64,07% 57,87% 56,24% 60,97% 64,07% 

 

  

  

Indeks Iklim 

Keamanan SMP 
69,56% 71,56% 72,14% 75,48% 

68,8% 
71,56% 72,14% 75,48% 

 

  

  

Indeks Iklim 

Kebinekaan SMP 
60,68% 62,89% 70,75% 72,96% 

68,54% 
62,89% 70,75% 72,96% 

 

  

  

Indeks Inklusivitas 

SMP 
54,14% 57,14% 60,86% 63,96% 

57,76% 
57,14% 60,86% 63,96% 

 

3  

Pendidika

n 

Kesetaraa

n 

Jumlah anak usia 7-

18 Tahun yang 

berpartisipasi dalam 

pendidikan 

kesetaraan (Paket 

A/B/C) (APS) 

100% 100% 100% 100% 3,43% 100% 100% 100% 
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2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat 

Daerah 

Kualitas pendidikan dan Sumber Daya Manusia merupakan hal 

yang terpenting dalam pembangunan masa depan Kabupaten 

Toba. Harus diakui bahwa mutu pendidikan di Kabupaten Toba 

perlu ditingkatkan yang berimplikasi pada pengelolaan 

pendidikan.  

Sesuai dengan amanat Undang-undang Dasar 45 pasal 31: (1) 

Setiap warga negara berhak mendapat pendidikan. (2) Setiap 

warga negara wajib mengikuti pendidikan dasar dan pemerintah 

wajib membiayainya. (3) Pemerintah mengusahakan dan 

menyelenggarakan satu sistem pendidikan nasional, yang 

meningkatkan keimanan dan ketakwaan serta akhlak mulia dalam 

rangka mencerdaskan kehidupan bangsa, yang diatur dengan 

Undang-Undang. (4) Negara memprioritaskan anggaran 

pendidikan sekurang-kurangnya dua puluh persen dari anggaran 

pendapatan dan belanja negara serta dari anggaran pendapatan 

dan belanja daerah untuk memenuhi kebutuhan penyelenggaraan 

pendidikan nasional. (5) Pemerintah memajukan ilmu 

pengetahuan dan teknologi dengan menjunjung tinggi nilai-nilai 

agama dan persatuan bangsa untuk kemajuan peradaban serta 

kesejahteraan umat manusia. 

Makna dari Pasal 31 UUD 1945 tersebut adalah setiap warga 

negara berhak mendapatkan pendidikan tanpa kecuali. Pada 

kenyataannya, dengan kondisi negara Indonesia yang sangat luas 

dan terdiri dari ribuan pulau, mulai Sabang sampai Merauke, kita 

dihadapkan dengan berbagai permasalahan pelayanan pendidikan 

bagi masyarakat.  

Padahal pendidikan adalah faktor utama dalam menentukan 

kemajuan sebuah bangsa. Dengan tingginya taraf pendidikan, 
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maka akan semakin baik sumber daya manusia yang ada, dan 

pada akhirnya akan semakin tinggi juga daya kreatifitas pemuda 

di Indonesia untuk mengisi pembangunan bangsa. Namun di 

Indonesia, untuk mewujudkan pendidikan yang baik dan 

berkualitas sesuai dengan standar nasional saja masih sangat 

sulit. 

Terkait dengan masalah pemenuhan tenaga pendidik, pemerintah 

kita (melalui dinas pendidikan) sebenarnya secara khusus telah 

berusaha melakukan pemenuhan melalui penempatan guru-guru 

Pegawai Negeri Sipil (PNS) baru yang ditempatkan di daerah 

tertinggal atau terpencil. Akan tetapi, fakta di lapangan 

menunjukkan hal yang mengejutkan, bahwasanya banyak guru 

yang enggan untuk mengajar di daerah pedalaman dengan 

berbagai macam alasan.  

Tujuan Pembangunan Berkelanjutan yang salah satu butir 

kesepakatannya terdapat dalam Deklarasi Incheon yang 

diprakarsai UNESCO di Korea Selatan pada bulan Mei 2015, telah 

menyetujui upaya untuk mendorong agar semua anak dari negara 

yang ikut mendukung SDGs memiliki akses pelayanan 

pengembangan anak usia dini yang berkualitas dan mendapatkan 

1 (satu) tahun layanan pendidikan sebelum memasuki sekolah 

dasar, memperoleh perawatan anak usia dini yang berkualitas, 

wajib, serta bebas biaya. Pencapaian layanan pendidikan tentang 

PAUD itu, telah disepakati pemerintah daerah untuk memberikan 

layanan pembelajaran yang bermutu selama 1 (satu) tahun 

sebelum anak memasuki jenjang Sekolah Dasar (SD) dan 

memberikan perawatan berstandar kualitas.  

Pertemuan di Korea Selatan tersebut, dipertegas lagi dalam 

pertemuan besar pada tanggal 25 sampai 27 September 2015 di 

markas besar Perserikatan Bangsa – Bangsa. Program 
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Pembangunan berkelanjutan atau dalam bahasa Inggris 

(Sustainable Development Goals – SDGs) memuat 17 tujuan 

dengan 169 target capaian pembangunan yang terukur yang telah 

ditentukan oleh PBB sebagai agenda dunia pembangunan yang 

memiliki 5 pondasi sebagai berikut: (1) manusia; (2) planet; (3) 

kesejahteraan; (4) perdamaian; (5) kemitraan. Serta ingin 

mencapai tiga tujuan mulia di tahun 2030 yaitu berupa: (a) 

mengakhiri kemiskinan; (b) mencapai kesetaraan; serta (c) 

mengatasi perubahan iklim Tujuan ini merupakan kelanjutan dari 

Tujuan Pembangunan Milenium Development Goals - MDGs yang 

ditanda tangani oleh pemimpin-pemimpin dari 189 negara sebagai 

Deklarasi Milenium di markas besar PBB pada tahun 2000 yang 

telah berakhir pada tahun 2015 yang lalu. Dimana dua tujuan 

diantaranya sangat terkait dengan tujuan nomor 4 - pendidikan: 

Memastikan mutu pendidikan yang inklusif dan merata, serta 

mempromosikan kesempatan belajar seumur hidup bagi semua. 

Tujuan nomor 5: Meraih persamaan gender dan memperkuat 

semua perempuan dewasa dan anak – anak. 

Adapun target SDGs yang akan diimplementasikan dalam bidang 

pendidikan dapat dilihat pada nomor 4, sebagai berikut: (4.1) Pada 

tahun 2030, menjamin bahwa semua anak perempuan dan laki-

laki menyelesaikan pendidikan dasar dan menengah tanpa 

dipungut biaya, setara, dan berkualitas, yang mengarah pada 

capaian pembelajaran yang relevan dan efektif; (4.2) Pada tahun 

2030, menjamin bahwa semua anak perempuan dan laki-laki 

memiliki akses terhadap perkembangan dan pengasuhan anak 

usia dini, pengasuhan, pendidikan pra-sekolah dasar yang 

berkualitas, sehingga mereka siap untuk menempuh pendidikan 

dasar; (4.3) Pada tahun 2030, menjamin akses yang sama bagi 

semua perempuan dan laki-laki, terhadap pendidikan teknik, 
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kejuruan dan pendidikan tinggi, termasuk universitas, yang 

terjangkau dan berkualitas; (4.4) Pada tahun 2030, meningkatkan 

secara signifikan jumlah pemuda dan orang dewasa yang memiliki 

keterampilan yang relevan, termasuk keterampilan teknik dan 

kejuruan, untuk pekerjaan, pekerjaan yang layak dan 

kewirausahaan; (4.5) Pada tahun 2030, menghilangkan disparitas 

gender dalam pendidikan, dan menjamin akses yang sama untuk 

semua tingkat pendidikan dan pelatihan kejuruan, bagi 

masyarakat rentan termasuk penyandang cacat, masyarakat 

penduduk asli, dan anak-anak dalam kondisi rentan; (4.6) Pada 

tahun 2030, menjamin bahwa semua remaja dan proporsi 

kelompok dewasa tertentu, baik lakilaki maupun perempuan, 

memiliki kemampuan literasi dan numerasi; (4.7) Pada tahun 

2030, menjamin semua peserta didik memperoleh pengetahuan 

dan keterampilan yang diperlukan untuk meningkatkan 

pembangunan berkelanjutan, termasuk antara lain, melalui 

pendidikan untuk pembangunan berkelanjutan dan gaya hidup 

yang berkelanjutan, hak asasi manusia, kesetaraan gender, 

promosi budaya damai dan non kekerasan, kewarganegaraan 

global dan penghargaan terhadap keanekaragaman budaya dan 

kontribusi budaya terhadap pembangunan berkelanjutan. (4.a) 

Membangun dan meningkatkan fasilitas pendidikan yang ramah 

anak, ramah penyandang cacat dan gender, serta menyediakan 

lingkungan belajar yang aman, anti kekerasan, inklusif dan efektif 

bagi semua; (4.b) Pada tahun 2020, secara signifikan memperluas 

secara global, jumlah beasiswa bagi negara berkembang, 

khususnya negara kurang berkembang, negara berkembang pulau 

kecil, dan negara-negara Afrika, untuk mendaftar di pendidikan 

tinggi, termasuk pelatihan kejuruan, teknologi informasi dan 

komunikasi, program teknik, program rekayasa dan ilmiah, di 
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negara maju dan negara berkembang lainnya; (4.c) Pada tahun 

2030, secara signifikan meningkatkan pasokan guru yang 

berkualitas, termasuk melalui kerjasama internasional dalam 

pelatihan guru di negara berkembang, terutama negara kurang 

berkembang, dan negara berkembang kepulauan kecil. 

Isu-isu penting dari SDG’s di atas merupakan tugas pendidikan 

dari Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga sebagai pengampu 

pengelolaan pendidikan di daerah. Otoritas pemerintah daerah 

hendaknya memberikan kontribusi penting bagi penyelesaian 

permasalahan yang ada di bidang pendidikan yang mencakup 

seluruh sendi kehidupan masyarakat Toba khususnya.  

 

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal Rencana Kerja 

Undang-Undang Dasar Republik Indonesia Tahun 1945 

dalam pasal 31 ayat (4) mengamanatkan negara memprioritaskan 

anggaran pendidikan sekurang-kurangnya 20% dari anggaran 

pendapatan dan belanja negara serta anggaran pendapatan dan 

belanja daerah untuk memenuji penyelenggaraan pendidikan 

nasional. Sebagaimana implementasi dari amanat Undang-

Undang Dasar tersebut Undang-Undang Sistem Pendidikan 

Nasional menetapkan bahwa pendanaan pendidikan menjadi 

tanggung jawab bersama antara pemerintah, pemerintah daerah 

masyarakat.  

Penerapan dari Peraturan Menteri Pendidikan dan 

Kebudayaan Nomor 16 Tahun 2018 tentang Perubahan atas 

Peraturan Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 

47 Tahun 2016 tentang Pedoman Organisasi Perangkat Daerah 

Bidang Pendidikan dan Kebudayaan sangat perlu dilaksanakan 

pada Pemerintah Daerah Kabupaten Toba mengingat bahwa 

sebenarnya dalam pelaksanaannya Dinas Pendidikan seharusnya 
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menjadi Dinas Pendidikan dan Kebudayaan yang menjadi Dinas 

Tipe A. Juga dalam pelaksanaan dari Peraturan Pemerintah Nomor 

48 Tahun 2008 tentang pendanaan pendidikan mengatur 

pembagian tanggung jawab pendanaan pendidikan untuk jenjang 

pendidikan dasar, menengah dan tinggi antara pemerintah, 

pemerintah daerah dan masyarakat termasuk satuan pendidikan. 

Dalam hal ini ada komponen pendanaan yang menjadi tanggung 

jawab penuh pemerintah, pemerintah daerah. 

Penjelasan dapat dilihat pada Tabel  T-C.31
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Tabel TC-31 

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2025 Kabupaten Toba 

Kod

e  

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Program/Kegiatan/S
ub Kegiatan 

Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 

Indikato
r 

Target 

Capai
an 

Pagu Indikatif 
Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 

Indikato
r 

Target 

Capai
an 

Pagu Indikatif 

 1   2   3   4   5   6   7   8   9   10   11   12   13  

  

PROGRAM 

PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

Kab. 

Toba 
Angka Partisipasi Murni % 100 

   

22.965.327.325,
00  

PROGRAM 

PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

Kab. 

Toba 
Angka Partisipasi Murni % 100 

   

22.965.327.325,
00  

  

Pengelolaan 

Pendidikan Sekolah 
Dasar 

Kab. 

Toba 

Tingkat partisipasi warga 
negara usia 7-12 tahun 

yang berpartisipasi dalam 
pendidikan dasar 

% 98,9 

   

10.000.000.000,
00  

Pengelolaan 

Pendidikan Sekolah 
Dasar 

Kab. 

Toba 

Tingkat partisipasi warga 
negara usia 7-12 tahun 

yang berpartisipasi dalam 
pendidikan dasar 

% 98,9 

   

10.000.000.000,
00  

  
Penambahan Ruang 

Kelas Baru 

Kab. 

Toba 

Kebutuhan ruang belajar 

bagi siswa 
ruang 5 

        

700.000.000,00  

Penambahan Ruang 

Kelas Baru 

Kab. 

Toba 

Kebutuhan ruang belajar 

bagi siswa 
ruang 5 

        

700.000.000,00  

  
Pembangunan Ruang 
Guru/Kepala 

Sekolah/TU 

Kab. 
Toba 

Kebutuhan ruang guru 
sebagai prasarana 

pembelajaran 

ruang 3 
        

500.000.000,00  

Pembangunan Ruang 
Guru/Kepala 

Sekolah/TU 

Kab. 
Toba 

Kebutuhan ruang guru 
sebagai prasarana 

pembelajaran 

ruang 3 
        

500.000.000,00  

  
Pembangunan 
Perpustakaan 

Sekolah 

Kab. 

Toba 

Kebutuhan sumber 

belajar bagi sekolah 
ruang 1 

        

100.000.000,00  

Pembangunan 
Perpustakaan 

Sekolah 

Kab. 

Toba 

Kebutuhan sumber 

belajar bagi sekolah 
ruang 1 

        

100.000.000,00  

  
Pembangunan 
Sarana, Prasarana 

dan Utilitas Sekolah 

Kab. 
Toba 

Pengembangan 

prasarana sekolah 
terhadap kebutuhan 

fasilitasi  

sekolah 1 
        

100.000.000,00  

Pembangunan 
Sarana, Prasarana 

dan Utilitas Sekolah 

Kab. 
Toba 

Pengembangan 

prasarana sekolah 
terhadap kebutuhan 

fasilitasi  

sekolah 1 
        

100.000.000,00  

  
Rehabilitasi 
Sedang/Berat Ruang 

Kelas 

Kab. 
Toba 

Kenyamanan ruang 
belajar siswa 

ruang 1 
         

50.000.000,00  

Rehabilitasi 
Sedang/Berat Ruang 

Kelas 

Kab. 
Toba 

Kenyamanan ruang 
belajar siswa 

ruang 1 
         

50.000.000,00  

  

Rehabilitasi 

Sedang/Berat Ruang 
Guru/Kepala 

Sekolah/TU 

Kab. 
Toba 

Kenyamanan ruang 

tenaga kependidikan dan 
pendidik dalam 

pembelajaran 

ruang 1 
        

100.000.000,00  

Rehabilitasi 

Sedang/Berat Ruang 
Guru/Kepala 

Sekolah/TU 

Kab. 
Toba 

Kenyamanan ruang 

tenaga kependidikan dan 
pendidik dalam 

pembelajaran 

ruang 1 
        

100.000.000,00  

  

Rehabilitasi 

Sedang/Berat 
Perpustakaan 

Sekolah 

Kab. 
Toba 

Kenyamanan ruang 
perpustakaan sebagai 

sumber belajar 

unit 1 
        

100.000.000,00  

Rehabilitasi 

Sedang/Berat 
Perpustakaan 

Sekolah 

Kab. 
Toba 

Kenyamanan ruang 
perpustakaan sebagai 

sumber belajar 

unit 1 
        

100.000.000,00  

  

Rehabilitasi 

Sedang/Berat 
Sarana, Prasarana 

dan Utilitas Sekolah 

Kab. 
Toba 

Meningkatnya kelayakan 
sarana,prasarana dan 

utilitas sekolah 

sekolah 1 
        

100.000.000,00  

Rehabilitasi 

Sedang/Berat 
Sarana, Prasarana 

dan Utilitas Sekolah 

Kab. 
Toba 

Meningkatnya kelayakan 
sarana,prasarana dan 

utilitas sekolah 

sekolah 1 
        

100.000.000,00  
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Kod
e  

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 
Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 

  

Rehabilitasi 

Sedang/Berat 
Rumah Dinas Kepala 

Sekolah/Guru/Penja
ga Sekolah 

Kab. 
Toba 

Meningkatnya kelayakan 

rumah dinas kepala 
sekolah/guru/penjaga 

sekolah 

ruang 3 
        

550.000.000,00  

Rehabilitasi 

Sedang/Berat 
Rumah Dinas Kepala 

Sekolah/Guru/Penja
ga Sekolah 

Kab. 
Toba 

Meningkatnya kelayakan 

rumah dinas kepala 
sekolah/guru/penjaga 

sekolah 

ruang 3 
        

550.000.000,00  

  
Pengadaan Mebel 
Sekolah 

Kab. 
Toba 

Pengadaan kelengkapan 

kursi dan meja serta 
lemari 

set 100 
        

100.000.000,00  
Pengadaan Mebel 
Sekolah 

Kab. 
Toba 

Pengadaan kelengkapan 

kursi dan meja serta 
lemari 

set 100 
        

100.000.000,00  

  
Pengadaan 
Perlengkapan 

Sekolah 

Kab. 

Toba 

Kelengkapan alat-alat, 
bahan dan material 

lainnya keperluan di 
sekolah  

set 20 
        

100.000.000,00  

Pengadaan 
Perlengkapan 

Sekolah 

Kab. 

Toba 

Kelengkapan alat-alat, 
bahan dan material 

lainnya keperluan di 
sekolah  

set 20 
        

100.000.000,00  

  
Pengadaan 

Perlengkapan Siswa   

Kab. 

Toba 

Kelengkapan alat-alat, 
bahan dan material 
lainnya keperluan siswa 

dalam pembelajaran dan 
ekstrakurikuler 

set 10 
         

50.000.000,00  

Pengadaan 

Perlengkapan Siswa   

Kab. 

Toba 

Kelengkapan alat-alat, 
bahan dan material 
lainnya keperluan siswa 

dalam pembelajaran dan 
ekstrakurikuler 

set 10 
         

50.000.000,00  

  
Pemeliharaan Rutin 
Bangunan Gedung 

dan Ruangan 

Kab. 

Toba 

Kenyamanan prasarana 

sekolah 
sekolah 1 

         

50.000.000,00  

Pemeliharaan Rutin 
Bangunan Gedung 

dan Ruangan 

Kab. 

Toba 

Kenyamanan prasarana 

sekolah 
sekolah 1 

         

50.000.000,00  

  
Pemeliharaan Rutin 
Sarana, Prasarana 

dan Utilitas Sekolah 

Kab. 

Toba 

Kenyamanan prasarana 
dan sarana sekolah 

pendukung pembelajaran 

sekolah 1 
        

100.000.000,00  

Pemeliharaan Rutin 
Sarana, Prasarana 

dan Utilitas Sekolah 

Kab. 

Toba 

Kenyamanan prasarana 
dan sarana sekolah 

pendukung pembelajaran 

sekolah 1 
        

100.000.000,00  

  

Pemeliharaan Rutin 
Rumah Dinas Kepala 

Sekolah/Guru/Penja
ga Sekolah 

Kab. 

Toba 

Rumah kepala dinas 
kepala sekolah 
/guru/penjaga sekolah 

yang baik,aman dan 
nyaman 

unit 1 
        

100.000.000,00  

Pemeliharaan Rutin 
Rumah Dinas Kepala 

Sekolah/Guru/Penja
ga Sekolah 

Kab. 

Toba 

Rumah kepala dinas 
kepala sekolah 
/guru/penjaga sekolah 

yang baik,aman dan 
nyaman 

unit 1 
        

100.000.000,00  

  
Penyediaan Biaya 
Personil Peserta 

Didik Sekolah Dasar 

Kab. 

Toba 

Pemberian bantuan biaya 
sekolah perserta didik 

Sekolah Dasar 

orang 167 
     

1.860.000.000,0

0  

Penyediaan Biaya 
Personil Peserta 

Didik Sekolah Dasar 

Kab. 

Toba 

Pemberian bantuan biaya 
sekolah perserta didik 

Sekolah Dasar 

orang 167 
     

1.860.000.000,0

0  

  
Pengadaan Alat 
Praktik dan Peraga 
Siswa 

Kab. 
Toba 

Kelengkapan dasar buku 
teks peserta didik 

sekolah 10 
        

100.000.000,00  

Pengadaan Alat 
Praktik dan Peraga 
Siswa 

Kab. 
Toba 

Kelengkapan dasar buku 
teks peserta didik 

sekolah 10 
        

100.000.000,00  

  

Penyelengaraan 
Proses Belajar dan 

Ujian bagi Peserta 
Didik 

Kab. 

Toba 

Kelengkapan peralatan 

belajar peserta didik 

kegiata

n 
1 

         

10.000.000,00  

Penyelengaraan 
Proses Belajar dan 

Ujian bagi Peserta 
Didik 

Kab. 

Toba 

Kelengkapan peralatan 

belajar peserta didik 

kegiata

n 
1 

         

10.000.000,00  

  

Penyiapan dan 
Tindak Lanjut 

Evaluasi Satuan 
Pendidikan Dasar 

Kab. 

Toba 

Pelaksanaan pendidikan 

terhadap satuan 
pendidikan 

kegiata

n 
1 

         

10.000.000,00  

Penyiapan dan 
Tindak Lanjut 

Evaluasi Satuan 
Pendidikan Dasar 

Kab. 

Toba 

Pelaksanaan pendidikan 

terhadap satuan 
pendidikan 

kegiata

n 
1 

         

10.000.000,00  
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Kod
e  

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 
Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 

  
Pembinaan Minat, 
Bakat dan Kreativitas 

Siswa 

Kab. 
Toba 

Tercapainya Peningkatan 
Kompetensi dan 

kreatifitas siswa. 

kegiata
n 

0 
                             
-  

Pembinaan Minat, 
Bakat dan Kreativitas 

Siswa 

Kab. 
Toba 

Tercapainya Peningkatan 
Kompetensi dan 

kreatifitas siswa. 

kegiata
n 

0 
                             
-  

  

Penyediaan Pendidik 

dan Tenaga 
Kependidikan bagi 

Satuan Pendidikan 
Sekolah Dasar 

Kab. 
Toba 

Ketersediaan Pendidik 
dan Tenaga Kependidikan 

orang 90 
        

100.000.000,00  

Penyediaan Pendidik 

dan Tenaga 
Kependidikan bagi 

Satuan Pendidikan 
Sekolah Dasar 

Kab. 
Toba 

Ketersediaan Pendidik 
dan Tenaga Kependidikan 

orang 90 
        

100.000.000,00  

  

Pengembangan Karir 

Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan pada 

Satuan Pendidikan 
Sekolah Dasar 

Kab. 
Toba 

Meningkatnya mutu 
kualitas pendidik dan 

tenaga kependidikan 

orang 300 
        

100.000.000,00  

Pengembangan Karir 

Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan pada 

Satuan Pendidikan 
Sekolah Dasar 

Kab. 
Toba 

Meningkatnya mutu 
kualitas pendidik dan 

tenaga kependidikan 

orang 300 
        

100.000.000,00  

  
Pembinaan 
Kelembagaan dan 

Manajemen Sekolah 

Kab. 
Toba 

Pelaksanaan kerja sama 

antar lembaga dan 
pengkajian pengelolaan 

satuan pendidikan  

kegiata
n 

1 
         

10.000.000,00  

Pembinaan 
Kelembagaan dan 

Manajemen Sekolah 

Kab. 
Toba 

Pelaksanaan kerja sama 

antar lembaga dan 
pengkajian pengelolaan 

satuan pendidikan  

kegiata
n 

1 
         

10.000.000,00  

  
Pengelolaan Dana 
BOS Sekolah Dasar 

Kab. 
Toba 

Tercapainya Pengelolaan 

Dana BOS  yang tertib 
transparan dan 

Akuntabel 

sekolah 220 
     

5.000.000.000,0

0  

Pengelolaan Dana 
BOS Sekolah Dasar 

Kab. 
Toba 

Tercapainya Pengelolaan 

Dana BOS  yang tertib 
transparan dan 

Akuntabel 

sekolah 220 
     

5.000.000.000,0

0  

  

Peningkatan 

Kapasitas 
Pengelolaan Dana 

BOS Sekolah Dasar 

Kab. 
Toba 

Pengawasan dan 
pengendalian BOS SD 

kegiata
n 

1 
         

10.000.000,00  

Peningkatan 

Kapasitas 
Pengelolaan Dana 

BOS Sekolah Dasar 

Kab. 
Toba 

Pengawasan dan 
pengendalian BOS SD 

kegiata
n 

1 
         

10.000.000,00  

  
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 

Menengah Pertama 

Kab. 
Toba 

Tingkat partisipasi warga 

negara usia 13-15 tahun 
yang berpartisipasi dalam 

pendidikan menengah 
pertama 

% 97 
     

9.533.000.000,0

0  

Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 

Menengah Pertama 

Kab. 
Toba 

Tingkat partisipasi warga 

negara usia 13-15 tahun 
yang berpartisipasi dalam 

pendidikan menengah 
pertama 

% 97 
     

9.533.000.000,0

0  

  
Penambahan Ruang 
Kelas Baru 

Kab. 
Toba 

Ruang kelas yang 
terpenuhi 

ruang 1 
        

100.000.000,00  
Penambahan Ruang 
Kelas Baru 

Kab. 
Toba 

Ruang kelas yang 
terpenuhi 

ruang 1 
        

100.000.000,00  

  

Pembangunan Ruang 

Guru/Kepala 
Sekolah/TU 

Kab. 
Toba 

Meningkatnya mutu 

sarana dan prasarana 
sekolah 

unit 1 
        

100.000.000,00  

Pembangunan Ruang 

Guru/Kepala 
Sekolah/TU 

Kab. 
Toba 

Meningkatnya mutu 

sarana dan prasarana 
sekolah 

unit 1 
        

100.000.000,00  

  
Pembangunan 
Perpustakaan 
Sekolah 

Kab. 
Toba 

Tersedianya 
perpustakaan sekolah 

ruang 1 
        

100.000.000,00  

Pembangunan 
Perpustakaan 
Sekolah 

Kab. 
Toba 

Tersedianya 
perpustakaan sekolah 

ruang 1 
        

100.000.000,00  

  
Pembangunan 

Laboratorium 

Kab. 

Toba 

Tersedianya ruang 
belajar praktek bagi 

peserta didik 

unit 1 
        

100.000.000,00  

Pembangunan 

Laboratorium 

Kab. 

Toba 

Tersedianya ruang 
belajar praktek bagi 

peserta didik 

unit 1 
        

100.000.000,00  
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Kod
e  

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 
Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 

  
Pembangunan Ruang 
Serba Guna/Aula 

Kab. 
Toba 

Tersedianya ruang serba 
guna/aula 

unit 0 
                             
-  

Pembangunan Ruang 
Serba Guna/Aula 

Kab. 
Toba 

Tersedianya ruang serba 
guna/aula 

unit 0 
                             
-  

  

Pembangunan 

Rumah Dinas Kepala 
Sekolah/Guru/Penja

ga Sekolah 

Kab. 
Toba 

Tersedianya rumah dinas 

kepala 
sekolah/guru/penjaga 

sekolah 

unit 1 
        

100.000.000,00  

Pembangunan 

Rumah Dinas Kepala 
Sekolah/Guru/Penja

ga Sekolah 

Kab. 
Toba 

Tersedianya rumah dinas 

kepala 
sekolah/guru/penjaga 

sekolah 

unit 1 
        

100.000.000,00  

  
Pembangunan 
Sarana, Prasarana 

dan Utilitas Sekolah 

Kab. 
Toba 

Terpenuhinya 
sarana,prasarana dan 

utilitas sekolah 

unit 1 
        

100.000.000,00  

Pembangunan 
Sarana, Prasarana 

dan Utilitas Sekolah 

Kab. 
Toba 

Terpenuhinya 
sarana,prasarana dan 

utilitas sekolah 

unit 1 
        

100.000.000,00  

  
Rehabilitasi 
Sedang/Berat 

Gedung Sekolah 

Kab. 
Toba 

Meningkatnya kelayakan 
gedung sekolah 

sekolah 1 
        

100.000.000,00  

Rehabilitasi 
Sedang/Berat 

Gedung Sekolah 

Kab. 
Toba 

Meningkatnya kelayakan 
gedung sekolah 

sekolah 1 
        

100.000.000,00  

  
Rehabilitasi 
Sedang/Berat Ruang 

Kelas Sekolah 

Kab. 
Toba 

Meningkatnya kelayakan 
ruang kelas sekolah 

ruang 1 
         

10.000.000,00  

Rehabilitasi 
Sedang/Berat Ruang 

Kelas Sekolah 

Kab. 
Toba 

Meningkatnya kelayakan 
ruang kelas sekolah 

ruang 1 
         

10.000.000,00  

  
Rehabilitasi 
Sedang/Berat Ruang 

Guru Sekolah 

Kab. 
Toba 

Meningkatnya kelayakan 
ruang guru sekolah  

ruang 1 
        

100.000.000,00  

Rehabilitasi 
Sedang/Berat Ruang 

Guru Sekolah 

Kab. 
Toba 

Meningkatnya kelayakan 
ruang guru sekolah  

ruang 1 
        

100.000.000,00  

  

Rehabilitasi 

Sedang/Berat 
Perpustakaan 

Sekolah 

Kab. 
Toba 

Meningkatnya kelayakan 
ruang perpustakaan 

sekolah 

unit 1 
        

100.000.000,00  

Rehabilitasi 

Sedang/Berat 
Perpustakaan 

Sekolah 

Kab. 
Toba 

Meningkatnya kelayakan 
ruang perpustakaan 

sekolah 

unit 1 
        

100.000.000,00  

  
Rehabilitasi 
Sedang/Berat 

Laboratorium 

Kab. 
Toba 

meningkatnya kelayakan 
ruang laboratorium 

sekolah 

unit 1 
        

100.000.000,00  

Rehabilitasi 
Sedang/Berat 

Laboratorium 

Kab. 
Toba 

meningkatnya kelayakan 
ruang laboratorium 

sekolah 

unit 1 
        

100.000.000,00  

  

Rehabilitasi 

Sedang/Berat 
Rumah Dinas Kepala 

Sekolah/Guru/Penja
ga Sekolah 

Kab. 
Toba 

Meningkatnya kelayakan 

rumah dinas kepala 
sekolah/guru/penjaga 

sekolah 

unit 0 
                             
-  

Rehabilitasi 

Sedang/Berat 
Rumah Dinas Kepala 

Sekolah/Guru/Penja
ga Sekolah 

Kab. 
Toba 

Meningkatnya kelayakan 

rumah dinas kepala 
sekolah/guru/penjaga 

sekolah 

unit 0 
                             
-  

  

Rehabilitasi 

Sedang/Berat 
Sarana, Prasarana 

dan Utilitas Sekolah 

Kab. 
Toba 

Meningkatnya kelayakan 
sarana,prasarana dan 

utilitas sekolah 

sekolah 1 
         

50.000.000,00  

Rehabilitasi 

Sedang/Berat 
Sarana, Prasarana 

dan Utilitas Sekolah 

Kab. 
Toba 

Meningkatnya kelayakan 
sarana,prasarana dan 

utilitas sekolah 

sekolah 1 
         

50.000.000,00  

  
Pengadaan Mebel 
Sekolah 

Kab. 
Toba 

Pengadaan kelengkapan 

kursi dan meja serta 
lemari 

set 100 
        

100.000.000,00  
Pengadaan Mebel 
Sekolah 

Kab. 
Toba 

Pengadaan kelengkapan 

kursi dan meja serta 
lemari 

set 100 
        

100.000.000,00  
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Kod
e  

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 
Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 

  
Pengadaan 
Perlengkapan 

Sekolah 

Kab. 
Toba 

Kelengkapan alat-alat, 

bahan dan material 
lainnya keperluan di 

sekolah  

sekolah 10 
        

100.000.000,00  

Pengadaan 
Perlengkapan 

Sekolah 

Kab. 
Toba 

Kelengkapan alat-alat, 

bahan dan material 
lainnya keperluan di 

sekolah  

sekolah 10 
        

100.000.000,00  

  
Pengadaan 
Perlengkapan Siswa 

Kab. 
Toba 

Kelengkapan alat-alat, 

bahan dan material 
lainnya keperluan siswa 

dalam pembelajaran dan 
ekstrakurikuler 

set 256 
     

1.730.000.000,0

0  

Pengadaan 
Perlengkapan Siswa 

Kab. 
Toba 

Kelengkapan alat-alat, 

bahan dan material 
lainnya keperluan siswa 

dalam pembelajaran dan 
ekstrakurikuler 

set 256 
     

1.730.000.000,0

0  

  
Pemeliharaan Rutin 
Bangunan Gedung 

dan Ruangan 

Kab. 
Toba 

Gedung dan ruangan 
yang baik, aman dan 

nyaman 

sekolah 0 
                             
-  

Pemeliharaan Rutin 
Bangunan Gedung 

dan Ruangan 

Kab. 
Toba 

Gedung dan ruangan 
yang baik, aman dan 

nyaman 

sekolah 0 
                             
-  

  
Pemeliharaan Rutin 
Sarana, Prasarana 

dan Utilitas Sekolah 

Kab. 
Toba 

Sarana ,prasarana dan 
utilitas sekolah yang baik 

, aman dan nyaman 

kegiata
n 

1 
         

50.000.000,00  

Pemeliharaan Rutin 
Sarana, Prasarana 

dan Utilitas Sekolah 

Kab. 
Toba 

Sarana ,prasarana dan 
utilitas sekolah yang baik 

, aman dan nyaman 

kegiata
n 

1 
         

50.000.000,00  

  

Pemeliharaan Rutin 

Rumah Dinas Kepala 
Sekolah/Guru/Penja

ga Sekolah 

Kab. 
Toba 

Rumah kepala dinas 

kepala sekolah 
/guru/penjaga sekolah 

yang baik,aman dan 
nyaman 

unit 1 
        

100.000.000,00  

Pemeliharaan Rutin 

Rumah Dinas Kepala 
Sekolah/Guru/Penja

ga Sekolah 

Kab. 
Toba 

Rumah kepala dinas 

kepala sekolah 
/guru/penjaga sekolah 

yang baik,aman dan 
nyaman 

unit 1 
        

100.000.000,00  

  

Penyediaan Biaya 

Personil Peserta 
Didik Sekolah 

Menengah Pertama 

Kab. 
Toba 

Pembiayaan biaya 

kelengkapan perserta 
didik Sekolah Menegah 

Pertama 

orang 0 
                             
-  

Penyediaan Biaya 

Personil Peserta 
Didik Sekolah 

Menengah Pertama 

Kab. 
Toba 

Pembiayaan biaya 

kelengkapan perserta 
didik Sekolah Menegah 

Pertama 

orang 0 
                             
-  

  

Perlengkapan Dasar 

Buku Teks Peserta 
Didik 

Kab. 
Toba 

Kelengkapan dasar buku 
teks peserta didik 

sekolah 0 
                             
-  

Perlengkapan Dasar 

Buku Teks Peserta 
Didik 

Kab. 
Toba 

Kelengkapan dasar buku 
teks peserta didik 

sekolah 0 
                             
-  

  
Perlengkapan Belajar 

Peserta Didik 

Kab. 

Toba 

Kelengkapan peralatan 

belajar peserta didik 
sekolah 0 

                             

-  

Perlengkapan Belajar 

Peserta Didik 

Kab. 

Toba 

Kelengkapan peralatan 

belajar peserta didik 
sekolah 0 

                             

-  

  
Pengadaan Alat 
Praktik dan Peraga 
Siswa 

Kab. 
Toba 

Kelengkapan alat praktik 
dan peraga siswa 

sekolah 5 
         

50.000.000,00  

Pengadaan Alat 
Praktik dan Peraga 
Siswa 

Kab. 
Toba 

Kelengkapan alat praktik 
dan peraga siswa 

sekolah 5 
         

50.000.000,00  

  

Penyelengaraan 
Proses Belajar dan 

Ujian bagi Peserta 
Didik 

Kab. 

Toba 

Meningkatnya nilai  rata-

rata ujian peserta didik 

kegiata

n 
1 

         

10.000.000,00  

Penyelengaraan 
Proses Belajar dan 

Ujian bagi Peserta 
Didik 

Kab. 

Toba 

Meningkatnya nilai  rata-

rata ujian peserta didik 

kegiata

n 
1 

         

10.000.000,00  

  

Penyiapan dan 
Tindak Lanjut 

Evaluasi Satuan 
Pendidikan Sekolah 

Menengah Pertama 

Kab. 

Toba 

Pelaksanaan pendidikan 

terhadap satuan 
pendidikan 

kegiata

n 
1 

         

10.000.000,00  

Penyiapan dan 
Tindak Lanjut 

Evaluasi Satuan 
Pendidikan Sekolah 

Menengah Pertama 

Kab. 

Toba 

Pelaksanaan pendidikan 

terhadap satuan 
pendidikan 

kegiata

n 
1 

         

10.000.000,00  
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an 

Pagu Indikatif 

  
Pembinaan Minat, 
Bakat dan Kreativitas 

Siswa 

Kab. 
Toba 

Tercapainya Peningkatan 
Kompetensi dan 

kreatifitas siswa. 

kegiata
n 

1 
        

110.000.000,00  

Pembinaan Minat, 
Bakat dan Kreativitas 

Siswa 

Kab. 
Toba 

Tercapainya Peningkatan 
Kompetensi dan 

kreatifitas siswa. 

kegiata
n 

1 
        

110.000.000,00  

  

Penyediaan Pendidik 
dan Tenaga 

Kependidikan bagi 
Satuan Pendidikan 

Sekolah Menengah 
Pertama 

Kab. 
Toba 

Ketersediaan Pendidik 
dan Tenaga Kependidikan 

orang 20 
        

100.000.000,00  

Penyediaan Pendidik 
dan Tenaga 

Kependidikan bagi 
Satuan Pendidikan 

Sekolah Menengah 
Pertama 

Kab. 
Toba 

Ketersediaan Pendidik 
dan Tenaga Kependidikan 

orang 20 
        

100.000.000,00  

  

Pengembangan Karir 
Pendidik dan Tenaga 

Kependidikan pada 
Satuan Pendidikan 

Sekolah Menengah 
Pertama 

Kab. 
Toba 

Meningkatnya mutu 
kualitas pendidik dan 

tenaga kependidikan 

orang 150 
        

100.000.000,00  

Pengembangan Karir 
Pendidik dan Tenaga 

Kependidikan pada 
Satuan Pendidikan 

Sekolah Menengah 
Pertama 

Kab. 
Toba 

Meningkatnya mutu 
kualitas pendidik dan 

tenaga kependidikan 

orang 150 
        

100.000.000,00  

  
Pembinaan 
Kelembagaan dan 

Manajemen Sekolah 

Kab. 
Toba 

Pelaksanaan kerja sama 

antar lembaga dan 
pengkajian pengelolaan 

satuan pendidikan  

kegiata
n 

0 
                             
-  

Pembinaan 
Kelembagaan dan 

Manajemen Sekolah 

Kab. 
Toba 

Pelaksanaan kerja sama 

antar lembaga dan 
pengkajian pengelolaan 

satuan pendidikan  

kegiata
n 

0 
                             
-  

  
 Pengelolaan Dana 
BOS Sekolah 

Menengah Pertama 

Kab. 
Toba 

Tercapainya Pengelolaan 

Dana BOS  yang tertib 
transparan dan 

Akuntabel 

sekolah 49 
     

6.000.000.000,0

0  

 Pengelolaan Dana 
BOS Sekolah 

Menengah Pertama 

Kab. 
Toba 

Tercapainya Pengelolaan 

Dana BOS  yang tertib 
transparan dan 

Akuntabel 

sekolah 49 
     

6.000.000.000,0

0  

  

Peningkatan 

Kapasitas 
Pengelolaan Dana 

BOS Sekolah 
Menengah Pertama 

Kab. 
Toba 

Pengawasan dan 
pengendalian BOS SMP 

kegiata
n 

1 
         

13.000.000,00  

Peningkatan 

Kapasitas 
Pengelolaan Dana 

BOS Sekolah 
Menengah Pertama 

Kab. 
Toba 

Pengawasan dan 
pengendalian BOS SMP 

kegiata
n 

1 
         

13.000.000,00  

  
Pengelolaan 
Pendidikan Anak 

Usia Dini (PAUD) 

Kab. 
Toba 

Tingkat partisipasi warga 

negara usia Usia 5-6 
tahun yang berpartisipasi 

dalam PAUD 

% 69,5 
     

1.345.327.325,0

0  

Pengelolaan 
Pendidikan Anak 

Usia Dini (PAUD) 

Kab. 
Toba 

Tingkat partisipasi warga 

negara usia Usia 5-6 
tahun yang berpartisipasi 

dalam PAUD 

% 69,5 
     

1.345.327.325,0

0  

  

Pembangunan 

Gedung/Ruang 
Kelas/Ruang Guru 

PAUD 

Kab. 
Toba 

Tersedianya 
Gedung/Ruang 

Kelas/Ruang Guru PAUD 

unit 1 
        

110.000.000,00  

Pembangunan 

Gedung/Ruang 
Kelas/Ruang Guru 

PAUD 

Kab. 
Toba 

Tersedianya 
Gedung/Ruang 

Kelas/Ruang Guru PAUD 

unit 1 
        

110.000.000,00  
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r 
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an 

Pagu Indikatif 

  
Pembangunan 
Sarana, Prasarana 

dan Utilitas PAUD 

Kab. 
Toba 

Tersedianya 
sarana,prasarana dan 

utilitas PAUD 

lembag
a 

0 
                             
-  

Pembangunan 
Sarana, Prasarana 

dan Utilitas PAUD 

Kab. 
Toba 

Tersedianya 
sarana,prasarana dan 

utilitas PAUD 

lembag
a 

0 
                             
-  

  

Rehabilitasi 

Sedang/Berat 
Gedung/Ruang 

Kelas/Ruang Guru 
PAUD 

Kab. 
Toba 

Peningkatan kelayakan 
Ruang guru PAUD  

lembag
a 

0 
                             
-  

Rehabilitasi 

Sedang/Berat 
Gedung/Ruang 

Kelas/Ruang Guru 
PAUD 

Kab. 
Toba 

Peningkatan kelayakan 
Ruang guru PAUD  

lembag
a 

0 
                             
-  

  

Rehabilitasi 

Sedang/Berat 
Pembangunan 

Sarana, Prasarana 
dan Utilitas PAUD 

Kab. 
Toba 

Peningkatan kelayakan 
sarana,prasarana dan 

utilitas PAUD 

lembag
a 

10 
        

200.000.000,00  

Rehabilitasi 

Sedang/Berat 
Pembangunan 

Sarana, Prasarana 
dan Utilitas PAUD 

Kab. 
Toba 

Peningkatan kelayakan 
sarana,prasarana dan 

utilitas PAUD 

lembag
a 

10 
        

200.000.000,00  

  

Pemeliharaan Rutin 

Gedung/Ruang 
Kelas/Ruang Guru 

PAUD 

Kab. 
Toba 

Gedung/Ruang 
kelas/Ruang Guru PAUD 

yang baik dan aman. 

lembag
a 

1 
         

10.000.000,00  

Pemeliharaan Rutin 

Gedung/Ruang 
Kelas/Ruang Guru 

PAUD 

Kab. 
Toba 

Gedung/Ruang 
kelas/Ruang Guru PAUD 

yang baik dan aman. 

lembag
a 

1 
         

10.000.000,00  

  
Pemeliaharaan Rutin 
Sarana, Prasarana 

dan Utilitas PAUD 

Kab. 
Toba 

Sarana ,prasarana dan 
utilitas sekolah yang baik 

dan aman  

lembag
a 

1 
         

10.000.000,00  

Pemeliaharaan Rutin 
Sarana, Prasarana 

dan Utilitas PAUD 

Kab. 
Toba 

Sarana ,prasarana dan 
utilitas sekolah yang baik 

dan aman  

lembag
a 

1 
         

10.000.000,00  

  
Pengadaan Mebel 
PAUD 

Kab. 
Toba 

Kelengkapan mebel di 

lembaga PAUD yang 
memadai 

set 0 
                             
-  

Pengadaan Mebel 
PAUD 

Kab. 
Toba 

Kelengkapan mebel di 

lembaga PAUD yang 
memadai 

set 0 
                             
-  

  
Pengadaan Alat 
Rumah Tangga PAUD 

Kab. 
Toba 

Kelengkapan alat rumah 
tangga PAUD yang 
memadai  

lembag
a 

50 
         

50.000.000,00  
Pengadaan Alat 
Rumah Tangga PAUD 

Kab. 
Toba 

Kelengkapan alat rumah 
tangga PAUD yang 
memadai  

lembag
a 

50 
         

50.000.000,00  

  
Pengadaan 

Perlengkapan PAUD 

Kab. 

Toba 

Tersedianya 
perlengkapan PAUD yang 

memadai 

set 5 
         

10.000.000,00  

Pengadaan 

Perlengkapan PAUD 

Kab. 

Toba 

Tersedianya 
perlengkapan PAUD yang 

memadai 

set 5 
         

10.000.000,00  

  
Pengadaan 
Perlengkapan Siswa 
PAUD 

Kab. 
Toba 

Tersedianya 
Perlengkapan siswa 
PAUD yang memadai 

set 5 
         

10.000.000,00  

Pengadaan 
Perlengkapan Siswa 
PAUD 

Kab. 
Toba 

Tersedianya 
Perlengkapan siswa 
PAUD yang memadai 

set 5 
         

10.000.000,00  

  
Penyediaan Biaya 
Personil Peserta 
Didik PAUD 

Kab. 
Toba 

Pemenuhan pembiayaan 
kelengkapan perserta 
didik PAUD 

orang 0 
        

295.327.325,00  

Penyediaan Biaya 
Personil Peserta 
Didik PAUD 

Kab. 
Toba 

Pemenuhan pembiayaan 
kelengkapan perserta 
didik PAUD 

orang 0 
        

295.327.325,00  

  

Pengadaan Alat 

Praktik dan Peraga 
Siswa PAUD 

Kab. 

Toba 

Tersedianya alat praktik 

dan Peraga siswa PAUD 
set 10 

         

10.000.000,00  

Pengadaan Alat 

Praktik dan Peraga 
Siswa PAUD 

Kab. 

Toba 

Tersedianya alat praktik 

dan Peraga siswa PAUD 
set 10 

         

10.000.000,00  
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Penyelenggaraan 
Proses Belajar PAUD 

Kab. 
Toba 

Pemenuhan standar 
pembelajaran lembaga 

kegiata
n 

0 
                             
-  

Penyelenggaraan 
Proses Belajar PAUD 

Kab. 
Toba 

Pemenuhan standar 
pembelajaran lembaga 

kegiata
n 

0 
                             
-  

  

Penyiapan dan 

Tindak Lanjut 
Evaluasi Satuan 

PAUD 

Kab. 
Toba 

Pelaksanaan pendidikan 
terhadap satuan 

pendidikan 

kegiata
n 

1 
         

10.000.000,00  

Penyiapan dan 

Tindak Lanjut 
Evaluasi Satuan 

PAUD 

Kab. 
Toba 

Pelaksanaan pendidikan 
terhadap satuan 

pendidikan 

kegiata
n 

1 
         

10.000.000,00  

  

Penyediaan Pendidik 

dan Tenaga 
Kependidikan bagi 

Satuan Pendidikan 
bagi Satuan PAUD 

Kab. 
Toba 

Kebutuhan pendidik dan 
tenaga kependidikan  

orang 0 
                             
-  

Penyediaan Pendidik 

dan Tenaga 
Kependidikan bagi 

Satuan Pendidikan 
bagi Satuan PAUD 

Kab. 
Toba 

Kebutuhan pendidik dan 
tenaga kependidikan  

orang 0 
                             
-  

  

Pengembangan Karir 

Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan pada 

Satuan Pendidikan 
PAUD 

Kab. 
Toba 

Meningkatnya mutu dan 

kualitas pendidik dan 
Tenaga Kependidikan 

PAUD 

orang 100 
         

20.000.000,00  

Pengembangan Karir 

Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan pada 

Satuan Pendidikan 
PAUD 

Kab. 
Toba 

Meningkatnya mutu dan 

kualitas pendidik dan 
Tenaga Kependidikan 

PAUD 

orang 100 
         

20.000.000,00  

  
Pembinaan 
Kelembagaan dan 

Manajemen PAUD 

Kab. 
Toba 

Pelaksanaan kerja sama 

antar lembaga dan 
pengkajian pengelolaan 

satuan pendidikan  

kegiata
n 

0 
                             
-  

Pembinaan 
Kelembagaan dan 

Manajemen PAUD 

Kab. 
Toba 

Pelaksanaan kerja sama 

antar lembaga dan 
pengkajian pengelolaan 

satuan pendidikan  

kegiata
n 

0 
                             
-  

  
Pengelolaan Dana 
BOP PAUD 

Kab. 
Toba 

Pengembangan lembaga 

PAUD yang tertib 
transparan dan 

Akuntabel 

kegiata
n 

1 
        

600.000.000,00  
Pengelolaan Dana 
BOP PAUD 

Kab. 
Toba 

Pengembangan lembaga 

PAUD yang tertib 
transparan dan 

Akuntabel 

kegiata
n 

1 
        

600.000.000,00  

  

Pengelolaan 

Kapasitas 
Pengelolaan Dana 

BOP PAUD 

Kab. 
Toba 

Pengawasan dan 
pengendalian BOP PAUD 

kegiata
n 

1 
         

10.000.000,00  

Pengelolaan 

Kapasitas 
Pengelolaan Dana 

BOP PAUD 

Kab. 
Toba 

Pengawasan dan 
pengendalian BOP PAUD 

kegiata
n 

1 
         

10.000.000,00  

  

Pengelolaan 

Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraa

n 

Kab. 
Toba 

Tingkat Partisipasi Warga 
Negara Usia 7-18 Tahun 
yang belum 

menyelesaikan 
pendidikan dasar dan 

menengah yang 
berpartisipasi dalam 

pendidikan kesetaraan 

% 42 
     

2.087.000.000,0

0  

Pengelolaan 

Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraa

n 

Kab. 
Toba 

Tingkat Partisipasi Warga 
Negara Usia 7-18 Tahun 
yang belum 

menyelesaikan 
pendidikan dasar dan 

menengah yang 
berpartisipasi dalam 

pendidikan kesetaraan 

% 42 
     

2.087.000.000,0

0  

  

Pembangunan 

Gedung/Ruang 
Kelas/Ruang Guru 

Nonformal/Kesetaraa
n 

Kab. 
Toba 

Tersedianya 

Gedung/Ruang 
Kelas/Ruang 

Nonformal/Kesetaraan 

unit 1 
        

100.000.000,00  

Pembangunan 

Gedung/Ruang 
Kelas/Ruang Guru 

Nonformal/Kesetaraa
n 

Kab. 
Toba 

Tersedianya 

Gedung/Ruang 
Kelas/Ruang 

Nonformal/Kesetaraan 

unit 1 
        

100.000.000,00  



46 | R E N J A  D I S D I K P O R A  2 0 2 6  
 

Kod
e  

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 
Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 

  

Pembangunan 

Sarana, Prasarana 
dan Utilitas Sekolah 

Nonformal/Kesetaraa
n 

Kab. 
Toba 

Tersedianya 

sarana,prasarana dan 
utilitas 

Nonformal/Kesetaraan 

lembag
a 

3 
        

600.000.000,00  

Pembangunan 

Sarana, Prasarana 
dan Utilitas Sekolah 

Nonformal/Kesetaraa
n 

Kab. 
Toba 

Tersedianya 

sarana,prasarana dan 
utilitas 

Nonformal/Kesetaraan 

lembag
a 

3 
        

600.000.000,00  

  

Rehabilitasi 
Sedang/Berat 

Gedung/Ruang 
Kelas/Ruang Guru 

Pendidikan 
Nonformal/Kesetaran 

Kab. 
Toba 

Peningkatan kelayakan 

Ruang guru dan ruang 
kelas 

Nonformal/Kesetaran 

lembag
a 

1 
         

10.000.000,00  

Rehabilitasi 
Sedang/Berat 

Gedung/Ruang 
Kelas/Ruang Guru 

Pendidikan 
Nonformal/Kesetaran 

Kab. 
Toba 

Peningkatan kelayakan 

Ruang guru dan ruang 
kelas 

Nonformal/Kesetaran 

lembag
a 

1 
         

10.000.000,00  

  

Rehabilitasi 
Sedang/Berat 

Pembangunan 
Sarana, Prasarana 

dan Utilitas Sekolah 
Nonformal/Kesetaraa
n 

Kab. 
Toba 

Peningkatan kelayakan 

sarana,prasarana dan 
utilitas 

Nonformal/Kesetaraan 

lembag
a 

1 
         

10.000.000,00  

Rehabilitasi 
Sedang/Berat 

Pembangunan 
Sarana, Prasarana 

dan Utilitas Sekolah 
Nonformal/Kesetaraa
n 

Kab. 
Toba 

Peningkatan kelayakan 

sarana,prasarana dan 
utilitas 

Nonformal/Kesetaraan 

lembag
a 

1 
         

10.000.000,00  

  

Pemeliharaan Rutin 
Gedung/Ruang 

Kelas/Ruang Guru 
Pendidikan 

Nonformal/Kesetaraa
n 

Kab. 
Toba 

Gedung/Ruang 

kelas/Ruang Guru 
Nonformal/Kesetaraan 

yang baik dan aman. 

lembag
a 

0 
                             
-  

Pemeliharaan Rutin 
Gedung/Ruang 

Kelas/Ruang Guru 
Pendidikan 

Nonformal/Kesetaraa
n 

Kab. 
Toba 

Gedung/Ruang 

kelas/Ruang Guru 
Nonformal/Kesetaraan 

yang baik dan aman. 

lembag
a 

0 
                             
-  

  

Pemeliharaan Rutin 

Sarana, Prasarana 
dan Utilitas Sekolah 

Nonformal/Kesetaraa
n 

Kab. 
Toba 

Sarana ,prasarana dan 

utilitas lembaga 
Nonformal/Kesetaraan 

yang baik dan aman  

lembag
a 

1 
         

10.000.000,00  

Pemeliharaan Rutin 

Sarana, Prasarana 
dan Utilitas Sekolah 

Nonformal/Kesetaraa
n 

Kab. 
Toba 

Sarana ,prasarana dan 

utilitas lembaga 
Nonformal/Kesetaraan 

yang baik dan aman  

lembag
a 

1 
         

10.000.000,00  

  

Pengadaan Mebel 

Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraa

n 

Kab. 
Toba 

Penyediaan mebel 

lembaga 
Nonformal/Kesetaraan 

untuk pembelajaran 

set 0 
                             
-  

Pengadaan Mebel 

Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraa

n 

Kab. 
Toba 

Penyediaan mebel 

lembaga 
Nonformal/Kesetaraan 

untuk pembelajaran 

set 0 
                             
-  

  

Pengadaan Alat 

Rumah Tangga 
Pendidikan 

Nonformal/Kesetaraa
n 

Kab. 
Toba 

Pemenuhan alat rumah 
tangga lembaga 
Nonformal/Kesetaraan 

pendukung pembelajaran 

jenis 0 
                             
-  

Pengadaan Alat 

Rumah Tangga 
Pendidikan 

Nonformal/Kesetaraa
n 

Kab. 
Toba 

Pemenuhan alat rumah 
tangga lembaga 
Nonformal/Kesetaraan 

pendukung pembelajaran 

jenis 0 
                             
-  
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Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 
Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 

  

Pengadaan 

Perlengkapan 
Pendidikan 

Nonformal/Kesetaraa
n 

Kab. 
Toba 

Pembenahan 

kelengkapan belajar 
siswa 

Nonformal/Kesetaraan  

set 100 
        

500.000.000,00  

Pengadaan 

Perlengkapan 
Pendidikan 

Nonformal/Kesetaraa
n 

Kab. 
Toba 

Pembenahan 

kelengkapan belajar 
siswa 

Nonformal/Kesetaraan  

set 100 
        

500.000.000,00  

  

Penyediaan Biaya 

Personil Peserta 
Didik 

Nonformal/Kesetaraa
n 

Kab. 
Toba 

Tersedianya biaya 
personil perserta didik 

Nonformal/Kesetaraan 

orang 200 
        

500.000.000,00  

Penyediaan Biaya 

Personil Peserta 
Didik 

Nonformal/Kesetaraa
n 

Kab. 
Toba 

Tersedianya biaya 
personil perserta didik 

Nonformal/Kesetaraan 

orang 200 
        

500.000.000,00  

  

Pengadaan Alat 

Praktik dan Peraga 
Siswa 

Nonformal/Kesetaraa
n 

Kab. 

Toba 

Penyediaan alat praktik 
dan Peraga siswa 

Nonformal/Kesetaraan 

set 10 
         

12.000.000,00  

Pengadaan Alat 

Praktik dan Peraga 
Siswa 

Nonformal/Kesetaraa
n 

Kab. 

Toba 

Penyediaan alat praktik 
dan Peraga siswa 

Nonformal/Kesetaraan 

set 10 
         

12.000.000,00  

  

Penyelenggaraan 
Proses Belajar 

Nonformal/Kesetaraa
n 

Kab. 

Toba 

Terselenggaranya proses 
belajar 

Nonformal/Kesetaraan 

kegiata

n 
1 

         

12.000.000,00  

Penyelenggaraan 
Proses Belajar 

Nonformal/Kesetaraa
n 

Kab. 

Toba 

Terselenggaranya proses 
belajar 

Nonformal/Kesetaraan 

kegiata

n 
1 

         

12.000.000,00  

  

Penyiapan dan 

Tindak Lanjut 
Evaluasi Satuan 
Pendidikan di 

Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraa

n 

Kab. 

Toba 

Pelaksanaan pendidikan 
terhadap satuan 

pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

kegiata

n 
10 

        

200.000.000,00  

Penyiapan dan 

Tindak Lanjut 
Evaluasi Satuan 
Pendidikan di 

Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraa

n 

Kab. 

Toba 

Pelaksanaan pendidikan 
terhadap satuan 

pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

kegiata

n 
10 

        

200.000.000,00  

  

Pengembangan Karir 

Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan pada 

Satuan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraa
n 

Kab. 

Toba 

Meningkatnya mutu dan 
kualitas pendidik dan 

Tenaga Kependidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

orang 15 
         

11.000.000,00  

Pengembangan Karir 

Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan pada 

Satuan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraa
n 

Kab. 

Toba 

Meningkatnya mutu dan 
kualitas pendidik dan 

Tenaga Kependidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

orang 15 
         

11.000.000,00  

  

Pengelolaan Dana 
BOP Sekolah 

Nonformal/Kesetaraa
n 

Kab. 

Toba 

Pengembangan Lembaga 
Kesetaraan yang tertib 

transparan dan 
Akuntabel 

kegiata

n 
1 

        

110.000.000,00  

Pengelolaan Dana 
BOP Sekolah 

Nonformal/Kesetaraa
n 

Kab. 

Toba 

Pengembangan Lembaga 
Kesetaraan yang tertib 

transparan dan 
Akuntabel 

kegiata

n 
1 

        

110.000.000,00  

  

Peningkatan 
Kapasitas 
Pengelolaan Dana 

BOP Sekolah 
Nonformal/Kesetaraa

n 

Kab. 

Toba 

Pengawasan dan 

pengendalian BOP 
Nonformal/Kesetaraan 

kegiata

n 
1 

         

12.000.000,00  

Peningkatan 
Kapasitas 
Pengelolaan Dana 

BOP Sekolah 
Nonformal/Kesetaraa

n 

Kab. 

Toba 

Pengawasan dan 

pengendalian BOP 
Nonformal/Kesetaraan 

kegiata

n 
1 

         

12.000.000,00  

  
PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
KURIKULUM 

Kab. 
Toba 

Presentasi sekolah yang 
menyelenggarakan 
kurikulum muatan lokal 

% 100 
        

600.000.000,00  

PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
KURIKULUM 

Kab. 
Toba 

Presentasi sekolah yang 
menyelenggarakan 
kurikulum muatan lokal 

% 100 
        

600.000.000,00  
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Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 
Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 

  

Penetapan 

Kurikulum Muatan 
Lokal Pendidikan 

Dasar 

Kab. 
Toba 

Jumlah model kurikulum 

muatan lokal yang 
dikembangkan pada 

Pendidikan Dasar 

dokume
n 

2 
        

600.000.000,00  

Penetapan 

Kurikulum Muatan 
Lokal Pendidikan 

Dasar 

Kab. 
Toba 

Jumlah model kurikulum 

muatan lokal yang 
dikembangkan pada 

Pendidikan Dasar 

dokume
n 

2 
        

600.000.000,00  

  

Penyusunan 

Kompetensi Dasar 
Muatan Lokal 

Pendidikan Dasar 

Kab. 
Toba 

Pengembangan 

komponen kurikulum 
muatan lokal pendidikan 

dasar 

dokume
n 

0 
                             
-  

Penyusunan 

Kompetensi Dasar 
Muatan Lokal 

Pendidikan Dasar 

Kab. 
Toba 

Pengembangan 

komponen kurikulum 
muatan lokal pendidikan 

dasar 

dokume
n 

0 
                             
-  

  
Penyusunan Silabus 
Muatan Lokal 

Pendidikan Dasar 

Kab. 
Toba 

Pengembangan 

komponen kurikulum 
muatan lokal pendidikan 

dasar 

dokume
n 

0 
                             
-  

Penyusunan Silabus 
Muatan Lokal 

Pendidikan Dasar 

Kab. 
Toba 

Pengembangan 

komponen kurikulum 
muatan lokal pendidikan 

dasar 

dokume
n 

0 
                             
-  

  

Penyediaan Buku 

Teks Pelajaran 
Muatan Lokal 

Pendidikan Dasar 

Kab. 
Toba 

Banyaknya buku teks 

muatan lokal yang 
tersedia di sekolah dan 

perpustakaan 

set 180 
        

600.000.000,00  

Penyediaan Buku 

Teks Pelajaran 
Muatan Lokal 

Pendidikan Dasar 

Kab. 
Toba 

Banyaknya buku teks 

muatan lokal yang 
tersedia di sekolah dan 

perpustakaan 

set 180 
        

600.000.000,00  

  

Pelatihan 

Penyusunan 
Kurikulum Muatan 

Lokal Pendidikan 
Dasar 

Kab. 
Toba 

Terselenggaranya 
pelatihan bagi pendidik 

dan tenaga kependidikan  

kegiata
n 

0 
                             
-  

Pelatihan 

Penyusunan 
Kurikulum Muatan 

Lokal Pendidikan 
Dasar 

Kab. 
Toba 

Terselenggaranya 
pelatihan bagi pendidik 

dan tenaga kependidikan  

kegiata
n 

0 
                             
-  

  

Penetapan 

Kurikulum Muatan 
Lokal Pendidikan 
Anak Usia Dini dan 

Pendidikan 
Nonformal 

Kab. 
Toba 

Jumlah model kurikulum 

muatan lokal yang 
dikembangkan pada 
Pendidikan Anak Usia 

Dini dan Pendidikan 
Nonformal 

dokume
n 

2 
                             
-  

Penetapan 

Kurikulum Muatan 
Lokal Pendidikan 
Anak Usia Dini dan 

Pendidikan 
Nonformal 

Kab. 
Toba 

Jumlah model kurikulum 

muatan lokal yang 
dikembangkan pada 
Pendidikan Anak Usia 

Dini dan Pendidikan 
Nonformal 

dokume
n 

2 
                             
-  

  

Penyusunan 
Kompetensi Dasar 

Muatan Lokal 
Pendidikan Anak 

Usia Dini dan 
Pendidikan 

Nonformal 

Kab. 
Toba 

Pengembangan 
komponen kurikulum 
muatan lokal pendidikan 

dasar 

dokume
n 

0 
                             
-  

Penyusunan 
Kompetensi Dasar 

Muatan Lokal 
Pendidikan Anak 

Usia Dini dan 
Pendidikan 

Nonformal 

Kab. 
Toba 

Pengembangan 
komponen kurikulum 
muatan lokal pendidikan 

dasar 

dokume
n 

0 
                             
-  

  

Penyusunan Silabus 
Muatan Lokal 

Pendidikan Anak 
Usia Dini dan 
Pendidikan Anak 

Usia Dini dan 
Pendidikan 

Nonformal 

Kab. 
Toba 

Pengembangan 
komponen kurikulum 
muatan lokal pendidikan 

dasar 

dokume
n 

0 
                             
-  

Penyusunan Silabus 
Muatan Lokal 

Pendidikan Anak 
Usia Dini dan 
Pendidikan Anak 

Usia Dini dan 
Pendidikan 

Nonformal 

Kab. 
Toba 

Pengembangan 
komponen kurikulum 
muatan lokal pendidikan 

dasar 

dokume
n 

0 
                             
-  
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Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 
Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 

  

Penyediaan Buku 
Teks Pelajaran 

Muatan Lokal 
Pendidikan Anak 

Usia Dini dan 
Pendidikan 
Nonformal 

Kab. 
Toba 

Banyaknya buku teks 

muatan lokal yang 
tersedia di sekolah dan 

perpustakaan 

buku 0 
                             
-  

Penyediaan Buku 
Teks Pelajaran 

Muatan Lokal 
Pendidikan Anak 

Usia Dini dan 
Pendidikan 
Nonformal 

Kab. 
Toba 

Banyaknya buku teks 

muatan lokal yang 
tersedia di sekolah dan 

perpustakaan 

buku 0 
                             
-  

  

PROGRAM 

PENDIDIK DAN 
TENAGA 

KEPENDIDIKAN 

Kab. 
Toba 

Guru yang memenuhi 
kualifikasi S1/D-IV 

% 85 
        

700.000.000,00  

PROGRAM 

PENDIDIK DAN 
TENAGA 

KEPENDIDIKAN 

Kab. 
Toba 

Guru yang memenuhi 
kualifikasi S1/D-IV 

% 85 
        

700.000.000,00  

  

Pemerataan 

Kuantitas dan 
Kualitas Pendidik 
dan Tenaga 

Kependidikan bagi 
Satuan Pendidikan 

Dasar, PAUD, dan 
Pendidikan 

Nonformal/Kesetaraa
n 

Kab. 
Toba 

Jumlah pendidik dan 
tenaga kependidikan 

yang memenuhi 
kualifikasi bagi 

Pendidikan Dasar, PAUD, 
dan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

% 85 
        

700.000.000,00  

Pemerataan 

Kuantitas dan 
Kualitas Pendidik 
dan Tenaga 

Kependidikan bagi 
Satuan Pendidikan 

Dasar, PAUD, dan 
Pendidikan 

Nonformal/Kesetaraa
n 

Kab. 
Toba 

Jumlah pendidik dan 
tenaga kependidikan 

yang memenuhi 
kualifikasi bagi 

Pendidikan Dasar, PAUD, 
dan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

% 85 
        

700.000.000,00  

  

Perhitungan dan 

Pemetaan Pendidik 
dan Tenaga 

Kependidikan Satuan 
Pendidikan Dasar, 

PAUD, dan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraa

n 

Kab. 
Toba 

Pembiayaan dan 

pengalokasian sebaran 
pendidik dan tenaga 

kependidikan  

orang 700 
        

350.000.000,00  

Perhitungan dan 

Pemetaan Pendidik 
dan Tenaga 

Kependidikan Satuan 
Pendidikan Dasar, 

PAUD, dan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraa

n 

Kab. 
Toba 

Pembiayaan dan 

pengalokasian sebaran 
pendidik dan tenaga 

kependidikan  

orang 700 
        

350.000.000,00  

  

Penataan 

Pendistribusian 
Pendidik dan Tenaga 

Kependidikan bagi 
Satuan Pendidikan 

Dasar, PAUD, dan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraa

n 

Kab. 
Toba 

Penyelenggaraan dan 

pengimplementasian 
kebijakan keguruan dan 

tenaga kependidikan di 
dalam satuan pendidikan 

orang 300 
        

350.000.000,00  

Penataan 

Pendistribusian 
Pendidik dan Tenaga 

Kependidikan bagi 
Satuan Pendidikan 

Dasar, PAUD, dan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraa

n 

Kab. 
Toba 

Penyelenggaraan dan 

pengimplementasian 
kebijakan keguruan dan 

tenaga kependidikan di 
dalam satuan pendidikan 

orang 300 
        

350.000.000,00  

  

PROGRAM 

PENGENDALIAN 
PERIZINAN 

PENDIDIKAN 

Kab. 
Toba 

Persentase satuan 
pendidikan yang telah 

memiliki akreditasi 

% 82,76 
         

81.000.000,00  

PROGRAM 

PENGENDALIAN 
PERIZINAN 

PENDIDIKAN 

Kab. 
Toba 

Persentase satuan 
pendidikan yang telah 

memiliki akreditasi 

% 82,76 
         

81.000.000,00  
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Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 
Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 

  

Penerbitan Izin 

Pendidikan Dasar 
yang 

Diselenggarakan oleh 
Masyarakat 

Kab. 
Toba 

Jumlah satuan 

pendidikan dasar yang 
telah memiliki izin 

pendirian sekolah 

sekolah 1 
         

28.000.000,00  

Penerbitan Izin 

Pendidikan Dasar 
yang 

Diselenggarakan oleh 
Masyarakat 

Kab. 
Toba 

Jumlah satuan 

pendidikan dasar yang 
telah memiliki izin 

pendirian sekolah 

sekolah 1 
         

28.000.000,00  

  

Penilaian Kelayakan 
Usul Perizinan 

Pendidikan Dasar 
yang 

Diselenggarakan 
Masyarakat 

Kab. 
Toba 

Uji kelayakan atas 

dokumen dan bahan 
perizinan bagi pendirian 

sekolah 

sekolah 1 
         

13.000.000,00  

Penilaian Kelayakan 
Usul Perizinan 

Pendidikan Dasar 
yang 

Diselenggarakan 
Masyarakat 

Kab. 
Toba 

Uji kelayakan atas 

dokumen dan bahan 
perizinan bagi pendirian 

sekolah 

sekolah 1 
         

13.000.000,00  

  

Pengendalian dan 
Pengawasan 

Perizinan Pendidikan 
Dasar yang 

Diselenggarakan 
Masyarakat 

Kab. 
Toba 

Pengawasan terhadap 
perizinan sekolah di 

satuan pendidikan dasar 

kegiata
n 

1 
         

15.000.000,00  

Pengendalian dan 
Pengawasan 

Perizinan Pendidikan 
Dasar yang 

Diselenggarakan 
Masyarakat 

Kab. 
Toba 

Pengawasan terhadap 
perizinan sekolah di 

satuan pendidikan dasar 

kegiata
n 

1 
         

15.000.000,00  

  

Penerbitan Izin PAUD 

dan Pendidikan 
Nonformal yang 

Diselenggarakan oleh 
Masyarakat 

Kab. 
Toba 

Jumlah satuan 

pendidikan PAUD dan 
Nonformal/Kesetaraan 

yang telah memiliki izin 
pendirian lembaga 

lembag
a 

20 
         

53.000.000,00  

Penerbitan Izin PAUD 

dan Pendidikan 
Nonformal yang 

Diselenggarakan oleh 
Masyarakat 

Kab. 
Toba 

Jumlah satuan 

pendidikan PAUD dan 
Nonformal/Kesetaraan 

yang telah memiliki izin 
pendirian lembaga 

lembag
a 

20 
         

53.000.000,00  

  

Penilaian Kelayakan 
Usul Perizinan PAUD 

dan Pendidikan 
Nonformal yang 

Diselenggarakan 
Masyarakat 

Kab. 
Toba 

Uji kelayakan atas 

dokumen dan bahan 
perizinan bagi pendirian 

lembaga 

lembag
a 

2 
         

19.000.000,00  

Penilaian Kelayakan 
Usul Perizinan PAUD 

dan Pendidikan 
Nonformal yang 

Diselenggarakan 
Masyarakat 

Kab. 
Toba 

Uji kelayakan atas 

dokumen dan bahan 
perizinan bagi pendirian 

lembaga 

lembag
a 

2 
         

19.000.000,00  

  

Pengendalian dan 
Pengawasan 

Perizinan PAUD dan 
Pendidikan 

Nonformal yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat 

Kab. 
Toba 

Pengawasan terhadap 

perizinan sekolah di 
satuan pendidikan PAUD 

dan 
Nonformal/Kesetaraan 

kegiata
n 

1 
         

17.000.000,00  

Pengendalian dan 
Pengawasan 

Perizinan PAUD dan 
Pendidikan 

Nonformal yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat 

Kab. 
Toba 

Pengawasan terhadap 

perizinan sekolah di 
satuan pendidikan PAUD 

dan 
Nonformal/Kesetaraan 

kegiata
n 

1 
         

17.000.000,00  

  

Pembinaan PAUD 

dan Pendidkan 
Nonformal yang 

Diselenggarakan oleh 
Masyarakat 

Kab. 
Toba 

Penyuluhan dan 
sosialisasi serta 

bimbingan kelembagaan  

kegiata
n 

1 
         

17.000.000,00  

Pembinaan PAUD 

dan Pendidkan 
Nonformal yang 

Diselenggarakan oleh 
Masyarakat 

Kab. 
Toba 

Penyuluhan dan 
sosialisasi serta 

bimbingan kelembagaan  

kegiata
n 

1 
         

17.000.000,00  
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Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato
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Capai

an 

Pagu Indikatif 
Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 

  

PROGRAM 

PENGEMBANGAN 
BAHASA DAN 

SASTRA 

Kab. 
Toba 

Persentase sekolah yang 
menerapkan bahasa dan 

sastra daerah  

% 100 
         

99.000.000,00  

PROGRAM 

PENGEMBANGAN 
BAHASA DAN 

SASTRA 

Kab. 
Toba 

Persentase sekolah yang 
menerapkan bahasa dan 

sastra daerah  

% 100 
         

99.000.000,00  

  

Pembinaan, 
Pengembangan dan 

Perlindungan Bahasa 
dan Sastra yang 

Penuturannya dalam 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Toba 

Persentase sekolah 
berbasis budaya daerah 

% 80 
         

99.000.000,00  

Pembinaan, 
Pengembangan dan 

Perlindungan Bahasa 
dan Sastra yang 

Penuturannya dalam 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Toba 

Persentase sekolah 
berbasis budaya daerah 

% 80 
         

99.000.000,00  

  
Publikasi Bahasa 
dan Sastra Daerah 

Kabupaten/Kota 

Kab. 
Toba 

Produksi bahan bacaan 

dan media lainnya untuk 
pengembangan bahasa 

dan sastra 

kegiata
n 

1 
         

25.000.000,00  

Publikasi Bahasa 
dan Sastra Daerah 

Kabupaten/Kota 

Kab. 
Toba 

Produksi bahan bacaan 

dan media lainnya untuk 
pengembangan bahasa 

dan sastra 

kegiata
n 

1 
         

25.000.000,00  

  

Penyediaan dan 
Pendistribusian 

Buku Cerita Rakyat 
dan Daerah 

Penunjang Literasi 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Toba 

Pengadaan buku cerita 
rakyat dan buku daerah  

buku 60 
         

17.000.000,00  

Penyediaan dan 
Pendistribusian 

Buku Cerita Rakyat 
dan Daerah 

Penunjang Literasi 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Toba 

Pengadaan buku cerita 
rakyat dan buku daerah  

buku 60 
         

17.000.000,00  

  

Peningkatan 
Apresiasi Siswa 

Terhadap Bahasa 
dan Sastra Daerah 

Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Toba 

Penyelenggaraan 

kegiatan pendukung 
implementasi bahasa dan 

sastra 

even 1 
         

57.000.000,00  

Peningkatan 
Apresiasi Siswa 

Terhadap Bahasa 
dan Sastra Daerah 

Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Toba 

Penyelenggaraan 

kegiatan pendukung 
implementasi bahasa dan 

sastra 

even 1 
         

57.000.000,00  

  

Penyusunan Modul 

dan Bahan Ajar 
Bahasa Daerah 

Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Toba 

Terwujudnya 

keseragaman dalam 
modul dan bahan ajar 

bahasa daerah  

kegiata
n 

0 
                             
-  

Penyusunan Modul 

dan Bahan Ajar 
Bahasa Daerah 

Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Toba 

Terwujudnya 

keseragaman dalam 
modul dan bahan ajar 

bahasa daerah  

kegiata
n 

0 
                             
-  

  

URUSAN 

PEMERINTAHAN 
BIDANG 

KEPEMUDAAN DAN 
OLAHRAGA 

Kab. 
Toba 

        

URUSAN 

PEMERINTAHAN 
BIDANG 

KEPEMUDAAN DAN 
OLAHRAGA 

Kab. 
Toba 

        

    
Kab. 
Toba 

cakupan prestasi 
generasi muda 

% 60 

     

1.071.000.000,0
0  

  
Kab. 
Toba 

cakupan prestasi 
generasi muda 

% 60 

     

1.071.000.000,0
0  

    
Kab. 

Toba 

Persentase organisasi 

kepemudaan yang aktif 
% 

   

90,00  

        

417.000.000,00  
  

Kab. 

Toba 

Persentase organisasi 

kepemudaan yang aktif 
% 

   

90,00  

        

417.000.000,00  
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Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 

    
Kab. 
Toba 

Presentase pembinaan 
olahraga berprestasi 

% 
   

60,00  
        

654.000.000,00  
  

Kab. 
Toba 

Presentase pembinaan 
olahraga berprestasi 

% 
   

60,00  
        

654.000.000,00  

  

PROGRAM 

PENGEMBANGAN 
KAPASITAS DAYA 

SAING 
KEPEMUDAAN 

Kab. 
Toba 

Tingkat partisipasi 

pemuda dalam organisasi 
kepemudaan dan 

organisasi sosial dalam 
kemasyarakatan 

% 18,75 
        

348.000.000,00  

PROGRAM 

PENGEMBANGAN 
KAPASITAS DAYA 

SAING 
KEPEMUDAAN 

Kab. 
Toba 

Tingkat partisipasi 

pemuda dalam organisasi 
kepemudaan dan 

organisasi sosial dalam 
kemasyarakatan 

% 18,75 
        

348.000.000,00  

  

Penyadaran, 
Pemberdayaan, dan 

Pengembangan 
Pemuda dan 
Kepemudaan 

Terhadap Pemuda 
Pelopor 

Kabupaten/Kota, 
Wirausaha Muda 

Pemula, dan Pemuda 
Kader 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Toba 

Jumlah organisasi 
kepemudaan yang 

berwirausaha  

organis
asi 

7 
        

331.000.000,00  

Penyadaran, 
Pemberdayaan, dan 

Pengembangan 
Pemuda dan 
Kepemudaan 

Terhadap Pemuda 
Pelopor 

Kabupaten/Kota, 
Wirausaha Muda 

Pemula, dan Pemuda 
Kader 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Toba 

Jumlah organisasi 
kepemudaan yang 

berwirausaha  

organis
asi 

7 
        

331.000.000,00  

  

Koordinasi, 
Sinkronisasi dan 

Penyelenggaraan 
Peningkatan 

Kapasitas Daya 
Saing Wira Usaha 
Pemula 

Kab. 
Toba 

Tersedianya layanan 
kapasitas dalam Wira 

usaha  

kegiata
n 

2 
         

17.000.000,00  

Koordinasi, 
Sinkronisasi dan 

Penyelenggaraan 
Peningkatan 

Kapasitas Daya 
Saing Wira Usaha 
Pemula 

Kab. 
Toba 

Tersedianya layanan 
kapasitas dalam Wira 

usaha  

kegiata
n 

2 
         

17.000.000,00  

  

Koordinasi, 
Sinkronisasi dan 

Penyelenggaraan 
Peningkatan 

Kapasitas Daya 
Saing Pemuda Kader 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Toba 

Jumlah Peserta yang 
mengikuti temu 

konsultasi Wira usaha. 

kegiata
n 

1 
         

17.000.000,00  

Koordinasi, 
Sinkronisasi dan 

Penyelenggaraan 
Peningkatan 

Kapasitas Daya 
Saing Pemuda Kader 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Toba 

Jumlah Peserta yang 
mengikuti temu 

konsultasi Wira usaha. 

kegiata
n 

1 
         

17.000.000,00  
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Satuan 
Indikato

r 
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an 

Pagu Indikatif 
Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 

  

Pemenuhan Hak 

Setiap Pemuda 
melalui Perlindungan 

Pemuda, Advokasi, 
Akses Pengembangan 

Diri, Penggunaan 
Prasarana dan 
Sarana Tanpa 

Diskiriminatif, 
Partisipasi Pemuda 

dalam Proses 
Perencanaan, 

Pelaksanaan 
Evaluasi dan 
Pengambilan 

Keputusan Program 
Strategis 

Kepemudaan 

Kab. 
Toba 

Terlaksananya  
organisasi pemuda yang 

akan dibina 

kegiata
n 

0 
                             
-  

Pemenuhan Hak 

Setiap Pemuda 
melalui Perlindungan 

Pemuda, Advokasi, 
Akses Pengembangan 

Diri, Penggunaan 
Prasarana dan 
Sarana Tanpa 

Diskiriminatif, 
Partisipasi Pemuda 

dalam Proses 
Perencanaan, 

Pelaksanaan 
Evaluasi dan 
Pengambilan 

Keputusan Program 
Strategis 

Kepemudaan 

Kab. 
Toba 

Terlaksananya  
organisasi pemuda yang 

akan dibina 

kegiata
n 

0 
                             
-  

  

Pelaksanaan 

Koordinasi Strategis 
Lintas Sektor 
Penyelenggaraan 

Pelayanan 
Kepemudaan melalui 

Implementasi 
Rencana Aksi 

Daerah/RAD Tingkat 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Toba 

Terlaksananya 
Koordinasi Strategis 

Lintas Sektor  

dokume
n 

2 
         

17.000.000,00  

Pelaksanaan 

Koordinasi Strategis 
Lintas Sektor 
Penyelenggaraan 

Pelayanan 
Kepemudaan melalui 

Implementasi 
Rencana Aksi 

Daerah/RAD Tingkat 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Toba 

Terlaksananya 
Koordinasi Strategis 

Lintas Sektor  

dokume
n 

2 
         

17.000.000,00  

  

Perencanaan, 
Pengadaan, 
Pemanfaatan, 

Pemeliharaan, dan 
Pengawasan 

Prasarana dan 
Sarana Kepemudaan 

Kab/Kota 

Kab. 
Toba 

Jumlah pengadaan 
sarana dan prasarana 

aparatur 

unit 1 
         

25.000.000,00  

Perencanaan, 
Pengadaan, 
Pemanfaatan, 

Pemeliharaan, dan 
Pengawasan 

Prasarana dan 
Sarana Kepemudaan 

Kab/Kota 

Kab. 
Toba 

Jumlah pengadaan 
sarana dan prasarana 

aparatur 

unit 1 
         

25.000.000,00  

  

Pemberian 

Penghargaan 
Pemuda dan 

Organisasi Pemuda 
yang Berjasa 
dan/atau Berprestasi 

Kab. 

Toba 

Pemantauan dan 
Evaluasi Pelaksanaan 

Pembangunan Pemuda 

orang 10 
         

35.000.000,00  

Pemberian 

Penghargaan 
Pemuda dan 

Organisasi Pemuda 
yang Berjasa 
dan/atau Berprestasi 

Kab. 

Toba 

Pemantauan dan 
Evaluasi Pelaksanaan 

Pembangunan Pemuda 

orang 10 
         

35.000.000,00  
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Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 
Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 

  

Peningkatan 

Kepemimpinan, 
Kepeloporan dan 

Kesukarelawanan 
Pemuda 

Kab. 
Toba 

Meningkatnya 
kepeloporan dalam 

pemuda 

kegiata
n 

0 
                             
-  

Peningkatan 

Kepemimpinan, 
Kepeloporan dan 

Kesukarelawanan 
Pemuda 

Kab. 
Toba 

Meningkatnya 
kepeloporan dalam 

pemuda 

kegiata
n 

0 
                             
-  

  

Penyelenggaraan 

Seleksi dan Pelatihan 
Pasukan Pengibar 

Bendera 

Kab. 
Toba 

Pelaksanaan seleksi dan 
pelatihan Paskibraka 

Kabupaten 

orang 45 
        

220.000.000,00  

Penyelenggaraan 

Seleksi dan Pelatihan 
Pasukan Pengibar 

Bendera 

Kab. 
Toba 

Pelaksanaan seleksi dan 
pelatihan Paskibraka 

Kabupaten 

orang 45 
        

220.000.000,00  

  

Pemberdayaan dan 
Pengembangan 

Organisasi 
Kepemudaan Tingkat 

Daerah 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Toba 

Presentase pelaksanaan 
kegiatan kepramukaan 

daerah 

% 70 
         

17.000.000,00  

Pemberdayaan dan 
Pengembangan 

Organisasi 
Kepemudaan Tingkat 

Daerah 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Toba 

Presentase pelaksanaan 
kegiatan kepramukaan 

daerah 

% 70 
         

17.000.000,00  

  

Koordinasi, 

Sinkronisasi dan 
Pelaksanaan 

Pemberdayaan 
Pemuda atau 

Organisasi 
Kepemudaan melalui 
Kemitraan dengan 

Dunia Usaha 

Kab. 
Toba 

Terlaksananya 
pemberdayaan organisasi 

Kepemudaan 

kegiata
n 

0 
                             
-  

Koordinasi, 

Sinkronisasi dan 
Pelaksanaan 

Pemberdayaan 
Pemuda atau 

Organisasi 
Kepemudaan melalui 
Kemitraan dengan 

Dunia Usaha 

Kab. 
Toba 

Terlaksananya 
pemberdayaan organisasi 

Kepemudaan 

kegiata
n 

0 
                             
-  

  

Peningkatan 

Kapasitas Pemuda 
dan Organisasi 

Kepemudaan 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Toba 

Jumlah organisasi 
pemuda yang 

akan dibina 

organis
asi 

15 
         

17.000.000,00  

Peningkatan 

Kapasitas Pemuda 
dan Organisasi 

Kepemudaan 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Toba 

Jumlah organisasi 
pemuda yang 

akan dibina 

organis
asi 

15 
         

17.000.000,00  

  

PROGRAM 

PENGEMBANGAN 
KAPASITAS DAYA 

SAING 
KEOLAHRAGAAN 

Kab. 
Toba 

Cakupan pembinaan 
atlet muda 

persen 84,91 
        

654.000.000,00  

PROGRAM 

PENGEMBANGAN 
KAPASITAS DAYA 

SAING 
KEOLAHRAGAAN 

Kab. 
Toba 

Cakupan pembinaan 
atlet muda 

persen 84,91 
        

654.000.000,00  
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ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 
Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 

  

Pembinaan dan 
Pengembangan 
Olahraga Pendidikan 

pada Jenjang 
Pendidikan yang 

menjadi Kewenangan 
Daerah 

Kabupaten/Kota 

Kab. 
Toba 

Jumlah peserta 

pembinaan dan 
pembibitan olahragawan 

berbakat di bidang 
prestasi olahraga 

cabang 
olahrag

a 

12 
        

110.000.000,00  

Pembinaan dan 
Pengembangan 
Olahraga Pendidikan 

pada Jenjang 
Pendidikan yang 

menjadi Kewenangan 
Daerah 

Kabupaten/Kota 

Kab. 
Toba 

Jumlah peserta 

pembinaan dan 
pembibitan olahragawan 

berbakat di bidang 
prestasi olahraga 

cabang 
olahrag

a 

12 
        

110.000.000,00  

  

Koordinasi, 
Sinkronisasi dan 

Pelaksanaan 
Pembentukan dan 
Pengembangan Pusat 

Pembinaan dan 
Pelatihan Olahraga 

serta Sekolah 
Olahraga yang 

diselenggarakan oleh 
Masyarakat dan 
Dunia Usaha 

Kab. 
Toba 

Jumlah peserta dan 

pendamping yang 
mengikuti kegiatan 

olahraga di bidang 
prestasi olahraga 

organis
asi 

0 
                             
-  

Koordinasi, 
Sinkronisasi dan 

Pelaksanaan 
Pembentukan dan 
Pengembangan Pusat 

Pembinaan dan 
Pelatihan Olahraga 

serta Sekolah 
Olahraga yang 

diselenggarakan oleh 
Masyarakat dan 
Dunia Usaha 

Kab. 
Toba 

Jumlah peserta dan 

pendamping yang 
mengikuti kegiatan 

olahraga di bidang 
prestasi olahraga 

organis
asi 

0 
                             
-  

  

Koordinasi, 

Sinkronisasi dan 
Pelaksanaan 
Pemberdayaan 

Perkumpulan 
Olahraga dan 

Penyelenggaraan 
Kompetisi oleh 

Satuan Pendidikan 
Dasar 

Kab. 
Toba 

Penyelenggaraan 

Kompetisi Olahraga 
Tingkat Pelajar di 

Kabupaten 

kegiata
n 

0 
                             
-  

Koordinasi, 

Sinkronisasi dan 
Pelaksanaan 
Pemberdayaan 

Perkumpulan 
Olahraga dan 

Penyelenggaraan 
Kompetisi oleh 

Satuan Pendidikan 
Dasar 

Kab. 
Toba 

Penyelenggaraan 

Kompetisi Olahraga 
Tingkat Pelajar di 

Kabupaten 

kegiata
n 

0 
                             
-  

  

Koordinasi, 
Sinkronisasi dan 

Pelaksanaan 
Penyediaan Sarana 

dan Prasarana 
Olahraga 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Toba 

Jumlah paket 

Peningkatan 
pembanguna n sarana 

dan prasarana olah raga 

unit 1 
        

110.000.000,00  

Koordinasi, 
Sinkronisasi dan 

Pelaksanaan 
Penyediaan Sarana 

dan Prasarana 
Olahraga 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Toba 

Jumlah paket 

Peningkatan 
pembanguna n sarana 

dan prasarana olah raga 

unit 1 
        

110.000.000,00  

  

Penyelenggaraan 

Kejuaraan Olahraga 
Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

Kab. 
Toba 

Jumlah cabang olahraga 

yang mengikuti kegiatan 
olahraga tradisional 

tingkat Kabupaten 

kegiata
n 

3 
         

72.000.000,00  

Penyelenggaraan 

Kejuaraan Olahraga 
Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

Kab. 
Toba 

Jumlah cabang olahraga 

yang mengikuti kegiatan 
olahraga tradisional 

tingkat Kabupaten 

kegiata
n 

3 
         

72.000.000,00  
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Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 
Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 

  

Penyelenggaraan 

Kejuaraan Olahraga 
Multi Event dan 

Single Event Tingkat 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Toba 

Terselenggaranya even 
olahraga 

even 1 
         

37.000.000,00  

Penyelenggaraan 

Kejuaraan Olahraga 
Multi Event dan 

Single Event Tingkat 
Kabupaten/Kota 

Kab. 
Toba 

Terselenggaranya even 
olahraga 

even 1 
         

37.000.000,00  

  

Penyelenggaraan 

Kejuaraan dan Pekan 
Olahraga Tingkat 

Kabupaten/Kota 

Kab. 
Toba 

Penyelenggaraan 

Kegiatan Olahraga 
Tradisional Tingkat 

Kabupaten 

even 1 
         

35.000.000,00  

Penyelenggaraan 

Kejuaraan dan Pekan 
Olahraga Tingkat 

Kabupaten/Kota 

Kab. 
Toba 

Penyelenggaraan 

Kegiatan Olahraga 
Tradisional Tingkat 

Kabupaten 

even 1 
         

35.000.000,00  

  

Partisipasi dan 

Keikutsertaan dalam 
Penyelenggaraan 

Kejuaraan 

Kab. 
Toba 

Jumlah peserta 

pembinaan dan 
pembibitan olahragawan 

berbakat di bidang 
pembudayaan olahraga 

orang 0 
                             
-  

Partisipasi dan 

Keikutsertaan dalam 
Penyelenggaraan 

Kejuaraan 

Kab. 
Toba 

Jumlah peserta 

pembinaan dan 
pembibitan olahragawan 

berbakat di bidang 
pembudayaan olahraga 

orang 0 
                             
-  

  

Pembinaan dan 

Pengembangan 
Olahraga Prestasi 

Tingkat Daerah 
Provinsi 

Kab. 
Toba 

Pelaksanaan  event 
olahraga Provinsi 

orang 40 
         

75.000.000,00  

Pembinaan dan 

Pengembangan 
Olahraga Prestasi 

Tingkat Daerah 
Provinsi 

Kab. 
Toba 

Pelaksanaan  event 
olahraga Provinsi 

orang 40 
         

75.000.000,00  

  Seleksi Atlet Daerah 
Kab. 
Toba 

Jumlah peserta 

pembinaan dan 
pembibitan olahragawan 

berbakat di bidang 
prestasi olahraga 

orang 30 
         

35.000.000,00  
Seleksi Atlet Daerah 

Kab. 
Toba 

Jumlah peserta 

pembinaan dan 
pembibitan olahragawan 

berbakat di bidang 
prestasi olahraga 

orang 30 
         

35.000.000,00  

  

Pemusatan Latihan 
Daerah, Ilmu 

Pengetahuan dan 
Teknologi 

Keolahragaan (Sport 
Science) 

Kab. 
Toba 

Kelengkapan sarana 

pendukung kejuaraan 
event 

Kabupaten/Provinsi 

unit 0 
                             
-  

Pemusatan Latihan 
Daerah, Ilmu 

Pengetahuan dan 
Teknologi 

Keolahragaan (Sport 
Science) 

Kab. 
Toba 

Kelengkapan sarana 

pendukung kejuaraan 
event 

Kabupaten/Provinsi 

unit 0 
                             
-  

  

Pembinaan dan 

Pengembangan Atlet 
Berprestasi 

Kabupaten/Kota 

Kab. 
Toba 

Jumlah peserta 

pembinaan dan 
pembibitan olahragawan 

berbakat di bidang 
pembudayaan olahraga 

orang 0 
                             
-  

Pembinaan dan 

Pengembangan Atlet 
Berprestasi 

Kabupaten/Kota 

Kab. 
Toba 

Jumlah peserta 

pembinaan dan 
pembibitan olahragawan 

berbakat di bidang 
pembudayaan olahraga 

orang 0 
                             
-  

  

Pemberian 

Penghargaan 
Olahraga 

Kabupaten/Kota 

Kab. 
Toba 

Jumlah peserta kegiatan 
liga pelajar tingkat 

Kabupaten 

orang 2 
         

25.000.000,00  

Pemberian 

Penghargaan 
Olahraga 

Kabupaten/Kota 

Kab. 
Toba 

Jumlah peserta kegiatan 
liga pelajar tingkat 

Kabupaten 

orang 2 
         

25.000.000,00  
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Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 

  

Koordinasi dan 

Sinkronisasi 
Penyediaan Data dan 

Informasi Sektoral 
Olahraga 

Kab. 
Toba 

Pelaksanaan penyediaan 
data informasi olahraga 

kegiata
n 

1 
         

15.000.000,00  

Koordinasi dan 

Sinkronisasi 
Penyediaan Data dan 

Informasi Sektoral 
Olahraga 

Kab. 
Toba 

Pelaksanaan penyediaan 
data informasi olahraga 

kegiata
n 

1 
         

15.000.000,00  

  
Pembinaan dan 
Pengembangan 

Organisasi Olahraga 

Kab. 
Toba 

Jumlah organisasi 
olahraga  

cabang 
olahrag

a 

12 
         

46.000.000,00  

Pembinaan dan 
Pengembangan 

Organisasi Olahraga 

Kab. 
Toba 

Jumlah organisasi 
olahraga  

cabang 
olahrag

a 

12 
         

46.000.000,00  

  

Standardisasi 

Organisasi 
Keolahragaan 

Kab. 
Toba 

Pemantauan dan 

Evaluasi Pelaksanaan 
keolahragaan 

kegiata
n 

0 
                             
-  

Standardisasi 

Organisasi 
Keolahragaan 

Kab. 
Toba 

Pemantauan dan 

Evaluasi Pelaksanaan 
keolahragaan 

kegiata
n 

0 
                             
-  

  
Pengembangan 
Organisasi 
Keolahragaan 

Kab. 
Toba 

Pengelolaan organisasi 
olahraga  

kegiata
n 

0 
                             
-  

Pengembangan 
Organisasi 
Keolahragaan 

Kab. 
Toba 

Pengelolaan organisasi 
olahraga  

kegiata
n 

0 
                             
-  

  

Peningkatan Kerja 
Sama Organisasi 

Keolahragaan 
Kabupaten/Kota 

Dengan Lembaga 
Terkait 

Kab. 
Toba 

Terjalinnya kerjasama 
organisasi yang baik 
dengan lembaga 

kegiata
n 

1 
         

21.000.000,00  

Peningkatan Kerja 
Sama Organisasi 

Keolahragaan 
Kabupaten/Kota 

Dengan Lembaga 
Terkait 

Kab. 
Toba 

Terjalinnya kerjasama 
organisasi yang baik 
dengan lembaga 

kegiata
n 

1 
         

21.000.000,00  

  

Pemberian 

Penghargaan bagi 
Organisasi 

Keolahragaan 
Berprestasi 

Kab. 
Toba 

Pemberian bantuan 
kepada organisasi 

orang 2 
         

25.000.000,00  

Pemberian 

Penghargaan bagi 
Organisasi 

Keolahragaan 
Berprestasi 

Kab. 
Toba 

Pemberian bantuan 
kepada organisasi 

orang 2 
         

25.000.000,00  

  
 Pembinaan dan 
Pengembangan 

Olahraga Rekreasi 

Kab. 
Toba 

Jumlah cabang olahraga 
rekreasi 

cabang 
olahrag

a 

12 
        

351.000.000,00  

 Pembinaan dan 
Pengembangan 

Olahraga Rekreasi 

Kab. 
Toba 

Jumlah cabang olahraga 
rekreasi 

cabang 
olahrag

a 

12 
        

351.000.000,00  

  

Penyelenggaraan, 

Pengembangan dan 
Pemasalan Festival 

dan Olahraga 
Rekreasi 

Kab. 
Toba 

Terselenggaranya even 
olahraga 

even 1 
        

220.000.000,00  

Penyelenggaraan, 

Pengembangan dan 
Pemasalan Festival 

dan Olahraga 
Rekreasi 

Kab. 
Toba 

Terselenggaranya even 
olahraga 

even 1 
        

220.000.000,00  

  
Pemberdayaan 
Perkumpulan 

Olahraga Rekreasi 

Kab. 
Toba 

Pengelolaan organisasi 
olahraga 

kegiata
n 

1 
         

52.000.000,00  

Pemberdayaan 
Perkumpulan 

Olahraga Rekreasi 

Kab. 
Toba 

Pengelolaan organisasi 
olahraga 

kegiata
n 

1 
         

52.000.000,00  

  

Penyediaan, 

Pengembangan dan 
Pemeliharaan Sarana 

dan Prasarana 
Olahraga Rekreasi 

Kab. 
Toba 

Terselenggaranya even 
olahraga rekreasi 

unit 0 
                             
-  

Penyediaan, 

Pengembangan dan 
Pemeliharaan Sarana 

dan Prasarana 
Olahraga Rekreasi 

Kab. 
Toba 

Terselenggaranya even 
olahraga rekreasi 

unit 0 
                             
-  
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ub Kegiatan 
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Satuan 
Indikato

r 
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Capai

an 
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Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 

  

Pengembangan 

Olahraga Wisata, 
Tantangan dan 

Petualangan 

Kab. 
Toba 

Terselenggaranya even 
olahraga wisata 

kegiata
n 

1 
         

79.000.000,00  

Pengembangan 

Olahraga Wisata, 
Tantangan dan 

Petualangan 

Kab. 
Toba 

Terselenggaranya even 
olahraga wisata 

kegiata
n 

1 
         

79.000.000,00  

  
Pemanfaatan 
Olahraga Tradisional 

dalam Masyarakat 

Kab. 
Toba 

Pengembangan kegiatan 
olahraga tradisional 

even 0 
                             
-  

Pemanfaatan 
Olahraga Tradisional 

dalam Masyarakat 

Kab. 
Toba 

Pengembangan kegiatan 
olahraga tradisional 

even 0 
                             
-  

  

PROGRAM 

PENGEMBANGAN 
KAPASITAS 

KEPRAMUKAAN 

Kab. 
Toba 

Persentase organisasi 
pramuka yang aktif 

persen 100 
         

69.000.000,00  

PROGRAM 

PENGEMBANGAN 
KAPASITAS 

KEPRAMUKAAN 

Kab. 
Toba 

Persentase organisasi 
pramuka yang aktif 

persen 100 
         

69.000.000,00  

  

Pembinaan dan 

Pengembangan 
Organisasi 

Kepramukaan 

Kab. 
Toba 

Persentase pengelolaan 
kegiatan kepramukaan 

% 60 
         

69.000.000,00  

Pembinaan dan 

Pengembangan 
Organisasi 

Kepramukaan 

Kab. 
Toba 

Persentase pengelolaan 
kegiatan kepramukaan 

% 60 
         

69.000.000,00  

  

Koordinasi dan 
Sinkronisasi 

Penyediaan Data dan 
Informasi 

Kepramukaan 
Berbasis Elektronik 

Kab. 
Toba 

Pengembangan aplikasi 
kepemudaan dalam 

rangka kepramukaan 

kegiata
n 

0 
                             
-  

Koordinasi dan 
Sinkronisasi 

Penyediaan Data dan 
Informasi 

Kepramukaan 
Berbasis Elektronik 

Kab. 
Toba 

Pengembangan aplikasi 
kepemudaan dalam 

rangka kepramukaan 

kegiata
n 

0 
                             
-  

  

Peningkatan 

Kapasitas Organisasi 
Kepramukaan 

Tingkat Daerah 

Kab. 
Toba 

Terpenuhinya 
pembenahan pada 

organisasi kepramukaan 

kegiata
n 

0 
                             
-  

Peningkatan 

Kapasitas Organisasi 
Kepramukaan 

Tingkat Daerah 

Kab. 
Toba 

Terpenuhinya 
pembenahan pada 

organisasi kepramukaan 

kegiata
n 

0 
                             
-  

  

Pengembangan 

Kapasitas SDM 
Kepramukaan 

Tingkat Daerah 

Kab. 
Toba 

Penyelenggaraan 
kegiatan kepramukaan 

daerah  

kegiata
n 

0 
                             
-  

Pengembangan 

Kapasitas SDM 
Kepramukaan 

Tingkat Daerah 

Kab. 
Toba 

Penyelenggaraan 
kegiatan kepramukaan 

daerah  

kegiata
n 

0 
                             
-  

  

Penyelenggaraan 

Kegiatan 
Kepramukaan 

Tingkat Daerah 

Kab. 
Toba 

Terselenggaranya even 
kepramukaan daerah 

even 1 
         

19.000.000,00  

Penyelenggaraan 

Kegiatan 
Kepramukaan 

Tingkat Daerah 

Kab. 
Toba 

Terselenggaranya even 
kepramukaan daerah 

even 1 
         

19.000.000,00  

  

Penyediaan 

Prasarana dan 
Sarana 

Kepramukaan 
Tingkat Daerah 

Kab. 
Toba 

Pengadaan prasarana 
dan sarana kepramukaan 

unit 1 
         

50.000.000,00  

Penyediaan 

Prasarana dan 
Sarana 

Kepramukaan 
Tingkat Daerah 

Kab. 
Toba 

Pengadaan prasarana 
dan sarana kepramukaan 

unit 1 
         

50.000.000,00  
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Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 
Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 

  

Perencanaan, 

Pengadaan, 
Pemanfaatan, 

Pemeliharaan, dan 
Pengawasan 

Prasarana dan 
Sarana 
Kepramukaan 

Tingkat Daerah 

Kab. 
Toba 

Fasilitasi peningkatan 
sarana dan prasarana 

kepramukaan 

kegiata
n 

0 
                             
-  

Perencanaan, 

Pengadaan, 
Pemanfaatan, 

Pemeliharaan, dan 
Pengawasan 

Prasarana dan 
Sarana 
Kepramukaan 

Tingkat Daerah 

Kab. 
Toba 

Fasilitasi peningkatan 
sarana dan prasarana 

kepramukaan 

kegiata
n 

0 
                             
-  

  

Partisipasi dan 

Keikutsertaan dalam 
Kegiatan 

Kepramukaan 

Kab. 
Toba 

Penyelenggaraan 
kegiatan kepramukaan 

daerah  

kegiata
n 

0 
                             
-  

Partisipasi dan 

Keikutsertaan dalam 
Kegiatan 

Kepramukaan 

Kab. 
Toba 

Penyelenggaraan 
kegiatan kepramukaan 

daerah  

kegiata
n 

0 
                             
-  

    
Kab. 
Toba 

Cakupan layanan 

administrasi yang 
tertangani 

% 100 

 

218.876.000.000
,00  

  
Kab. 
Toba 

Cakupan layanan 

administrasi yang 
tertangani 

% 100 

 

218.876.000.000
,00  

    
Kab. 

Toba 

Persentase 
dokumen/laporan yang 

mampu disusun secara 
mandiri tepat waktu 

% 100 
 

218.876.000.000

,00  

  
Kab. 

Toba 

Persentase 
dokumen/laporan yang 

mampu disusun secara 
mandiri tepat waktu 

% 100 
 

218.876.000.000

,00  

  

PROGRAM 

PENUNJANG 
URUSAN 

PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Kab. 

Toba 

Cakupan kinerja 
penunjang urusan 

pemerintah daerah 

% 
 

100,0

0  

 
218.876.000.000

,00  

PROGRAM 

PENUNJANG 
URUSAN 

PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Kab. 

Toba 

Cakupan kinerja 
penunjang urusan 

pemerintah daerah 

% 
 

100,0

0  

 
218.876.000.000

,00  

  

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Kab. 

Toba 

Persentase 
dokumen/laporan yang 

mampu disusun secara 
mandiri tepat waktu 

% 100 
        

113.000.000,00  

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Kab. 

Toba 

Persentase 
dokumen/laporan yang 

mampu disusun secara 
mandiri tepat waktu 

% 100 
        

113.000.000,00  

  

Penyusunan 
Dokumen 

Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Kab. 

Toba 

Kelengkapan dokumen 
perencanaan perangkat 

daerah 

dokume

n 
5 

         

25.000.000,00  

Penyusunan 
Dokumen 

Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Kab. 

Toba 

Kelengkapan dokumen 
perencanaan perangkat 

daerah 

dokume

n 
5 

         

25.000.000,00  

  
Koordinasi dan 
Penyusunan 

Dokumen DPA-SKPD 

Kab. 

Toba 

Kelengkapan dokumen 
pengadaan anggaran 

perangkat daerah 

dokume

n 
10 

         

22.000.000,00  

Koordinasi dan 
Penyusunan 

Dokumen DPA-SKPD 

Kab. 

Toba 

Kelengkapan dokumen 
pengadaan anggaran 

perangkat daerah 

dokume

n 
10 

         

22.000.000,00  

  

Koordinasi dan 
Penyusunan 

Perubahan DPA-
SKPD 

Kab. 

Toba 

Kelengkapan dokumen 
perubahan pengadaan 

anggaran perangkat 
daerah 

dokume

n 
2 

         

22.000.000,00  

Koordinasi dan 
Penyusunan 

Perubahan DPA-
SKPD 

Kab. 

Toba 

Kelengkapan dokumen 
perubahan pengadaan 

anggaran perangkat 
daerah 

dokume

n 
2 

         

22.000.000,00  
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ub Kegiatan 
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Indikato

r 
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Capai

an 

Pagu Indikatif 
Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 

  

Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

Kab. 
Toba 

Pelaporan capaian 
kinerja dan realisasinya 

kegiata
n 

2 
         

22.000.000,00  

Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

Kab. 
Toba 

Pelaporan capaian 
kinerja dan realisasinya 

kegiata
n 

2 
         

22.000.000,00  

  
 Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Kab. 
Toba 

Penilaian kinerja dari 

Dinas Pendidikan, UPT, 
dan SKB 

dokume
n 

12 
         

22.000.000,00  
 Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Kab. 
Toba 

Penilaian kinerja dari 

Dinas Pendidikan, UPT, 
dan SKB 

dokume
n 

12 
         

22.000.000,00  

  
Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

Kab. 
Toba 

Tingkat ketepatan 
menyerahkan laporan 
kinerja dan keuangan 

% 100 
 

217.140.000.000
,00  

Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

Kab. 
Toba 

Tingkat ketepatan 
menyerahkan laporan 
kinerja dan keuangan 

% 100 
 

217.140.000.000
,00  

  
Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Kab. 

Toba 

Pembiayaan gaji dan 

tunjangan ASN 
orang 2030 

 
217.000.000.000

,00  

Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Kab. 

Toba 

Pembiayaan gaji dan 

tunjangan ASN 
orang 2030 

 
217.000.000.000

,00  

  

Penyediaan 

Administrasi 
Pelaksanaan Tugas 
ASN 

Kab. 
Toba 

Kelengkapan 

administrasi perkantoran 
perangkat daerah 

jenis 37 
         

55.000.000,00  

Penyediaan 

Administrasi 
Pelaksanaan Tugas 
ASN 

Kab. 
Toba 

Kelengkapan 

administrasi perkantoran 
perangkat daerah 

jenis 37 
         

55.000.000,00  

  

Pelaksanaan 
Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

Kab. 

Toba 

Hasil verifikasi keuangan 

perangkat daerah 

dokume

n 
3 

         

17.000.000,00  

Pelaksanaan 
Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

Kab. 

Toba 

Hasil verifikasi keuangan 

perangkat daerah 

dokume

n 
3 

         

17.000.000,00  

  

Koordinasi dan 

Pelaksanaan 
Akuntansi SKPD 

Kab. 

Toba 

Pengelolaan akuntansi 

perangkat daerah 

kegiata

n 
2 

         

17.000.000,00  

Koordinasi dan 

Pelaksanaan 
Akuntansi SKPD 

Kab. 

Toba 

Pengelolaan akuntansi 

perangkat daerah 

kegiata

n 
2 

         

17.000.000,00  

  

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir 
Tahun SKPD 

Kab. 

Toba 

Pelaporan keuangan 

akhir tahun perangkat 
daerah 

kegiata

n 
1 

         

17.000.000,00  

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir 
Tahun SKPD 

Kab. 

Toba 

Pelaporan keuangan 

akhir tahun perangkat 
daerah 

kegiata

n 
1 

         

17.000.000,00  

  

Pengelolaan dan 
Penyiapan Bahan 

Tanggapan 
Pemeriksaan 

Kab. 

Toba 

Laporan tanggapan 

pemeriksaan dari 
perangkat daerah 

dokume

n 
12 

         

17.000.000,00  

Pengelolaan dan 
Penyiapan Bahan 

Tanggapan 
Pemeriksaan 

Kab. 

Toba 

Laporan tanggapan 

pemeriksaan dari 
perangkat daerah 

dokume

n 
12 

         

17.000.000,00  

  

Penyusunan 
Pelaporan dan 

Analisis Prognosis 
Realisasi Anggaran 

Kab. 

Toba 

Pelaporan hasil analisis 

prognosis anggaran 
perangkat daerah 

dokume

n 
3 

         

17.000.000,00  

Penyusunan 
Pelaporan dan 

Analisis Prognosis 
Realisasi Anggaran 

Kab. 

Toba 

Pelaporan hasil analisis 

prognosis anggaran 
perangkat daerah 

dokume

n 
3 

         

17.000.000,00  

  

Administrasi Barang 

Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah 

Kab. 

Toba 

Laporan aset/barang 

daerah  
UPB 295 

         

72.000.000,00  

Administrasi Barang 

Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah 

Kab. 

Toba 

Laporan aset/barang 

daerah  
UPB 295 

         

72.000.000,00  
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Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 

  

Penyusunan 

Perencanaan 
Kebutuhan Barang 

Milik Daerah SKPD 

Kab. 
Toba 

Kelengkapan dokumen 
kebutuhan barang milik 

daerah 

dokume
n 

0 
                             
-  

Penyusunan 

Perencanaan 
Kebutuhan Barang 

Milik Daerah SKPD 

Kab. 
Toba 

Kelengkapan dokumen 
kebutuhan barang milik 

daerah 

dokume
n 

0 
                             
-  

  
Pengamanan Barang 
Milik Daerah SKPD 

Kab. 
Toba 

Usaha penanganan dan 
pengamanan terhadap 

barang milik daerah  

kegiata
n 

5 
         

17.000.000,00  
Pengamanan Barang 
Milik Daerah SKPD 

Kab. 
Toba 

Usaha penanganan dan 
pengamanan terhadap 

barang milik daerah  

kegiata
n 

5 
         

17.000.000,00  

  
Koordinasi dan 
Penilaian Barang 

Milik Daerah SKPD 

Kab. 
Toba 

Penilaian barang milik 
daerah 

kegiata
n 

0 
                             
-  

Koordinasi dan 
Penilaian Barang 

Milik Daerah SKPD 

Kab. 
Toba 

Penilaian barang milik 
daerah 

kegiata
n 

0 
                             
-  

  

Pembinaan, 

Pengawasan, dan 
Pengendalian Barang 

Milik Daerah pada 
SKPD 

Kab. 
Toba 

Pengawasan terpadu 
terhadap pengelolaan 

barang milik daerah 

UPB 294 
         

40.000.000,00  

Pembinaan, 

Pengawasan, dan 
Pengendalian Barang 

Milik Daerah pada 
SKPD 

Kab. 
Toba 

Pengawasan terpadu 
terhadap pengelolaan 

barang milik daerah 

UPB 294 
         

40.000.000,00  

  

Rekonsiliasi dan 

Penyusunan Laporan 
Barang Milik Daerah 

pada SKPD 

Kab. 
Toba 

Pelaporan barang milik 
daerah 

dokume
n 

10 
         

15.000.000,00  

Rekonsiliasi dan 

Penyusunan Laporan 
Barang Milik Daerah 

pada SKPD 

Kab. 
Toba 

Pelaporan barang milik 
daerah 

dokume
n 

10 
         

15.000.000,00  

  

Penatausahaan 

Barang Milik Daerah 
pada SKPD 

Kab. 
Toba 

Pencatatan dan 

pengembangan analisis 
barang milik daerah  

dokume
n 

0 
                             
-  

Penatausahaan 

Barang Milik Daerah 
pada SKPD 

Kab. 
Toba 

Pencatatan dan 

pengembangan analisis 
barang milik daerah  

dokume
n 

0 
                             
-  

  
Pemanfaatan Barang 

Milik Daerah SKPD 

Kab. 

Toba 

Penyewaan terhadap 

barang milik daerah  
unit 0 

                             

-  

Pemanfaatan Barang 

Milik Daerah SKPD 

Kab. 

Toba 

Penyewaan terhadap 

barang milik daerah  
unit 0 

                             

-  

  
Administrasi 
Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

Kab. 

Toba 

Tingkat ketepatan 
menyerahkan laporan 

kinerja dan keuangan 

% 100 
        

104.000.000,00  

Administrasi 
Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

Kab. 

Toba 

Tingkat ketepatan 
menyerahkan laporan 

kinerja dan keuangan 

% 100 
        

104.000.000,00  

  
Peningkatan Sarana 
dan Prasarana 

Disiplin Pegawai 

Kab. 

Toba 

Pengadaan atribut 
kedisiplinan dan 

prasarana pendukung 
aktivitas bagi ASN 

unit 0 
                             

-  

Peningkatan Sarana 
dan Prasarana 

Disiplin Pegawai 

Kab. 

Toba 

Pengadaan atribut 
kedisiplinan dan 

prasarana pendukung 
aktivitas bagi ASN 

unit 0 
                             

-  

  

Pengadaan Pakaian 
Dinas Beserta 

Atribut 
Kelengkapannya 

Kab. 

Toba 

Pengadaan pakaian dinas 

ASN 
set 0 

                             

-  

Pengadaan Pakaian 
Dinas Beserta 

Atribut 
Kelengkapannya 

Kab. 

Toba 

Pengadaan pakaian dinas 

ASN 
set 0 

                             

-  

  
Sosialisasi Peraturan 
Perundang-

Undangan 

Kab. 

Toba 

Pelaksanaan sosialisasi 
kebijakan pemerintah 
dari kementerian, 

lembaga, pemerintah 
provinsi dan daerah 

kegiata

n 
2 

         

25.000.000,00  

Sosialisasi Peraturan 
Perundang-

Undangan 

Kab. 

Toba 

Pelaksanaan sosialisasi 
kebijakan pemerintah 
dari kementerian, 

lembaga, pemerintah 
provinsi dan daerah 

kegiata

n 
2 

         

25.000.000,00  
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Kod
e  

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 
Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 

  

Bimbingan Teknis 

Implementasi 
Peraturan 

Perundang-
Undangan 

Kab. 
Toba 

Pelaksanaan bimbingan 
teknis bagi ASN 

orang 5 
         

79.000.000,00  

Bimbingan Teknis 

Implementasi 
Peraturan 

Perundang-
Undangan 

Kab. 
Toba 

Pelaksanaan bimbingan 
teknis bagi ASN 

orang 5 
         

79.000.000,00  

  
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Kab. 
Toba 

Rasio luas kantor/jumlah 
aparatur 

% 100 

     

1.039.000.000,0
0  

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Kab. 
Toba 

Rasio luas kantor/jumlah 
aparatur 

% 100 

     

1.039.000.000,0
0  

  

Penyediaan 
Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Kab. 

Toba 

Pembiayaan alat-alat 
listrik, komponen listrik, 

dan bahan-bahan listrik 
lainnya 

jenis 38 
         

22.000.000,00  

Penyediaan 
Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Kab. 

Toba 

Pembiayaan alat-alat 
listrik, komponen listrik, 

dan bahan-bahan listrik 
lainnya 

jenis 38 
         

22.000.000,00  

  

Penyediaan Peralatan 

dan Perlengkapan 
Kantor 

Kab. 

Toba 

Pengadaan perlengkapan 

urusan administrasi 
perkantoran 

jenis 38 
         

35.000.000,00  

Penyediaan Peralatan 

dan Perlengkapan 
Kantor 

Kab. 

Toba 

Pengadaan perlengkapan 

urusan administrasi 
perkantoran 

jenis 38 
         

35.000.000,00  

  
Penyediaan Peralatan 
Rumah Tangga 

Kab. 
Toba 

Pengadaan alat-alat 
rumah tangga kebutuhan 

ASN 

jenis 38 
         

35.000.000,00  
Penyediaan Peralatan 
Rumah Tangga 

Kab. 
Toba 

Pengadaan alat-alat 
rumah tangga kebutuhan 

ASN 

jenis 38 
         

35.000.000,00  

  
Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

Kab. 
Toba 

Pengadaan barang-
barang keperluan kantor  

jenis 15 
         

21.000.000,00  
Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

Kab. 
Toba 

Pengadaan barang-
barang keperluan kantor  

jenis 15 
         

21.000.000,00  

  

Penyediaan Barang 

Cetakan dan 
Penggandaan 

Kab. 
Toba 

Pembiayaan barang 

cetak, bahan cetak dan 
penggandaan dokumen 

jenis 5 
         

22.000.000,00  

Penyediaan Barang 

Cetakan dan 
Penggandaan 

Kab. 
Toba 

Pembiayaan barang 

cetak, bahan cetak dan 
penggandaan dokumen 

jenis 5 
         

22.000.000,00  

  

Penyediaan Bahan 
Bacaan dan 

Peraturan 
Perundang-

undangan 

Kab. 
Toba 

Pengadaan surat kabar, 
majalah, buletin, buku 

peraturan perundang-
undangan, dan media 

cetak lainnya 

jenis 15 
         

25.000.000,00  

Penyediaan Bahan 
Bacaan dan 

Peraturan 
Perundang-

undangan 

Kab. 
Toba 

Pengadaan surat kabar, 
majalah, buletin, buku 

peraturan perundang-
undangan, dan media 

cetak lainnya 

jenis 15 
         

25.000.000,00  

  
Penyediaan 
Bahan/Material 

Kab. 
Toba 

Kelengkapan bahan dan 
material perkantoran 

jenis 15 
         

21.000.000,00  
Penyediaan 
Bahan/Material 

Kab. 
Toba 

Kelengkapan bahan dan 
material perkantoran 

jenis 15 
         

21.000.000,00  

  
Fasilitasi Kunjungan 
Tamu 

Kab. 
Toba 

Pelayanan bagi tamu 

kementerian, dinas 
provinsi maupun lainnya 

kegiata
n 

50 
         

79.000.000,00  
Fasilitasi Kunjungan 
Tamu 

Kab. 
Toba 

Pelayanan bagi tamu 

kementerian, dinas 
provinsi maupun lainnya 

kegiata
n 

50 
         

79.000.000,00  

  

Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Kab. 
Toba 

Pelaksanaan kegiatan 

rapat luar dan dalam 
daerah ASN 

orang 50 
         

79.000.000,00  

Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Kab. 
Toba 

Pelaksanaan kegiatan 

rapat luar dan dalam 
daerah ASN 

orang 50 
         

79.000.000,00  
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Kod
e  

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 
Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 

  

Dukungan 

Pelaksanaan Sistem 
Pemerintahan 

Berbasis Elektronik 
pada SKPD 

Kab. 
Toba 

Pengembangan basis 

data digital pada 
Pendidikan, Pemuda, dan 

Olahraga 

jenis 5 
        

700.000.000,00  

Dukungan 

Pelaksanaan Sistem 
Pemerintahan 

Berbasis Elektronik 
pada SKPD 

Kab. 
Toba 

Pengembangan basis 

data digital pada 
Pendidikan, Pemuda, dan 

Olahraga 

jenis 5 
        

700.000.000,00  

  

Pengadaan Barang 

Milik Daerah 
Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Kab. 
Toba 

Tingkat mobilitas ASN 
dalam kinerja 

pemerintahan 

% 100 
        

235.000.000,00  

Pengadaan Barang 

Milik Daerah 
Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Kab. 
Toba 

Tingkat mobilitas ASN 
dalam kinerja 

pemerintahan 

% 100 
        

235.000.000,00  

  

Pengadaan 

Kendaraan Dinas 
Operasional atau 

Lapangan 

Kab. 
Toba 

Penyediaan kendaraan 
dinas dan lapangan 

penunjang tugas ASN 

unit 0 
                             
-  

Pengadaan 

Kendaraan Dinas 
Operasional atau 

Lapangan 

Kab. 
Toba 

Penyediaan kendaraan 
dinas dan lapangan 

penunjang tugas ASN 

unit 0 
                             
-  

  Pengadaan Mebel 
Kab. 
Toba 

Kelengkapan mebel dan 
perabotan kantor 

unit 0 
                             
-  

Pengadaan Mebel 
Kab. 
Toba 

Kelengkapan mebel dan 
perabotan kantor 

unit 0 
                             
-  

  
Pengadaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

Kab. 
Toba 

Pengadaan alat-alat 

kantor dan mesin 
kebutuhan ASN 

unit 0 
                             
-  

Pengadaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

Kab. 
Toba 

Pengadaan alat-alat 

kantor dan mesin 
kebutuhan ASN 

unit 0 
                             
-  

  

Pengadaan Sarana 
dan Prasarana 

Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Kab. 

Toba 

Pengadaan sarana 
pemerintahan bagi ASN 

dan prasarana utilitas 
kinerja  

unit 5 
        

200.000.000,00  

Pengadaan Sarana 
dan Prasarana 

Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Kab. 

Toba 

Pengadaan sarana 
pemerintahan bagi ASN 

dan prasarana utilitas 
kinerja  

unit 5 
        

200.000.000,00  

  

Pengadaan Sarana 
dan Prasarana 
Pendukung Gedung 

Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Kab. 

Toba 

Pengadaan sarana-
sarana pendukung ASN 
dalam tata pemerintahan 

dan prasarana fasilitas 
ASN 

unit 1 
         

35.000.000,00  

Pengadaan Sarana 
dan Prasarana 
Pendukung Gedung 

Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Kab. 

Toba 

Pengadaan sarana-
sarana pendukung ASN 
dalam tata pemerintahan 

dan prasarana fasilitas 
ASN 

unit 1 
         

35.000.000,00  

  

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 

Pemerintahan 
Daerah 

Kab. 

Toba 

Cakupan layanan 
administrasi yang 

tertangani 

% 100 
        

121.000.000,00  

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 

Pemerintahan 
Daerah 

Kab. 

Toba 

Cakupan layanan 
administrasi yang 

tertangani 

% 100 
        

121.000.000,00  

  
Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat 

Kab. 
Toba 

Pembiayaan jasa kurir 
surat, layanan surat 
menyurat lainnya 

kali 100 
         

13.000.000,00  
Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat 

Kab. 
Toba 

Pembiayaan jasa kurir 
surat, layanan surat 
menyurat lainnya 

kali 100 
         

13.000.000,00  

  

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Kab. 

Toba 

Pembiayaan jasa internet, 

telefon, listrik dan 
telekomunikasi  

unit 5 
         

95.000.000,00  

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Kab. 

Toba 

Pembiayaan jasa internet, 

telefon, listrik dan 
telekomunikasi  

unit 5 
         

95.000.000,00  

  
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 

Kantor 

Kab. 

Toba 

Pelaksanaan pelayanan 

umum dinas  

kegiata

n 
2 

         

13.000.000,00  

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 

Kantor 

Kab. 

Toba 

Pelaksanaan pelayanan 

umum dinas  

kegiata

n 
2 

         

13.000.000,00  
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Kod
e  

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 
Program/Kegiatan/S

ub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Satuan 
Indikato

r 

Target 
Capai

an 

Pagu Indikatif 

  

Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah 
Penunjang Urusan 

Pemerintahan 
Daerah 

Kab. 
Toba 

Cakupan layanan 
administrasi yang 

tertangani 

% 100 
         

52.000.000,00  

Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah 
Penunjang Urusan 

Pemerintahan 
Daerah 

Kab. 
Toba 

Cakupan layanan 
administrasi yang 

tertangani 

% 100 
         

52.000.000,00  

  

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan 
Pajak Kendaraan 

Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

Kab. 
Toba 

Terpenuhinya 

pembiayaan pajak 
kendaraan, bahan bakar 

dan perbaikan kendaraan 
dinas 

unit 30 
         

35.000.000,00  

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan 
Pajak Kendaraan 

Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

Kab. 
Toba 

Terpenuhinya 

pembiayaan pajak 
kendaraan, bahan bakar 

dan perbaikan kendaraan 
dinas 

unit 30 
         

35.000.000,00  

  Pemeliharaan Mebel 
Kab. 

Toba 

Pemeliharaan perabotan 

kantor 
unit 0 

                             

-  
Pemeliharaan Mebel 

Kab. 

Toba 

Pemeliharaan perabotan 

kantor 
unit 0 

                             

-  

  

Pemeliharaan 

Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

Kab. 

Toba 

Revitalisasi peralatan dan 

mesin kantor  
unit 5 

         

17.000.000,00  

Pemeliharaan 

Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

Kab. 

Toba 

Revitalisasi peralatan dan 

mesin kantor  
unit 5 

         

17.000.000,00  

  

Pemeliharaan/Rehab
ilitasi Gedung Kantor 
dan Bangunan 

Lainnya 

Kab. 
Toba 

Terpeliharanya 
lingkungan kantor 

unit 0 
                             
-  

Pemeliharaan/Rehab
ilitasi Gedung Kantor 
dan Bangunan 

Lainnya 

Kab. 
Toba 

Terpeliharanya 
lingkungan kantor 

unit 0 
                             
-  

  

Pemelihaaran/Rehab

ilitasi Sarana dan 
Prasarana 
Pendukung Gedung 

Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Kab. 
Toba 

Pemeliharaan berkala 
terhadap gedung dan 

bangunan kantor dinas 

unit 0 
                             
-  

Pemelihaaran/Rehab

ilitasi Sarana dan 
Prasarana 
Pendukung Gedung 

Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Kab. 
Toba 

Pemeliharaan berkala 
terhadap gedung dan 

bangunan kantor dinas 

unit 0 
                             
-  
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

Musyawarah Rencana Pembangunan yang diselenggarakan per 

tahun untuk mengajukan usulan-usulan pembangunan dari tiap-

tiap kecamatan diakomodir sesuai dengan prioritas dan 

kebutuhan-kebutuhan. Namun pada tahun 2025 tidak ada usulan 

program dan kegiatan dari masyarakat (NIHIL) terhadap Dinas 

Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kabupaten Toba. Beberapa 

usulan program dan kegiatan dari masyarakat dapat dilihat pada 

Tabel T-C.32. 

Tabel T-C32 
Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat Tahun 2026 Kabupaten Toba 

 

No Program/Kegiatan Lokasi 
Indikator 

Kinerja 
Besaran/ 
Volume 

Catatan 

1 2 3 4 5 6 
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BAB III 

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

 

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional 

Untuk tahun 2026, dalam Rancangan RKP yang memiliki tema 

“Akselerasi Pertumbuhan Ekonomi yang Inklusif dan 

Berkelanjutan”. Telah ditetapkan 8 Prioritas Nasional sebagai 

berikut:  

1. Memperkokoh Ideologi Pancasila, Demokrasi dan Hak Asasi 

Manusia;  

2. Memantapkan Sistem Pertahanan Keamanan Negara dan 

MendorongKemandirian Bangsa Melalui Swasembada 

Pangan, Energi, Air, Ekonomi Syariah, Ekonomi Digital, 

Ekonomi Hijau, dan Ekonomi Biru;  

3. Melanjutkan Pengembangan Infrastruktur dan Meningkatkan 

Lapangan Kerja yang Berkualitas, Mendorong 

Kewirausahaan, Mengembangkan Industri Kreatif serta 

Mengembangkan Agromaritim Industri di Sentra Produksi 

Melalui Peran Aktif Koperasi;  

4. Memperkuat Pembangunan Sumber Daya Manusia, Sains, 

Teknologi, Pendidikan, Kesehatan, Prestasi Olahraga, 

Kesetaraan Gender, serta Penguatan Peran Perempuan, 

Pemuda (Generasi Milenial dan  

5. Generasi Z), dan Penyandang DisabilitasMelanjutkan 

Hilirisasi dan Mengembangkan Industri Berbasis Sumber 

Daya Alam untuk Meningkatkan Nilai Tambah di Dalam 

Negeri;  

6. Membangun dari Desa dan dari Bawah untuk Pertumbuhan 

Ekonomi, Pemerataan Ekonomi, dan Pemberantasan 

Kemiskinan;  
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7. Memperkuat Reformasi Politik, Hukum, dan Birokrasi, serta 

Memperkuat Pencegahan dan Pemberantasan Korupsi, 

Narkoba, Judi, dan Penyelundupan;  

8. Memperkuat Penyelarasan Kehidupan yang Harmonis dengan 

Lingkungan, Alam dan Budaya, serta Peningkatan Toleransi 

Antarumat Beragama untuk Mencapai Masyarakat yang Adil 

dan Makmur.  

Pada tingkat provinsi, dalam Rancangan Awal RKPD Provinsi 

Sumatera Utara yang bertema “Akselerasi Peningkatan Kualitas 

Pembangunan Sumatera Utara”,terdapat 4 Prioritas Pembangunan 

Provinsi sebagai berikut:  

1. Peningkatan Kualitas Sumber Daya Manusia;  

2. Peningkatan Pertumbuhan Ekonomi Inklusif;  

3. Peningkatan Kualitas Pembangunan Infrastruktur yang 

Berkelanjutan; dan  

4. Peningkatan Tata Kelola Pemerintahan yang Berkualitas dan 

Inovatif.  

Sesuai dengan penahapan pencapaian Visi Daerah dalam RPJMD, 

arah kebijakan tahun 2026 adalah Perluasan Kesempatan Kerja 

melalui UMKM serta Mendorong Peluang dan Iklim Investasi yang 

Kondusif. Arah kebijakan ini menjadi acuan utama dalam 

penetapan rencana pembangunan tahun 2026, dengan 

memperhatikan kerangka ekonomi, potensi, dan permasalahan 

pembangunan.  

Untuk menekan selisih antara target dan realisasi pada tahun 

2026 perlu untuk meningkatkan usaha pencapaian indikator - 

indikator yang tertinggal tanpa meninggalkan kinerja pencapaian 

target tujuan dan sasaran lainnya.  
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Dengan tetap memperhatikan Prioritas Nasional dan Prioritas 

Pembangunan Daerah Provinsi Sumatera Utara beserta sasaran 

yang ingin dicapai, Prioritas  

Pembangunan Daerah Kabupaten Toba disusun sebagai berikut:  

1. Peningkatan kualitas sumber daya manusia;  

2. Peningkatan dan pemerataan kualitas infrastruktur;  

3. Peningkatan kesejahteraan masyarakat dengan penguatan 

sektor prioritas dan pusat - pusat pertumbuhan; dan  

4. Peningkatan tata kelola pemerintahan dan pelayanan publik. 

Dikaitkan dengan visi dan misi Pemerintah Kabupaten Toba 

Tahun 2025-2029, maka visi, misi, tujuan dan sasaran Program 

dan Kebijakan Pembangunan Pendidikan Kabupaten Toba di 

uraikan sebagai berikut: 

VISI : 

 

TOBA MANTAP 2029 

Maju Daerahnya, Sejahtera Rakyatnya dan Berkelanjutan 

Pembangunannya 

MISI : 

1. Membangun Sumber Daya Manusia yang berdaya saing dan 

berakhlak 

2. Membangun Infrastruktur yang terintegrasi dan merata 

untuk mendukung kemandirian daerah 

3. Meningkatkan pembangunan ekonomi masyarakat berbasis 

potensi daerah 

4. Mewujudkan tata kelola pemerintah yang baik dan bersih 

sebagai pelayan (Parhobas) rakyat 

5. Meningkatkan keamanan dan ketertiban 

6. Melestarikan nilai budaya dan kearifan lokal 

Dari enam misi tersebut di atas, yang terkait dengan kebijakan 

pembangunan sektor pendidikan terdapat pada misi kedua. Dari 
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misi tersebut tujuan yang ingin dicapai antara lain adalah 

Meningkatnya kualitas pendidikan anak usia sekolah serta peran 

pemuda dalam pembangunan dan prestasi olahraga. 

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 

3.1.1 Tujuan 

Adapun tujuan jangka menengah dari Dinas Pendidikan, 

Pemuda dan Olahraga di tahun 2025-2029 adalah: 

Meningkatnya kualitas pendidikan anak usia sekolah 

serta Meningkatnya peran pemuda dalam 

pembangunan dan prestasi olahraga. 

3.1.2 Sasaran 

Sasaran adalah penjabaran dari tujuan suatu kegiatan yang 

akan dihasilkan atau yang akan dicapai yang sifatnya sangat 

spesifik dan nyata, yaitu: 

- Meningkatnya kualitas pendidikan anak usia sekolah ; 

- Meningkatnya peran pemuda dalam pembangunan dan 

prestasi olahraga. 

 

3.3 Program dan Kegiatan 

Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kabupaten Toba 

memiliki program yang masuk menjadi salah satu  perencanaan 

tematik Kabupaten Toba tahun 2026 yang dituangkan dalam 

RKPD Kabupaten Toba tahun 2026 yaitu dalam aspek “Pencapaian 

Tujuan Pembangunan Berkelanjutan”, dengan Sasaran 

“Pendidikan yang Berkualitas”  Program yang dimaksud adalah 

Program Pengelolaan Pendidikan yang terdiri dari 4 Kegiatan yaitu 

: 

1. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar 

2. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama 

3. Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini 
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4. Pengelolaan Pendidikan Kesetaraan/Non Formal 

Untuk mempermudah mencapai tujuan pendidikan disusun arah 

kebijakan sebagai berikut: 

a. Peningkatan sarana dan prasarana pendidikan sesuai 

dengan Standar Nasional Pendidikan; 

b. Penetapan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan; 

c. Peningkatan Pemerataan Kuantitas dan Kualitas Pendidik 

dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Dasar, 

PAUD, dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan; 

d. Peningkatan Pembinaan, Pengembangan dan 

Perlindungan Bahasa dan Sastra yang Penuturannya 

dalam Daerah; 

e. Penilaian kelayakan usul izin sekolah dan lembaga; 

f. Peningkatan Penyadaran, Pemberdayaan, dan 

Pengembangan Pemuda dan Kepemudaan Terhadap 

Pemuda Pelopor, Wirausaha Muda Pemula, dan Pemuda 

Kader; 

g. Peningkatan Pembinaan dan Pengembangan Olahraga 

Pendidikan pada Jenjang Pendidikan. 

Keterkaitan tersebut di atas dapat dirangkum dalam proses irisan 

program dan kegiatan yang memaktub Visi dan Misi Pemerintah 

Kabupaten Toba Tahun 2021-2026, dengan uraian berikut:  

1. Program Pengelolaan Pendidikan 

 Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar 

 Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama 

 Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) 

 Pengelolaan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 

2. Program Pengembangan Kurikulum 

 Penetapan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan 

Dasar 
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 Penetapan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Anak 

Usia Dini dan Pendidikan Nonformal 

3. Program Pendidik Dan Tenaga Kependidikan 

 Pemerataan Kuantitas dan Kualitas Pendidik dan 

Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Dasar, 

PAUD, dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 

4. Program Pengendalian Perizinan Pendidikan 

 Penerbitan Izin Pendidikan Dasar yang 

Diselenggarakan oleh Masyarakat 

 Penerbitan Izin PAUD dan Pendidikan Nonformal yang 

Diselenggarakan oleh Masyarakat 

5. Program Pengembangan Bahasa Dan Sastra 

 Pembinaan, Pengembangan dan Perlindungan Bahasa 

dan Sastra yang Penuturannya dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

6. Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing Kepemudaan 

 Penyadaran, Pemberdayaan, dan Pengembangan 

Pemuda dan Kepemudaan Terhadap Pemuda Pelopor 

Kabupaten/Kota, Wirausaha Muda Pemula, dan 

Pemuda Kader Kabupaten/Kota 

 Pemberdayaan dan Pengembangan Organisasi 

Kepemudaan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 

7. Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing 

Keolahragaan 

 Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Pendidikan 

pada Jenjang Pendidikan yang menjadi Kewenangan 

Daerah Kabupaten/Kota 

 Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 
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 Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Prestasi 

Tingkat Daerah Provinsi 

 Pembinaan dan Pengembangan Organisasi Olahraga 

 Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Rekreasi 

8. Program Pengembangan Kapasitas Kepramukaan 

 Pembinaan dan Pengembangan Organisasi 

Kepramukaan 

9. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 

 Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat 

Daerah 

 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 

 Administrasi Umum Perangkat Daerah 

 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah 

 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 
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Tabel T-C33 
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Dinas Pendidikan Pemuda dan Olahraga Tahun 2026  Kabupaten Toba 

Kod

e  
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Kinerja/Program/Kegiatan/Su

b Kegiatan 

Satuan 
Indikator 

Tahun 2025 

Sumber 

Dana 

Catatan 

Penting 

Perkiraan Rencana 2026 

Lokasi 

Target 

Capaia

n 

Pagu Indikatif 
Target 
Capaia

n 
 Pagu Indikatif  

 1   2   3   5    6   7   8   9   10   11  

  
PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

Angka Partisipasi Murni % 
Kab. 

Toba 
100 

   
22.965.327.325,0

0  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  100 
          

37.175.959.541,00  

  
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Dasar 

Tingkat partisipasi warga 
negara usia 7-12 tahun yang 
berpartisipasi dalam 
pendidikan dasar 

% 
Kab. 

Toba 
98,9 

   
10.000.000.000,0

0  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  99 
          

15.753.000.000,00  

  
Penambahan Ruang 
Kelas Baru 

Kebutuhan ruang belajar bagi 
siswa 

ruang 
Kab. 

Toba 
5 

        
700.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  5 
               

727.000.000,00  

  
Pembangunan Ruang 
Guru/Kepala 
Sekolah/TU 

Kebutuhan ruang guru 
sebagai prasarana 
pembelajaran 

ruang 
Kab. 

Toba 
3 

        
500.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  3 
               

525.000.000,00  

  
Pembangunan 
Perpustakaan Sekolah 

Kebutuhan sumber belajar 
bagi sekolah 

ruang 
Kab. 

Toba 
1 

        
100.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
               

110.000.000,00  

  
Pembangunan Sarana, 
Prasarana dan Utilitas 
Sekolah 

Pengembangan prasarana 
sekolah terhadap kebutuhan 
fasilitasi  

sekolah 
Kab. 

Toba 
1 

        
100.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
               

110.000.000,00  

  
Rehabilitasi 
Sedang/Berat Ruang 
Kelas 

Kenyamanan ruang belajar 
siswa 

ruang 
Kab. 

Toba 
1 

         
50.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
                 

55.000.000,00  

  

Rehabilitasi 
Sedang/Berat Ruang 
Guru/Kepala 
Sekolah/TU 

Kenyamanan ruang tenaga 
kependidikan dan pendidik 
dalam pembelajaran 

ruang 
Kab. 
Toba 

1 
        

100.000.000,00  
Dau, Dau 
Pendidikan 

  0                                   -    

  
Rehabilitasi 
Sedang/Berat 
Perpustakaan Sekolah 

Kenyamanan ruang 
perpustakaan sebagai 
sumber belajar 

unit 
Kab. 

Toba 
1 

        
100.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
               

110.000.000,00  
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Kod

e  
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Kinerja/Program/Kegiatan/Su

b Kegiatan 

Satuan 
Indikator 

Tahun 2025 

Sumber 

Dana 

Catatan 

Penting 

Perkiraan Rencana 2026 

Lokasi 

Target 

Capaia

n 

Pagu Indikatif 
Target 
Capaia

n 
 Pagu Indikatif  

 1   2   3   5    6   7   8   9   10   11  

  

Rehabilitasi 
Sedang/Berat Sarana, 
Prasarana dan Utilitas 
Sekolah 

Meningkatnya kelayakan 
sarana,prasarana dan utilitas 
sekolah 

sekolah 
Kab. 

Toba 
1 

        
100.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
               

110.000.000,00  

  

Rehabilitasi 
Sedang/Berat Rumah 
Dinas Kepala 
Sekolah/Guru/Penjaga 
Sekolah 

Meningkatnya kelayakan 
rumah dinas kepala 
sekolah/guru/penjaga 
sekolah 

ruang 
Kab. 

Toba 
3 

        
550.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  0                                   -    

  
Pengadaan Mebel 
Sekolah 

Pengadaan kelengkapan 
kursi dan meja serta lemari 

set 
Kab. 

Toba 
100 

        
100.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  100 
               

110.000.000,00  

  
Pengadaan 
Perlengkapan Sekolah 

Kelengkapan alat-alat, bahan 
dan material lainnya 
keperluan di sekolah  

set 
Kab. 

Toba 
20 

        
100.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  50 
               

330.000.000,00  

  
Pengadaan 
Perlengkapan Siswa   

Kelengkapan alat-alat, bahan 
dan material lainnya 
keperluan siswa dalam 
pembelajaran dan 
ekstrakurikuler 

set 
Kab. 

Toba 
10 

         
50.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  100 
               

500.000.000,00  

  
Pemeliharaan Rutin 
Bangunan Gedung dan 
Ruangan 

Kenyamanan prasarana 
sekolah 

sekolah 
Kab. 

Toba 
1 

         
50.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
                 

50.000.000,00  

  
Pemeliharaan Rutin 
Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah 

Kenyamanan prasarana dan 
sarana sekolah pendukung 
pembelajaran 

sekolah 
Kab. 

Toba 
1 

        
100.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
               

100.000.000,00  

  

Pemeliharaan Rutin 
Rumah Dinas Kepala 
Sekolah/Guru/Penjaga 
Sekolah 

Rumah kepala dinas kepala 
sekolah /guru/penjaga 
sekolah yang baik,aman dan 
nyaman 

unit 
Kab. 

Toba 
1 

        
100.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  0                                   -    
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Kod

e  
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Kinerja/Program/Kegiatan/Su

b Kegiatan 

Satuan 
Indikator 

Tahun 2025 

Sumber 

Dana 

Catatan 

Penting 

Perkiraan Rencana 2026 

Lokasi 

Target 

Capaia

n 

Pagu Indikatif 
Target 
Capaia

n 
 Pagu Indikatif  

 1   2   3   5    6   7   8   9   10   11  

  
Penyediaan Biaya 
Personil Peserta Didik 
Sekolah Dasar 

Pemberian bantuan biaya 
sekolah perserta didik 
Sekolah Dasar 

orang 
Kab. 

Toba 
167 

     
1.860.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  170 
            

2.200.000.000,00  

  
Pengadaan Alat Praktik 
dan Peraga Siswa 

Kelengkapan dasar buku teks 
peserta didik 

sekolah 
Kab. 

Toba 
10 

        
100.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  20 
               

250.000.000,00  

  

Penyelengaraan 
Proses Belajar dan 
Ujian bagi Peserta 
Didik 

Kelengkapan peralatan 
belajar peserta didik 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
1 

         
10.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  3 
                 

73.000.000,00  

  
Penyiapan dan Tindak 
Lanjut Evaluasi Satuan 
Pendidikan Dasar 

Pelaksanaan pendidikan 
terhadap satuan pendidikan 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
1 

         
10.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  3 
                 

73.000.000,00  

  
Pembinaan Minat, 
Bakat dan Kreativitas 
Siswa 

Tercapainya Peningkatan 
Kompetensi dan kreatifitas 
siswa. 

Kegiatan 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
               

100.000.000,00  

  

Penyediaan Pendidik 
dan Tenaga 
Kependidikan bagi 
Satuan Pendidikan 
Sekolah Dasar 

Ketersediaan Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan 

orang 
Kab. 

Toba 
90 

        
100.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  90 
               

100.000.000,00  

  

Pengembangan Karir 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan pada 
Satuan Pendidikan 
Sekolah Dasar 

Meningkatnya mutu kualitas 
pendidik dan tenaga 
kependidikan 

orang 
Kab. 

Toba 
300 

        
100.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  300 
               

100.000.000,00  

  
Pembinaan 
Kelembagaan dan 
Manajemen Sekolah 

Pelaksanaan kerja sama 
antar lembaga dan 
pengkajian pengelolaan 
satuan pendidikan  

kegiatan 
Kab. 

Toba 
1 

         
10.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
                 

10.000.000,00  

  
Pengelolaan Dana 
BOS Sekolah Dasar 

Tercapainya Pengelolaan 
Dana BOS  yang tertib 
transparan dan Akuntabel 

sekolah 
Kab. 

Toba 
220 

     
5.000.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  220 
          

10.000.000.000,00  
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Kod

e  
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Kinerja/Program/Kegiatan/Su

b Kegiatan 

Satuan 
Indikator 

Tahun 2025 

Sumber 

Dana 

Catatan 

Penting 

Perkiraan Rencana 2026 

Lokasi 

Target 

Capaia

n 

Pagu Indikatif 
Target 
Capaia

n 
 Pagu Indikatif  

 1   2   3   5    6   7   8   9   10   11  

  
Peningkatan Kapasitas 
Pengelolaan Dana 
BOS Sekolah Dasar 

Pengawasan dan 
pengendalian BOS SD 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
1 

         
10.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
                 

10.000.000,00  

  
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Menengah Pertama 

Tingkat partisipasi warga 
negara usia 13-15 tahun 
yang berpartisipasi dalam 
pendidikan menengah 
pertama 

% 
Kab. 

Toba 
97 

     
9.533.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  97,5 
          

16.215.959.541,00  

  
Penambahan Ruang 
Kelas Baru 

Ruang kelas yang terpenuhi ruang 
Kab. 

Toba 
1 

        
100.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
               

100.000.000,00  

  
Pembangunan Ruang 
Guru/Kepala 
Sekolah/TU 

Meningkatnya mutu sarana 
dan prasarana sekolah 

unit 
Kab. 

Toba 
1 

        
100.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  0                                   -    

  
Pembangunan 
Perpustakaan Sekolah 

Tersedianya perpustakaan 
sekolah 

ruang 
Kab. 

Toba 
1 

        
100.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
               

100.000.000,00  

  
Pembangunan 
Laboratorium 

Tersedianya ruang belajar 
praktek bagi peserta didik 

unit 
Kab. 

Toba 
1 

        
100.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
               

100.000.000,00  

  
Pembangunan Ruang 
Serba Guna/Aula 

Tersedianya ruang serba 
guna/aula 

unit 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
               

100.000.000,00  

  

Pembangunan Rumah 
Dinas Kepala 
Sekolah/Guru/Penjaga 
Sekolah 

Tersedianya rumah dinas 
kepala sekolah/guru/penjaga 
sekolah 

unit 
Kab. 

Toba 
1 

        
100.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  0                                   -    

  
Pembangunan Sarana, 
Prasarana dan Utilitas 
Sekolah 

Terpenuhinya 
sarana,prasarana dan utilitas 
sekolah 

unit 
Kab. 

Toba 
1 

        
100.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
               

100.000.000,00  

  
Rehabilitasi 
Sedang/Berat Gedung 
Sekolah 

Meningkatnya kelayakan 
gedung sekolah 

sekolah 
Kab. 

Toba 
1 

        
100.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
               

100.000.000,00  

  
Rehabilitasi 
Sedang/Berat Ruang 
Kelas Sekolah 

Meningkatnya kelayakan 
ruang kelas sekolah 

ruang 
Kab. 

Toba 
1 

         
10.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
                 

10.000.000,00  
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Kod

e  
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Kinerja/Program/Kegiatan/Su

b Kegiatan 

Satuan 
Indikator 

Tahun 2025 

Sumber 

Dana 

Catatan 

Penting 

Perkiraan Rencana 2026 

Lokasi 

Target 

Capaia

n 

Pagu Indikatif 
Target 
Capaia

n 
 Pagu Indikatif  

 1   2   3   5    6   7   8   9   10   11  

  
Rehabilitasi 
Sedang/Berat Ruang 
Guru Sekolah 

Meningkatnya kelayakan 
ruang guru sekolah  

ruang 
Kab. 

Toba 
1 

        
100.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
               

100.000.000,00  

  
Rehabilitasi 
Sedang/Berat 
Perpustakaan Sekolah 

Meningkatnya kelayakan 
ruang perpustakaan sekolah 

unit 
Kab. 

Toba 
1 

        
100.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
               

100.000.000,00  

  
Rehabilitasi 
Sedang/Berat 
Laboratorium 

meningkatnya kelayakan 
ruang laboratorium sekolah 

unit 
Kab. 

Toba 
1 

        
100.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
               

100.000.000,00  

  

Rehabilitasi 
Sedang/Berat Rumah 
Dinas Kepala 
Sekolah/Guru/Penjaga 
Sekolah 

Meningkatnya kelayakan 
rumah dinas kepala 
sekolah/guru/penjaga 
sekolah 

unit 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  3 
               

120.000.000,00  

  

Rehabilitasi 
Sedang/Berat Sarana, 
Prasarana dan Utilitas 
Sekolah 

Meningkatnya kelayakan 
sarana,prasarana dan utilitas 
sekolah 

sekolah 
Kab. 

Toba 
1 

         
50.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
                 

55.000.000,00  

  
Pengadaan Mebel 
Sekolah 

Pengadaan kelengkapan 
kursi dan meja serta lemari 

set 
Kab. 

Toba 
100 

        
100.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  100 
               

110.000.000,00  

  
Pengadaan 
Perlengkapan Sekolah 

Kelengkapan alat-alat, bahan 
dan material lainnya 
keperluan di sekolah  

sekolah 
Kab. 

Toba 
10 

        
100.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  10 
               

110.000.000,00  

  
Pengadaan 
Perlengkapan Siswa 

Kelengkapan alat-alat, bahan 
dan material lainnya 
keperluan siswa dalam 
pembelajaran dan 
ekstrakurikuler 

set 
Kab. 

Toba 
256 

     
1.730.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  258 
            

1.980.000.000,00  

  
Pemeliharaan Rutin 
Bangunan Gedung dan 
Ruangan 

Gedung dan ruangan yang 
baik, aman dan nyaman 

sekolah 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  2 
               

110.000.000,00  
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Kod

e  
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Kinerja/Program/Kegiatan/Su

b Kegiatan 

Satuan 
Indikator 

Tahun 2025 

Sumber 

Dana 

Catatan 

Penting 

Perkiraan Rencana 2026 

Lokasi 

Target 

Capaia

n 

Pagu Indikatif 
Target 
Capaia

n 
 Pagu Indikatif  

 1   2   3   5    6   7   8   9   10   11  

  
Pemeliharaan Rutin 
Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah 

Sarana ,prasarana dan 
utilitas sekolah yang baik , 
aman dan nyaman 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
1 

         
50.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
                 

55.000.000,00  

  

Pemeliharaan Rutin 
Rumah Dinas Kepala 
Sekolah/Guru/Penjaga 
Sekolah 

Rumah kepala dinas kepala 
sekolah /guru/penjaga 
sekolah yang baik,aman dan 
nyaman 

unit 
Kab. 

Toba 
1 

        
100.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
               

110.000.000,00  

  

Penyediaan Biaya 
Personil Peserta Didik 
Sekolah Menengah 
Pertama 

Pembiayaan biaya 
kelengkapan perserta didik 
Sekolah Menegah Pertama 

orang 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  220 
            

1.080.959.541,00  

  
Perlengkapan Dasar 
Buku Teks Peserta 
Didik 

Kelengkapan dasar buku teks 
peserta didik 

sekolah 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  110 
               

120.000.000,00  

  
Perlengkapan Belajar 
Peserta Didik 

Kelengkapan peralatan 
belajar peserta didik 

sekolah 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  20 
               

500.000.000,00  

  
Pengadaan Alat Praktik 
dan Peraga Siswa 

Kelengkapan alat praktik dan 
peraga siswa 

sekolah 
Kab. 

Toba 
5 

         
50.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  5 
                 

55.000.000,00  

  

Penyelengaraan 
Proses Belajar dan 
Ujian bagi Peserta 
Didik 

Meningkatnya nilai  rata-rata 
ujian peserta didik 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
1 

         
10.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
                 

12.000.000,00  

  

Penyiapan dan Tindak 
Lanjut Evaluasi Satuan 
Pendidikan Sekolah 
Menengah Pertama 

Pelaksanaan pendidikan 
terhadap satuan pendidikan 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
1 

         
10.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
                 

11.000.000,00  

  
Pembinaan Minat, 
Bakat dan Kreativitas 
Siswa 

Tercapainya Peningkatan 
Kompetensi dan kreatifitas 
siswa. 

Kegiatan 
Kab. 

Toba 
1 

        
110.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  3 
               

500.000.000,00  
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Kod

e  
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Kinerja/Program/Kegiatan/Su

b Kegiatan 

Satuan 
Indikator 

Tahun 2025 

Sumber 

Dana 

Catatan 

Penting 

Perkiraan Rencana 2026 

Lokasi 

Target 

Capaia

n 

Pagu Indikatif 
Target 
Capaia

n 
 Pagu Indikatif  

 1   2   3   5    6   7   8   9   10   11  

  

Penyediaan Pendidik 
dan Tenaga 
Kependidikan bagi 
Satuan Pendidikan 
Sekolah Menengah 
Pertama 

Ketersediaan Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan 

orang 
Kab. 

Toba 
20 

        
100.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  20 
               

110.000.000,00  

  

Pengembangan Karir 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan pada 
Satuan Pendidikan 
Sekolah Menengah 
Pertama 

Meningkatnya mutu kualitas 
pendidik dan tenaga 
kependidikan 

orang 
Kab. 

Toba 
150 

        
100.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  150 
               

100.000.000,00  

  
Pembinaan 
Kelembagaan dan 
Manajemen Sekolah 

Pelaksanaan kerja sama 
antar lembaga dan 
pengkajian pengelolaan 
satuan pendidikan  

kegiatan 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  3 
               

150.000.000,00  

  
 Pengelolaan Dana 
BOS Sekolah 
Menengah Pertama 

Tercapainya Pengelolaan 
Dana BOS  yang tertib 
transparan dan Akuntabel 

sekolah 
Kab. 

Toba 
49 

     
6.000.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  49 
          

10.000.000.000,00  

  

Peningkatan Kapasitas 
Pengelolaan Dana 
BOS Sekolah 
Menengah Pertama 

Pengawasan dan 
pengendalian BOS SMP 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
1 

         
13.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
                 

17.000.000,00  

  
Pengelolaan 
Pendidikan Anak Usia 
Dini (PAUD) 

Tingkat partisipasi warga 
negara usia Usia 5-6 tahun 
yang berpartisipasi dalam 
PAUD 

% 
Kab. 

Toba 
69,5 

     
1.345.327.325,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  70 
            

2.544.000.000,00  

  

Pembangunan 
Gedung/Ruang 
Kelas/Ruang Guru 
PAUD 

Tersedianya Gedung/Ruang 
Kelas/Ruang Guru PAUD 

unit 
Kab. 

Toba 
1 

        
110.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  3 
               

370.000.000,00  
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Kod

e  
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Kinerja/Program/Kegiatan/Su

b Kegiatan 

Satuan 
Indikator 

Tahun 2025 

Sumber 

Dana 

Catatan 

Penting 

Perkiraan Rencana 2026 

Lokasi 

Target 

Capaia

n 

Pagu Indikatif 
Target 
Capaia

n 
 Pagu Indikatif  

 1   2   3   5    6   7   8   9   10   11  

  
Pembangunan Sarana, 
Prasarana dan Utilitas 
PAUD 

Tersedianya 
sarana,prasarana dan utilitas 
PAUD 

lembaga 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
               

110.000.000,00  

  

Rehabilitasi 
Sedang/Berat 
Gedung/Ruang 
Kelas/Ruang Guru 
PAUD 

Peningkatan kelayakan 
Ruang guru PAUD  

lembaga 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
                 

80.000.000,00  

  

Rehabilitasi 
Sedang/Berat 
Pembangunan Sarana, 
Prasarana dan Utilitas 
PAUD 

Peningkatan kelayakan 
sarana,prasarana dan utilitas 
PAUD 

lembaga 
Kab. 

Toba 
10 

        
200.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  10 
               

220.000.000,00  

  

Pemeliharaan Rutin 
Gedung/Ruang 
Kelas/Ruang Guru 
PAUD 

Gedung/Ruang kelas/Ruang 
Guru PAUD yang baik dan 
aman. 

Lembag
a 

Kab. 

Toba 
1 

         
10.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  2 
                 

37.000.000,00  

  
Pemeliaharaan Rutin 
Sarana, Prasarana dan 
Utilitas PAUD 

Sarana ,prasarana dan 
utilitas sekolah yang baik dan 
aman  

lembaga 
Kab. 

Toba 
1 

         
10.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
                 

11.000.000,00  

  
Pengadaan Mebel 
PAUD 

Kelengkapan mebel di 
lembaga PAUD yang 
memadai 

set 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  50 
                 

55.000.000,00  

  
Pengadaan Alat 
Rumah Tangga PAUD 

Kelengkapan alat rumah 
tangga PAUD yang memadai  

lembaga 
Kab. 

Toba 
50 

         
50.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  50 
                 

55.000.000,00  

  
Pengadaan 
Perlengkapan PAUD 

Tersedianya perlengkapan 
PAUD yang memadai 

set 
Kab. 

Toba 
5 

         
10.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  5 
                 

13.000.000,00  

  
Pengadaan 
Perlengkapan Siswa 
PAUD 

Tersedianya Perlengkapan 
siswa PAUD yang memadai 

set 
Kab. 

Toba 
5 

         
10.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  5 
                 

13.000.000,00  
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Kod

e  
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Kinerja/Program/Kegiatan/Su

b Kegiatan 

Satuan 
Indikator 

Tahun 2025 

Sumber 

Dana 

Catatan 

Penting 

Perkiraan Rencana 2026 

Lokasi 

Target 

Capaia

n 

Pagu Indikatif 
Target 
Capaia

n 
 Pagu Indikatif  

 1   2   3   5    6   7   8   9   10   11  

  
Penyediaan Biaya 
Personil Peserta Didik 
PAUD 

Pemenuhan pembiayaan 
kelengkapan perserta didik 
PAUD 

orang 
Kab. 

Toba 
0 

        
295.327.325,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  200 
               

370.000.000,00  

  
Pengadaan Alat Praktik 
dan Peraga Siswa 
PAUD 

Tersedianya alat praktik dan 
Peraga siswa PAUD 

set 
Kab. 

Toba 
10 

         
10.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  100 
               

130.000.000,00  

  
Penyelenggaraan 
Proses Belajar PAUD 

Pemenuhan standar 
pembelajaran lembaga 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  0                                   -    

  
Penyiapan dan Tindak 
Lanjut Evaluasi Satuan 
PAUD 

Pelaksanaan pendidikan 
terhadap satuan pendidikan 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
1 

         
10.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
                 

12.000.000,00  

  

Penyediaan Pendidik 
dan Tenaga 
Kependidikan bagi 
Satuan Pendidikan 
bagi Satuan PAUD 

Kebutuhan pendidik dan 
tenaga kependidikan  

orang 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  15 
                 

23.000.000,00  

  

Pengembangan Karir 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan pada 
Satuan Pendidikan 
PAUD 

Meningkatnya mutu dan 
kualitas pendidik dan Tenaga 
Kependidikan PAUD 

orang 
Kab. 

Toba 
100 

         
20.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  100 
                 

22.000.000,00  

  
Pembinaan 
Kelembagaan dan 
Manajemen PAUD 

Pelaksanaan kerja sama 
antar lembaga dan 
pengkajian pengelolaan 
satuan pendidikan  

kegiatan 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
                 

13.000.000,00  

  
Pengelolaan Dana 
BOP PAUD 

Pengembangan lembaga 
PAUD yang tertib transparan 
dan Akuntabel 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
1 

        
600.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
            

1.000.000.000,00  

  
Pengelolaan Kapasitas 
Pengelolaan Dana 
BOP PAUD 

Pengawasan dan 
pengendalian BOP PAUD 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
1 

         
10.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
                 

10.000.000,00  
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Kod

e  
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Kinerja/Program/Kegiatan/Su

b Kegiatan 

Satuan 
Indikator 

Tahun 2025 

Sumber 

Dana 

Catatan 

Penting 

Perkiraan Rencana 2026 

Lokasi 

Target 

Capaia

n 

Pagu Indikatif 
Target 
Capaia

n 
 Pagu Indikatif  

 1   2   3   5    6   7   8   9   10   11  

  
Pengelolaan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

Tingkat Partisipasi Warga 
Negara Usia 7-18 Tahun 
yang belum menyelesaikan 
pendidikan dasar dan 
menengah yang 
berpartisipasi dalam 
pendidikan kesetaraan 

% 
Kab. 

Toba 
42 

     
2.087.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  45 
            

2.663.000.000,00  

  

Pembangunan 
Gedung/Ruang 
Kelas/Ruang Guru 
Nonformal/Kesetaraan 

Tersedianya Gedung/Ruang 
Kelas/Ruang 
Nonformal/Kesetaraan 

unit 
Kab. 

Toba 
1 

        
100.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
               

110.000.000,00  

  

Pembangunan Sarana, 
Prasarana dan Utilitas 
Sekolah 
Nonformal/Kesetaraan 

Tersedianya 
sarana,prasarana dan utilitas 
Nonformal/Kesetaraan 

lembaga 
Kab. 

Toba 
3 

        
600.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  3 
               

660.000.000,00  

  

Rehabilitasi 
Sedang/Berat 
Gedung/Ruang 
Kelas/Ruang Guru 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaran 

Peningkatan kelayakan 
Ruang guru dan ruang kelas 
Nonformal/Kesetaran 

lembaga 
Kab. 

Toba 
1 

         
10.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
                 

10.000.000,00  

  

Rehabilitasi 
Sedang/Berat 
Pembangunan Sarana, 
Prasarana dan Utilitas 
Sekolah 
Nonformal/Kesetaraan 

Peningkatan kelayakan 
sarana,prasarana dan utilitas 
Nonformal/Kesetaraan 

lembaga 
Kab. 

Toba 
1 

         
10.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
                 

10.000.000,00  

  

Pemeliharaan Rutin 
Gedung/Ruang 
Kelas/Ruang Guru 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

Gedung/Ruang kelas/Ruang 
Guru Nonformal/Kesetaraan 
yang baik dan aman. 

Lembag
a 

Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
                 

10.000.000,00  
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Kod

e  
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Kinerja/Program/Kegiatan/Su

b Kegiatan 

Satuan 
Indikator 

Tahun 2025 

Sumber 

Dana 

Catatan 

Penting 

Perkiraan Rencana 2026 

Lokasi 

Target 

Capaia

n 

Pagu Indikatif 
Target 
Capaia

n 
 Pagu Indikatif  

 1   2   3   5    6   7   8   9   10   11  

  

Pemeliharaan Rutin 
Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah 
Nonformal/Kesetaraan 

Sarana ,prasarana dan 
utilitas lembaga 
Nonformal/Kesetaraan yang 
baik dan aman  

lembaga 
Kab. 

Toba 
1 

         
10.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  0                                   -    

  
Pengadaan Mebel 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

Penyediaan mebel lembaga 
Nonformal/Kesetaraan untuk 
pembelajaran 

set 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  100 
               

500.000.000,00  

  

Pengadaan Alat 
Rumah Tangga 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

Pemenuhan alat rumah 
tangga lembaga 
Nonformal/Kesetaraan 
pendukung pembelajaran 

jenis 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  0                                   -    

  

Pengadaan 
Perlengkapan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

Pembenahan kelengkapan 
belajar siswa 
Nonformal/Kesetaraan  

set 
Kab. 

Toba 
100 

        
500.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  100 
               

550.000.000,00  

  
Penyediaan Biaya 
Personil Peserta Didik 
Nonformal/Kesetaraan 

Tersedianya biaya personil 
perserta didik 
Nonformal/Kesetaraan 

orang 
Kab. 

Toba 
200 

        
500.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  200 
               

550.000.000,00  

  
Pengadaan Alat Praktik 
dan Peraga Siswa 
Nonformal/Kesetaraan 

Penyediaan alat praktik dan 
Peraga siswa 
Nonformal/Kesetaraan 

set 
Kab. 

Toba 
10 

         
12.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  10 
                 

15.000.000,00  

  
Penyelenggaraan 
Proses Belajar 
Nonformal/Kesetaraan 

Terselenggaranya proses 
belajar 
Nonformal/Kesetaraan 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
1 

         
12.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
                 

15.000.000,00  

  

Penyiapan dan Tindak 
Lanjut Evaluasi Satuan 
Pendidikan di 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

Pelaksanaan pendidikan 
terhadap satuan pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
10 

        
200.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  10 
               

220.000.000,00  
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Kod

e  
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Kinerja/Program/Kegiatan/Su

b Kegiatan 

Satuan 
Indikator 

Tahun 2025 

Sumber 

Dana 

Catatan 

Penting 

Perkiraan Rencana 2026 

Lokasi 

Target 

Capaia

n 

Pagu Indikatif 
Target 
Capaia

n 
 Pagu Indikatif  

 1   2   3   5    6   7   8   9   10   11  

  

Pengembangan Karir 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan pada 
Satuan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

Meningkatnya mutu dan 
kualitas pendidik dan Tenaga 
Kependidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

orang 
Kab. 

Toba 
15 

         
11.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  15 
                 

13.000.000,00  

  
Pengelolaan Dana 
BOP Sekolah 
Nonformal/Kesetaraan 

Pengembangan Lembaga 
Kesetaraan yang tertib 
transparan dan Akuntabel 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
1 

        
110.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
               

130.000.000,00  

  

Peningkatan Kapasitas 
Pengelolaan Dana 
BOP Sekolah 
Nonformal/Kesetaraan 

Pengawasan dan 
pengendalian BOP 
Nonformal/Kesetaraan 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
1 

         
12.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
                 

15.000.000,00  

  
PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
KURIKULUM 

Presentasi sekolah yang 
menyelenggarakan kurikulum 
muatan lokal 

% 
Kab. 

Toba 
100 

        
600.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  100 
            

1.540.000.000,00  

  
Penetapan Kurikulum 
Muatan Lokal 
Pendidikan Dasar 

Jumlah model kurikulum 
muatan lokal yang 
dikembangkan pada 
Pendidikan Dasar 

dokumen 
Kab. 

Toba 
2 

        
600.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  2 
            

1.290.000.000,00  

  

Penyusunan 
Kompetensi Dasar 
Muatan Lokal 
Pendidikan Dasar 

Pengembangan komponen 
kurikulum muatan lokal 
pendidikan dasar 

dokumen 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  2 
               

200.000.000,00  

  
Penyusunan Silabus 
Muatan Lokal 
Pendidikan Dasar 

Pengembangan komponen 
kurikulum muatan lokal 
pendidikan dasar 

dokumen 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  2 
                 

20.000.000,00  

  

Penyediaan Buku Teks 
Pelajaran Muatan 
Lokal Pendidikan 
Dasar 

Banyaknya buku teks muatan 
lokal yang tersedia di sekolah 
dan perpustakaan 

set 
Kab. 

Toba 
180 

        
600.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  200 
               

880.000.000,00  
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Kod

e  
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Kinerja/Program/Kegiatan/Su

b Kegiatan 

Satuan 
Indikator 

Tahun 2025 

Sumber 

Dana 

Catatan 

Penting 

Perkiraan Rencana 2026 

Lokasi 

Target 

Capaia

n 

Pagu Indikatif 
Target 
Capaia

n 
 Pagu Indikatif  

 1   2   3   5    6   7   8   9   10   11  

  

Pelatihan Penyusunan 
Kurikulum Muatan 
Lokal Pendidikan 
Dasar 

Terselenggaranya pelatihan 
bagi pendidik dan tenaga 
kependidikan  

kegiatan 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  3 
               

190.000.000,00  

  

Penetapan Kurikulum 
Muatan Lokal 
Pendidikan Anak Usia 
Dini dan Pendidikan 
Nonformal 

Jumlah model kurikulum 
muatan lokal yang 
dikembangkan pada 
Pendidikan Anak Usia Dini 
dan Pendidikan Nonformal 

dokumen 
Kab. 

Toba 
2 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  2 
               

250.000.000,00  

  

Penyusunan 
Kompetensi Dasar 
Muatan Lokal 
Pendidikan Anak Usia 
Dini dan Pendidikan 
Nonformal 

Pengembangan komponen 
kurikulum muatan lokal 
pendidikan dasar 

dokumen 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
               

100.000.000,00  

  

Penyusunan Silabus 
Muatan Lokal 
Pendidikan Anak Usia 
Dini dan Pendidikan 
Anak Usia Dini dan 
Pendidikan Nonformal 

Pengembangan komponen 
kurikulum muatan lokal 
pendidikan dasar 

dokumen 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
               

100.000.000,00  

  

Penyediaan Buku Teks 
Pelajaran Muatan 
Lokal Pendidikan Anak 
Usia Dini dan 
Pendidikan Nonformal 

Banyaknya buku teks muatan 
lokal yang tersedia di sekolah 
dan perpustakaan 

buku 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  200 
                 

50.000.000,00  

  
PROGRAM PENDIDIK 
DAN TENAGA 
KEPENDIDIKAN 

Guru yang memenuhi 
kualifikasi S1/D-IV 

% 
Kab. 

Toba 
85 

        
700.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  87 
               

780.000.000,00  
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Kod

e  
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Kinerja/Program/Kegiatan/Su

b Kegiatan 

Satuan 
Indikator 

Tahun 2025 

Sumber 

Dana 

Catatan 

Penting 

Perkiraan Rencana 2026 

Lokasi 

Target 

Capaia

n 

Pagu Indikatif 
Target 
Capaia

n 
 Pagu Indikatif  

 1   2   3   5    6   7   8   9   10   11  

  

Pemerataan Kuantitas 
dan Kualitas Pendidik 
dan Tenaga 
Kependidikan bagi 
Satuan Pendidikan 
Dasar, PAUD, dan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

Jumlah pendidik dan tenaga 
kependidikan yang 
memenuhi kualifikasi bagi 
Pendidikan Dasar, PAUD, 
dan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

% 
Kab. 

Toba 
85 

        
700.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  87 
               

780.000.000,00  

  

Perhitungan dan 
Pemetaan Pendidik 
dan Tenaga 
Kependidikan Satuan 
Pendidikan Dasar, 
PAUD, dan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

Pembiayaan dan 
pengalokasian sebaran 
pendidik dan tenaga 
kependidikan  

orang 
Kab. 

Toba 
700 

        
350.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  700 
               

390.000.000,00  

  

Penataan 
Pendistribusian 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan bagi 
Satuan Pendidikan 
Dasar, PAUD, dan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

Penyelenggaraan dan 
pengimplementasian 
kebijakan keguruan dan 
tenaga kependidikan di 
dalam satuan pendidikan 

orang 
Kab. 

Toba 
300 

        
350.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  300 
               

390.000.000,00  

  

PROGRAM 
PENGENDALIAN 
PERIZINAN 
PENDIDIKAN 

Persentase satuan 
pendidikan yang telah 
memiliki akreditasi 

% 
Kab. 

Toba 
82,76 

         
81.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  91,21 
               

121.000.000,00  

  

Penerbitan Izin 
Pendidikan Dasar yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat 

Jumlah satuan pendidikan 
dasar yang telah memiliki izin 
pendirian sekolah 

sekolah 
Kab. 

Toba 
1 

         
28.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1                                   -    

  

Penilaian Kelayakan 
Usul Perizinan 
Pendidikan Dasar yang 
Diselenggarakan 
Masyarakat 

Uji kelayakan atas dokumen 
dan bahan perizinan bagi 
pendirian sekolah 

sekolah 
Kab. 

Toba 
1 

         
13.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  0                                   -    
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Kod

e  
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Kinerja/Program/Kegiatan/Su

b Kegiatan 

Satuan 
Indikator 

Tahun 2025 

Sumber 

Dana 

Catatan 

Penting 

Perkiraan Rencana 2026 

Lokasi 

Target 

Capaia

n 

Pagu Indikatif 
Target 
Capaia

n 
 Pagu Indikatif  

 1   2   3   5    6   7   8   9   10   11  

  

Pengendalian dan 
Pengawasan Perizinan 
Pendidikan Dasar yang 
Diselenggarakan 
Masyarakat 

Pengawasan terhadap 
perizinan sekolah di satuan 
pendidikan dasar 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
1 

         
15.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  0                                   -    

  

Penerbitan Izin PAUD 
dan Pendidikan 
Nonformal yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat 

Jumlah satuan pendidikan 
PAUD dan 
Nonformal/Kesetaraan yang 
telah memiliki izin pendirian 
lembaga 

lembaga 
Kab. 

Toba 
20 

         
53.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  20 
               

121.000.000,00  

  

Penilaian Kelayakan 
Usul Perizinan PAUD 
dan Pendidikan 
Nonformal yang 
Diselenggarakan 
Masyarakat 

Uji kelayakan atas dokumen 
dan bahan perizinan bagi 
pendirian lembaga 

lembaga 
Kab. 

Toba 
2 

         
19.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  2 
                 

21.000.000,00  

  

Pengendalian dan 
Pengawasan Perizinan 
PAUD dan Pendidikan 
Nonformal yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat 

Pengawasan terhadap 
perizinan sekolah di satuan 
pendidikan PAUD dan 
Nonformal/Kesetaraan 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
1 

         
17.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  3 
                 

50.000.000,00  

  

Pembinaan PAUD dan 
Pendidkan Nonformal 
yang Diselenggarakan 
oleh Masyarakat 

Penyuluhan dan sosialisasi 
serta bimbingan 
kelembagaan  

kegiatan 
Kab. 

Toba 
1 

         
17.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  3 
                 

50.000.000,00  

  

PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
BAHASA DAN 
SASTRA 

Persentase sekolah yang 
menerapkan bahasa dan 
sastra daerah  

% 
Kab. 

Toba 
100 

         
99.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  100 
               

700.000.000,00  
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Kod

e  
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Kinerja/Program/Kegiatan/Su

b Kegiatan 

Satuan 
Indikator 

Tahun 2025 

Sumber 

Dana 

Catatan 

Penting 

Perkiraan Rencana 2026 

Lokasi 

Target 

Capaia

n 

Pagu Indikatif 
Target 
Capaia

n 
 Pagu Indikatif  

 1   2   3   5    6   7   8   9   10   11  

  

Pembinaan, 
Pengembangan dan 
Perlindungan Bahasa 
dan Sastra yang 
Penuturannya dalam 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase sekolah berbasis 
budaya daerah 

% 
Kab. 

Toba 
80 

         
99.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  80 
               

700.000.000,00  

  
Publikasi Bahasa dan 
Sastra Daerah 
Kabupaten/Kota 

Produksi bahan bacaan dan 
media lainnya untuk 
pengembangan bahasa dan 
sastra 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
1 

         
25.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  0                                   -    

  

Penyediaan dan 
Pendistribusian Buku 
Cerita Rakyat dan 
Daerah Penunjang 
Literasi 
Kabupaten/Kota 

Pengadaan buku cerita 
rakyat dan buku daerah  

buku 
Kab. 

Toba 
60 

         
17.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  500 
               

550.000.000,00  

  

Peningkatan Apresiasi 
Siswa Terhadap 
Bahasa dan Sastra 
Daerah Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Penyelenggaraan kegiatan 
pendukung implementasi 
bahasa dan sastra 

even 
Kab. 

Toba 
1 

         
57.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  3 
               

150.000.000,00  

  

Penyusunan Modul 
dan Bahan Ajar 
Bahasa Daerah 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Terwujudnya keseragaman 
dalam modul dan bahan ajar 
bahasa daerah  

kegiatan 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  0                                   -    

  

URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KEPEMUDAAN DAN 
OLAHRAGA 

    
Kab. 

Toba 
    

Dau, Dau 
Pendidikan 
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Kod

e  
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Kinerja/Program/Kegiatan/Su

b Kegiatan 

Satuan 
Indikator 

Tahun 2025 

Sumber 

Dana 

Catatan 

Penting 

Perkiraan Rencana 2026 

Lokasi 

Target 

Capaia

n 

Pagu Indikatif 
Target 
Capaia

n 
 Pagu Indikatif  

 1   2   3   5    6   7   8   9   10   11  

  

PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
KAPASITAS DAYA 
SAING KEPEMUDAAN 

Tingkat partisipasi pemuda 
dalam organisasi 
kepemudaan dan organisasi 
sosial dalam kemasyarakatan 

% 
Kab. 

Toba 
18,75 

        
348.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  20,75 
               

421.000.000,00  

  

Penyadaran, 
Pemberdayaan, dan 
Pengembangan 
Pemuda dan 
Kepemudaan 
Terhadap Pemuda 
Pelopor 
Kabupaten/Kota, 
Wirausaha Muda 
Pemula, dan Pemuda 
Kader Kabupaten/Kota 

Jumlah organisasi 
kepemudaan yang 
berwirausaha  

organisa
si 

Kab. 

Toba 
7 

        
331.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  7 
               

421.000.000,00  

  

Koordinasi, 
Sinkronisasi dan 
Penyelenggaraan 
Peningkatan Kapasitas 
Daya Saing Wira 
Usaha Pemula 

Tersedianya layanan 
kapasitas dalam Wira usaha  

kegiatan 
Kab. 

Toba 
2 

         
17.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  2 
               

100.000.000,00  

  

Koordinasi, 
Sinkronisasi dan 
Penyelenggaraan 
Peningkatan Kapasitas 
Daya Saing Pemuda 
Kader Kabupaten/Kota 

Jumlah Peserta yang 
mengikuti temu konsultasi 
Wira usaha. 

Kegiatan 
Kab. 

Toba 
1 

         
17.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  0                                   -    
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Kod

e  
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Kinerja/Program/Kegiatan/Su

b Kegiatan 

Satuan 
Indikator 

Tahun 2025 

Sumber 

Dana 

Catatan 

Penting 

Perkiraan Rencana 2026 

Lokasi 

Target 

Capaia

n 

Pagu Indikatif 
Target 
Capaia

n 
 Pagu Indikatif  

 1   2   3   5    6   7   8   9   10   11  

  

Pemenuhan Hak 
Setiap Pemuda melalui 
Perlindungan Pemuda, 
Advokasi, Akses 
Pengembangan Diri, 
Penggunaan 
Prasarana dan Sarana 
Tanpa Diskiriminatif, 
Partisipasi Pemuda 
dalam Proses 
Perencanaan, 
Pelaksanaan Evaluasi 
dan Pengambilan 
Keputusan Program 
Strategis Kepemudaan 

Terlaksananya  organisasi 
pemuda yang akan dibina 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
                 

71.000.000,00  

  

Pelaksanaan 
Koordinasi Strategis 
Lintas Sektor 
Penyelenggaraan 
Pelayanan 
Kepemudaan melalui 
Implementasi Rencana 
Aksi Daerah/RAD 
Tingkat 
Kabupaten/Kota 

Terlaksananya Koordinasi 
Strategis Lintas Sektor  

dokumen 
Kab. 

Toba 
2 

         
17.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  0                                   -    

  

Perencanaan, 
Pengadaan, 
Pemanfaatan, 
Pemeliharaan, dan 
Pengawasan 
Prasarana dan Sarana 
Kepemudaan Kab/Kota 

Jumlah pengadaan sarana 
dan prasarana aparatur 

unit 
Kab. 

Toba 
1 

         
25.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  0                                   -    

  
Pemberian 
Penghargaan Pemuda 
dan Organisasi 

Pemantauan dan Evaluasi 
Pelaksanaan Pembangunan 
Pemuda 

orang 
Kab. 

Toba 
10 

         
35.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  0                                   -    
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Kod

e  
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Kinerja/Program/Kegiatan/Su

b Kegiatan 

Satuan 
Indikator 

Tahun 2025 

Sumber 

Dana 

Catatan 

Penting 

Perkiraan Rencana 2026 

Lokasi 

Target 

Capaia

n 

Pagu Indikatif 
Target 
Capaia

n 
 Pagu Indikatif  

 1   2   3   5    6   7   8   9   10   11  

Pemuda yang Berjasa 
dan/atau Berprestasi 

  

Peningkatan 
Kepemimpinan, 
Kepeloporan dan 
Kesukarelawanan 
Pemuda 

Meningkatnya kepeloporan 
dalam pemuda 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  0                                   -    

  

Penyelenggaraan 
Seleksi dan Pelatihan 
Pasukan Pengibar 
Bendera 

Pelaksanaan seleksi dan 
pelatihan Paskibraka 
Kabupaten 

orang 
Kab. 

Toba 
45 

        
220.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  45 
               

250.000.000,00  

  

Pemberdayaan dan 
Pengembangan 
Organisasi 
Kepemudaan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Presentase pelaksanaan 
kegiatan kepramukaan 
daerah 

% 
Kab. 

Toba 
70 

         
17.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  0                                   -    

  

Koordinasi, 
Sinkronisasi dan 
Pelaksanaan 
Pemberdayaan 
Pemuda atau 
Organisasi 
Kepemudaan melalui 
Kemitraan dengan 
Dunia Usaha 

Terlaksananya 
pemberdayaan organisasi 
Kepemudaan 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  0                                   -    

  

Peningkatan Kapasitas 
Pemuda dan 
Organisasi 
Kepemudaan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah organisasi pemuda 
yang 
akan dibina 

organisa
si 

Kab. 

Toba 
15 

         
17.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  0                                   -    
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Kod

e  
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Kinerja/Program/Kegiatan/Su

b Kegiatan 

Satuan 
Indikator 

Tahun 2025 

Sumber 

Dana 

Catatan 

Penting 

Perkiraan Rencana 2026 

Lokasi 

Target 

Capaia

n 

Pagu Indikatif 
Target 
Capaia

n 
 Pagu Indikatif  

 1   2   3   5    6   7   8   9   10   11  

  

PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
KAPASITAS DAYA 
SAING 
KEOLAHRAGAAN 

Cakupan pembinaan atlet 
muda 

persen 
Kab. 

Toba 
84,91 

        
654.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  94,34 
            

2.381.000.000,00  

  

Pembinaan dan 
Pengembangan 
Olahraga Pendidikan 
pada Jenjang 
Pendidikan yang 
menjadi Kewenangan 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah peserta pembinaan 
dan pembibitan olahragawan 
berbakat di bidang prestasi 
olahraga 

cabang 
olahraga 

Kab. 

Toba 
12 

        
110.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  15 
               

341.000.000,00  

  

Koordinasi, 
Sinkronisasi dan 
Pelaksanaan 
Pembentukan dan 
Pengembangan Pusat 
Pembinaan dan 
Pelatihan Olahraga 
serta Sekolah 
Olahraga yang 
diselenggarakan oleh 
Masyarakat dan Dunia 
Usaha 

Jumlah peserta dan 
pendamping yang mengikuti 
kegiatan olahraga di bidang 
prestasi olahraga 

organisa
si 

Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
               

300.000.000,00  

  

Koordinasi, 
Sinkronisasi dan 
Pelaksanaan 
Pemberdayaan 
Perkumpulan Olahraga 
dan Penyelenggaraan 
Kompetisi oleh Satuan 
Pendidikan Dasar 

Penyelenggaraan Kompetisi 
Olahraga Tingkat Pelajar di 
Kabupaten 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
                 

41.000.000,00  



93 | R E N J A  D I S D I K P O R A  2 0 2 6  
 

Kod

e  
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Kinerja/Program/Kegiatan/Su

b Kegiatan 

Satuan 
Indikator 

Tahun 2025 

Sumber 

Dana 

Catatan 

Penting 

Perkiraan Rencana 2026 

Lokasi 

Target 

Capaia

n 

Pagu Indikatif 
Target 
Capaia

n 
 Pagu Indikatif  

 1   2   3   5    6   7   8   9   10   11  

  

Koordinasi, 
Sinkronisasi dan 
Pelaksanaan 
Penyediaan Sarana 
dan Prasarana 
Olahraga 
Kabupaten/Kota 

Jumlah paket Peningkatan 
pembanguna n sarana dan 
prasarana olah raga 

unit 
Kab. 

Toba 
1 

        
110.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  0                                   -    

  

Penyelenggaraan 
Kejuaraan Olahraga 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah cabang olahraga 
yang mengikuti kegiatan 
olahraga tradisional tingkat 
Kabupaten 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
3 

         
72.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  3 
               

149.000.000,00  

  

Penyelenggaraan 
Kejuaraan Olahraga 
Multi Event dan Single 
Event Tingkat 
Kabupaten/Kota 

Terselenggaranya even 
olahraga 

even 
Kab. 

Toba 
1 

         
37.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
                 

39.000.000,00  

  

Penyelenggaraan 
Kejuaraan dan Pekan 
Olahraga Tingkat 
Kabupaten/Kota 

Penyelenggaraan Kegiatan 
Olahraga Tradisional Tingkat 
Kabupaten 

even 
Kab. 

Toba 
1 

         
35.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  0                                   -    

  

Partisipasi dan 
Keikutsertaan dalam 
Penyelenggaraan 
Kejuaraan 

Jumlah peserta pembinaan 
dan pembibitan olahragawan 
berbakat di bidang 
pembudayaan olahraga 

orang 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  10 
               

110.000.000,00  

  

Pembinaan dan 
Pengembangan 
Olahraga Prestasi 
Tingkat Daerah 
Provinsi 

Pelaksanaan  event olahraga 
Provinsi 

orang 
Kab. 

Toba 
40 

         
75.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  45 
            

1.377.000.000,00  

  Seleksi Atlet Daerah 

Jumlah peserta pembinaan 
dan pembibitan olahragawan 
berbakat di bidang prestasi 
olahraga 

orang 
Kab. 

Toba 
30 

         
35.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  100 
               

150.000.000,00  



94 | R E N J A  D I S D I K P O R A  2 0 2 6  
 

Kod

e  
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Kinerja/Program/Kegiatan/Su

b Kegiatan 

Satuan 
Indikator 

Tahun 2025 

Sumber 

Dana 

Catatan 

Penting 

Perkiraan Rencana 2026 

Lokasi 

Target 

Capaia

n 

Pagu Indikatif 
Target 
Capaia

n 
 Pagu Indikatif  

 1   2   3   5    6   7   8   9   10   11  

  

Pemusatan Latihan 
Daerah, Ilmu 
Pengetahuan dan 
Teknologi 
Keolahragaan (Sport 
Science) 

Kelengkapan sarana 
pendukung kejuaraan event 
Kabupaten/Provinsi 

unit 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
            

1.200.000.000,00  

  

Pembinaan dan 
Pengembangan Atlet 
Berprestasi 
Kabupaten/Kota 

Jumlah peserta pembinaan 
dan pembibitan olahragawan 
berbakat di bidang 
pembudayaan olahraga 

orang 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  0                                   -    

  
Pemberian 
Penghargaan Olahraga 
Kabupaten/Kota 

Jumlah peserta kegiatan liga 
pelajar tingkat Kabupaten 

orang 
Kab. 

Toba 
2 

         
25.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  2 
                 

27.000.000,00  

  

Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Penyediaan Data dan 
Informasi Sektoral 
Olahraga 

Pelaksanaan penyediaan 
data informasi olahraga 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
1 

         
15.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  0                                   -    

  
Pembinaan dan 
Pengembangan 
Organisasi Olahraga 

Jumlah organisasi olahraga  
cabang 

olahraga 

Kab. 

Toba 
12 

         
46.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  15 
                 

27.000.000,00  

  
Standardisasi 
Organisasi 
Keolahragaan 

Pemantauan dan Evaluasi 
Pelaksanaan keolahragaan 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  0                                   -    

  
Pengembangan 
Organisasi 
Keolahragaan 

Pengelolaan organisasi 
olahraga  

kegiatan 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  0                                   -    

  

Peningkatan Kerja 
Sama Organisasi 
Keolahragaan 
Kabupaten/Kota 
Dengan Lembaga 
Terkait 

Terjalinnya kerjasama 
organisasi yang baik dengan 
lembaga 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
1 

         
21.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  0                                   -    
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Kod

e  
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Kinerja/Program/Kegiatan/Su

b Kegiatan 

Satuan 
Indikator 

Tahun 2025 

Sumber 

Dana 

Catatan 

Penting 

Perkiraan Rencana 2026 

Lokasi 

Target 

Capaia

n 

Pagu Indikatif 
Target 
Capaia

n 
 Pagu Indikatif  

 1   2   3   5    6   7   8   9   10   11  

  

Pemberian 
Penghargaan bagi 
Organisasi 
Keolahragaan 
Berprestasi 

Pemberian bantuan kepada 
organisasi 

orang 
Kab. 

Toba 
2 

         
25.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  2 
                 

27.000.000,00  

  
 Pembinaan dan 
Pengembangan 
Olahraga Rekreasi 

Jumlah cabang olahraga 
rekreasi 

cabang 
olahraga 

Kab. 

Toba 
12 

        
351.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  15 
               

487.000.000,00  

  

Penyelenggaraan, 
Pengembangan dan 
Pemasalan Festival 
dan Olahraga Rekreasi 

Terselenggaranya even 
olahraga 

even 
Kab. 

Toba 
1 

        
220.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
               

230.000.000,00  

  
Pemberdayaan 
Perkumpulan Olahraga 
Rekreasi 

Pengelolaan organisasi 
olahraga 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
1 

         
52.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  0                                   -    

  

Penyediaan, 
Pengembangan dan 
Pemeliharaan Sarana 
dan Prasarana 
Olahraga Rekreasi 

Terselenggaranya even 
olahraga rekreasi 

unit 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
               

200.000.000,00  

  

Pengembangan 
Olahraga Wisata, 
Tantangan dan 
Petualangan 

Terselenggaranya even 
olahraga wisata 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
1 

         
79.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  0                                   -    

  
Pemanfaatan Olahraga 
Tradisional dalam 
Masyarakat 

Pengembangan kegiatan 
olahraga tradisional 

even 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
                 

57.000.000,00  

  

PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
KAPASITAS 
KEPRAMUKAAN 

Persentase organisasi 
pramuka yang aktif 

persen 
Kab. 

Toba 
100 

         
69.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  100 
               

259.000.000,00  

  
Pembinaan dan 
Pengembangan 

Persentase pengelolaan 
kegiatan kepramukaan 

% 
Kab. 

Toba 
60 

         
69.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  65 
               

259.000.000,00  
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Kod

e  
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Kinerja/Program/Kegiatan/Su

b Kegiatan 

Satuan 
Indikator 

Tahun 2025 

Sumber 

Dana 

Catatan 

Penting 

Perkiraan Rencana 2026 

Lokasi 

Target 

Capaia

n 

Pagu Indikatif 
Target 
Capaia

n 
 Pagu Indikatif  

 1   2   3   5    6   7   8   9   10   11  

Organisasi 
Kepramukaan 

  

Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Penyediaan Data dan 
Informasi 
Kepramukaan Berbasis 
Elektronik 

Pengembangan aplikasi 
kepemudaan dalam rangka 
kepramukaan 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  0  v   

  

Peningkatan Kapasitas 
Organisasi 
Kepramukaan Tingkat 
Daerah 

Terpenuhinya pembenahan 
pada organisasi 
kepramukaan 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1                                   -    

  

Pengembangan 
Kapasitas SDM 
Kepramukaan Tingkat 
Daerah 

Penyelenggaraan kegiatan 
kepramukaan daerah  

kegiatan 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1                                   -    

  
Penyelenggaraan 
Kegiatan Kepramukaan 
Tingkat Daerah 

Terselenggaranya even 
kepramukaan daerah 

even 
Kab. 

Toba 
1 

         
19.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1                                   -    

  

Penyediaan Prasarana 
dan Sarana 
Kepramukaan Tingkat 
Daerah 

Pengadaan prasarana dan 
sarana kepramukaan 

unit 
Kab. 

Toba 
1 

         
50.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  0                                   -    

  

Perencanaan, 
Pengadaan, 
Pemanfaatan, 
Pemeliharaan, dan 
Pengawasan 
Prasarana dan Sarana 
Kepramukaan Tingkat 
Daerah 

Fasilitasi peningkatan sarana 
dan prasarana kepramukaan 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
               

180.000.000,00  

  
Partisipasi dan 
Keikutsertaan dalam 
Kegiatan Kepramukaan 

Penyelenggaraan kegiatan 
kepramukaan daerah  

kegiatan 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
                 

79.000.000,00  
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Kod

e  
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Kinerja/Program/Kegiatan/Su

b Kegiatan 

Satuan 
Indikator 

Tahun 2025 

Sumber 

Dana 

Catatan 

Penting 

Perkiraan Rencana 2026 

Lokasi 

Target 

Capaia

n 

Pagu Indikatif 
Target 
Capaia

n 
 Pagu Indikatif  

 1   2   3   5    6   7   8   9   10   11  

  

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Cakupan kinerja penunjang 
urusan pemerintah daerah 

% 
Kab. 

Toba 

 
100,0

0  

 
218.876.000.000,

00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  100 
         

221.870.000.000,00  

  

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Persentase dokumen/laporan 
yang mampu disusun secara 
mandiri tepat waktu 

% 
Kab. 

Toba 
100 

        
113.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  100 
               

127.000.000,00  

  
Penyusunan Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Kelengkapan dokumen 
perencanaan perangkat 
daerah 

dokumen 
Kab. 

Toba 
5 

         
25.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  5 
                 

27.000.000,00  

  
Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
DPA-SKPD 

Kelengkapan dokumen 
pengadaan anggaran 
perangkat daerah 

dokumen 
Kab. 

Toba 
10 

         
22.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  10 
                 

25.000.000,00  

  
Koordinasi dan 
Penyusunan 
Perubahan DPA-SKPD 

Kelengkapan dokumen 
perubahan pengadaan 
anggaran perangkat daerah 

dokumen 
Kab. 

Toba 
2 

         
22.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  10 
                 

25.000.000,00  

  

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

Pelaporan capaian kinerja 
dan realisasinya 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
2 

         
22.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  4 
                 

25.000.000,00  

  
 Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Penilaian kinerja dari Dinas 
Pendidikan, UPT, dan SKB 

dokumen 
Kab. 

Toba 
12 

         
22.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  12 
                 

25.000.000,00  

  
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Tingkat ketepatan 
menyerahkan laporan kinerja 
dan keuangan 

% 
Kab. 

Toba 
100 

 
217.140.000.000,

00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  100 
         

220.142.000.000,00  

  
Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Pembiayaan gaji dan 
tunjangan ASN 

orang 
Kab. 

Toba 
2030 

 
217.000.000.000,

00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  2030 
         

220.000.000.000,00  
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Kod

e  
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Kinerja/Program/Kegiatan/Su

b Kegiatan 

Satuan 
Indikator 

Tahun 2025 

Sumber 

Dana 

Catatan 

Penting 

Perkiraan Rencana 2026 

Lokasi 

Target 

Capaia

n 

Pagu Indikatif 
Target 
Capaia

n 
 Pagu Indikatif  

 1   2   3   5    6   7   8   9   10   11  

  

Penyediaan 
Administrasi 
Pelaksanaan Tugas 
ASN 

Kelengkapan administrasi 
perkantoran perangkat 
daerah 

jenis 
Kab. 

Toba 
37 

         
55.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  37 
                 

57.000.000,00  

  

Pelaksanaan 
Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

Hasil verifikasi keuangan 
perangkat daerah 

dokumen 
Kab. 

Toba 
3 

         
17.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  3 
                 

17.000.000,00  

  
Koordinasi dan 
Pelaksanaan Akuntansi 
SKPD 

Pengelolaan akuntansi 
perangkat daerah 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
2 

         
17.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  2 
                 

17.000.000,00  

  

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

Pelaporan keuangan akhir 
tahun perangkat daerah 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
1 

         
17.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
                 

17.000.000,00  

  

Pengelolaan dan 
Penyiapan Bahan 
Tanggapan 
Pemeriksaan 

Laporan tanggapan 
pemeriksaan dari perangkat 
daerah 

dokumen 
Kab. 

Toba 
12 

         
17.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  12 
                 

17.000.000,00  

  
Penyusunan Pelaporan 
dan Analisis Prognosis 
Realisasi Anggaran 

Pelaporan hasil analisis 
prognosis anggaran 
perangkat daerah 

dokumen 
Kab. 

Toba 
3 

         
17.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  3 
                 

17.000.000,00  

  
Administrasi Barang 
Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah 

Laporan aset/barang daerah  UPB 
Kab. 

Toba 
295 

         
72.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  295 
               

157.000.000,00  

  

Penyusunan 
Perencanaan 
Kebutuhan Barang 
Milik Daerah SKPD 

Kelengkapan dokumen 
kebutuhan barang milik 
daerah 

dokumen 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  2 
                 

15.000.000,00  

  
Pengamanan Barang 
Milik Daerah SKPD 

Usaha penanganan dan 
pengamanan terhadap 
barang milik daerah  

kegiatan 
Kab. 

Toba 
5 

         
17.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  0                                   -    
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Kod

e  
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Kinerja/Program/Kegiatan/Su

b Kegiatan 

Satuan 
Indikator 

Tahun 2025 

Sumber 

Dana 

Catatan 

Penting 

Perkiraan Rencana 2026 

Lokasi 

Target 

Capaia

n 

Pagu Indikatif 
Target 
Capaia

n 
 Pagu Indikatif  

 1   2   3   5    6   7   8   9   10   11  

  
Koordinasi dan 
Penilaian Barang Milik 
Daerah SKPD 

Penilaian barang milik daerah kegiatan 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  5 
                 

63.000.000,00  

  

Pembinaan, 
Pengawasan, dan 
Pengendalian Barang 
Milik Daerah pada 
SKPD 

Pengawasan terpadu 
terhadap pengelolaan barang 
milik daerah 

UPB 
Kab. 

Toba 
294 

         
40.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  294 
                 

45.000.000,00  

  

Rekonsiliasi dan 
Penyusunan Laporan 
Barang Milik Daerah 
pada SKPD 

Pelaporan barang milik 
daerah 

dokumen 
Kab. 

Toba 
10 

         
15.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  10 
                 

15.000.000,00  

  
Penatausahaan 
Barang Milik Daerah 
pada SKPD 

Pencatatan dan 
pengembangan analisis 
barang milik daerah  

dokumen 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  10 
                 

19.000.000,00  

  
Pemanfaatan Barang 
Milik Daerah SKPD 

Penyewaan terhadap barang 
milik daerah  

unit 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  0                                   -    

  
Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Tingkat ketepatan 
menyerahkan laporan kinerja 
dan keuangan 

% 
Kab. 

Toba 
100 

        
104.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  100 
               

413.000.000,00  

  
Peningkatan Sarana 
dan Prasarana Disiplin 
Pegawai 

Pengadaan atribut 
kedisiplinan dan prasarana 
pendukung aktivitas bagi 
ASN 

unit 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  2 
                 

13.000.000,00  

  
Pengadaan Pakaian 
Dinas Beserta Atribut 
Kelengkapannya 

Pengadaan pakaian dinas 
ASN 

set 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  56 
               

220.000.000,00  

  
Sosialisasi Peraturan 
Perundang-Undangan 

Pelaksanaan sosialisasi 
kebijakan pemerintah dari 
kementerian, lembaga, 
pemerintah provinsi dan 
daerah 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
2 

         
25.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  2 
                 

30.000.000,00  
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Kod

e  
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Kinerja/Program/Kegiatan/Su

b Kegiatan 

Satuan 
Indikator 

Tahun 2025 

Sumber 

Dana 

Catatan 

Penting 

Perkiraan Rencana 2026 

Lokasi 

Target 

Capaia

n 

Pagu Indikatif 
Target 
Capaia

n 
 Pagu Indikatif  

 1   2   3   5    6   7   8   9   10   11  

  

Bimbingan Teknis 
Implementasi 
Peraturan Perundang-
Undangan 

Pelaksanaan bimbingan 
teknis bagi ASN 

orang 
Kab. 

Toba 
5 

         
79.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  10 
               

150.000.000,00  

  
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Rasio luas kantor/jumlah 
aparatur 

% 
Kab. 

Toba 
100 

     
1.039.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  100 
               

361.000.000,00  

  

Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Pembiayaan alat-alat listrik, 
komponen listrik, dan bahan-
bahan listrik lainnya 

jenis 
Kab. 

Toba 
38 

         
22.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  30 
                 

25.000.000,00  

  
Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor 

Pengadaan perlengkapan 
urusan administrasi 
perkantoran 

jenis 
Kab. 

Toba 
38 

         
35.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  38 
                 

37.000.000,00  

  
Penyediaan Peralatan 
Rumah Tangga 

Pengadaan alat-alat rumah 
tangga kebutuhan ASN 

jenis 
Kab. 

Toba 
38 

         
35.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  38 
                 

37.000.000,00  

  
Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

Pengadaan barang-barang 
keperluan kantor  

jenis 
Kab. 

Toba 
15 

         
21.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  15 
                 

23.000.000,00  

  
Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Pembiayaan barang cetak, 
bahan cetak dan 
penggandaan dokumen 

jenis 
Kab. 

Toba 
5 

         
22.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  5 
                 

25.000.000,00  

  
Penyediaan Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

Pengadaan surat kabar, 
majalah, buletin, buku 
peraturan perundang-
undangan, dan media cetak 
lainnya 

jenis 
Kab. 

Toba 
15 

         
25.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  15 
                 

27.000.000,00  

  
Penyediaan 
Bahan/Material 

Kelengkapan bahan dan 
material perkantoran 

jenis 
Kab. 

Toba 
15 

         
21.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  10 
                 

25.000.000,00  

  
Fasilitasi Kunjungan 
Tamu 

Pelayanan bagi tamu 
kementerian, dinas provinsi 
maupun lainnya 

kegiatan 
Kab. 

Toba 
50 

         
79.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  50 
                 

81.000.000,00  
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Kod

e  
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Kinerja/Program/Kegiatan/Su

b Kegiatan 

Satuan 
Indikator 

Tahun 2025 

Sumber 

Dana 

Catatan 

Penting 

Perkiraan Rencana 2026 

Lokasi 

Target 

Capaia

n 

Pagu Indikatif 
Target 
Capaia

n 
 Pagu Indikatif  

 1   2   3   5    6   7   8   9   10   11  

  
Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Pelaksanaan kegiatan rapat 
luar dan dalam daerah ASN 

orang 
Kab. 

Toba 
50 

         
79.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  50 
                 

81.000.000,00  

  

Dukungan 
Pelaksanaan Sistem 
Pemerintahan Berbasis 
Elektronik pada SKPD 

Pengembangan basis data 
digital pada Pendidikan, 
Pemuda, dan Olahraga 

jenis 
Kab. 

Toba 
5 

        
700.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  0                                   -    

  

Pengadaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Tingkat mobilitas ASN dalam 
kinerja pemerintahan 

% 
Kab. 

Toba 
100 

        
235.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  100 
               

274.000.000,00  

  
Pengadaan Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan 

Penyediaan kendaraan dinas 
dan lapangan penunjang 
tugas ASN 

unit 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
                 

20.000.000,00  

  Pengadaan Mebel 
Kelengkapan mebel dan 
perabotan kantor 

unit 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  5 
                 

17.000.000,00  

  
Pengadaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

Pengadaan alat-alat kantor 
dan mesin kebutuhan ASN 

unit 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  2 
                 

17.000.000,00  

  

Pengadaan Sarana 
dan Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

Pengadaan sarana 
pemerintahan bagi ASN dan 
prasarana utilitas kinerja  

unit 
Kab. 

Toba 
5 

        
200.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  5 
               

220.000.000,00  

  

Pengadaan Sarana 
dan Prasarana 
Pendukung Gedung 
Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

Pengadaan sarana-sarana 
pendukung ASN dalam tata 
pemerintahan dan prasarana 
fasilitas ASN 

unit 
Kab. 

Toba 
1 

         
35.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  0                                   -    

  
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Cakupan layanan 
administrasi yang tertangani 

% 
Kab. 

Toba 
100 

        
121.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  100 
               

127.000.000,00  
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Kod

e  
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 
Kinerja/Program/Kegiatan/Su

b Kegiatan 

Satuan 
Indikator 

Tahun 2025 

Sumber 

Dana 

Catatan 

Penting 

Perkiraan Rencana 2026 

Lokasi 

Target 

Capaia

n 

Pagu Indikatif 
Target 
Capaia

n 
 Pagu Indikatif  

 1   2   3   5    6   7   8   9   10   11  

  
Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

Pembiayaan jasa kurir surat, 
layanan surat menyurat 
lainnya 

kali 
Kab. 

Toba 
100 

         
13.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  100 
                 

15.000.000,00  

  
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Pembiayaan jasa internet, 
telefon, listrik dan 
telekomunikasi  

unit 
Kab. 

Toba 
5 

         
95.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  5 
                 

97.000.000,00  

  
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

Pelaksanaan pelayanan 
umum dinas  

kegiatan 
Kab. 

Toba 
2 

         
13.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  2 
                 

15.000.000,00  

  

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Cakupan layanan 
administrasi yang tertangani 

% 
Kab. 

Toba 
100 

         
52.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  100 
               

269.000.000,00  

  

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan 
Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas 
Jabatan 

Terpenuhinya pembiayaan 
pajak kendaraan, bahan 
bakar dan perbaikan 
kendaraan dinas 

unit 
Kab. 

Toba 
30 

         
35.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  30 
                 

37.000.000,00  

  Pemeliharaan Mebel 
Pemeliharaan perabotan 
kantor 

unit 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  10 
                 

30.000.000,00  

  
Pemeliharaan 
Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

Revitalisasi peralatan dan 
mesin kantor  

unit 
Kab. 

Toba 
5 

         
17.000.000,00  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  15 
               

150.000.000,00  

  
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Terpeliharanya lingkungan 
kantor 

unit 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  1 
                 

15.000.000,00  

  

Pemelihaaran/Rehabilit
asi Sarana dan 
Prasarana Pendukung 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Pemeliharaan berkala 
terhadap gedung dan 
bangunan kantor dinas 

unit 
Kab. 

Toba 
0 

                             
-  

Dau, Dau 
Pendidikan 

  2 
                 

37.000.000,00  
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BAB IV 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

 

Pencapaian prioritas dan sasaran pembangunan daerah 

dilaksanakan melalui program, kegiatan dan sub kegiatan. 

Penyusunan rencana kerja dan pendanaan dilakukan dalam 

aplikasi Sistem Informasi Pembangunan Daerah (SIPD) yang 

dikelola oleh Kementerian Dalam Negeri dengan menggunakan 

nomenklatur program dan kegiatan yangtersedia dalam SIPD. Sub 

kegiatan dikelompokkan berdasarkan Bidang Urusan 

Pemerintahan, Program dan Kegiatan sesuai dengan Perangkat 

Daerah pengampu 

  



104 | R E N J A  D I S D I K P O R A  2 0 2 6  
 

Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah (OPD) 
Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kab. Toba Tahun 2026 

No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

            Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga 344.022.408.000   346.557.064.000   

  1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR 340.472.408.000             341.957.064.000   

  1 01       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PENDIDIKAN 340.472.408.000             341.957.064.000   

1 1 01 01     PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN/KOTA 

Cakupan kinerja penunjang 
urusan pemerintah daerah 

-     100 Persen 270.346.183.000           - 276.592.064.000   

            [ Meningkatnya akuntabilitas 
pelaksanaan tugas pokok dan 
fungsi Perangkat Daerah ] 

Nilai Evaluasi Internal AKIP 85.00 68.50 73.70 77.00 270.346.183.000             276.592.064.000   

  1 01 01 2.01   Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

  1 01 01 2.01 0001 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

                            

              

  1 01 01 2.01 0009 Pelaksanaan Pengumpulan 
Data Statistik Sektoral Daerah 

                            

              Jumlah Data Statistik 
Sektoral Daerah yang Telah 
Dikumpulkan dan Diperiksa 
Lingkup Perangkat Daerah 

      3 Data 40.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA ALOKASI 
UMUM (DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Dinas Pendidikan, 
Pemuda dan 
Olahraga 

  50.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 01 2.02   Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 

  1 01 01 2.02 0001 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              

  1 01 01 2.02 0002 Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

                            

              

  1 01 01 2.02 0005 Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir 
Tahun SKPD 

                            

              Jumlah Laporan Keuangan 
Akhir Tahun SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

      1 Laporan 20.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA ALOKASI 
UMUM (DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Reformasi Birokrasi 
dan Tata Kelola 
Pemerintahan  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Dinas Pendidikan, 
Pemuda dan 
Olahraga 

  25.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 01 2.03   Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 

  1 01 01 2.03 0006 Penatausahaan Barang Milik 
Daerah pada SKPD 

                            

              Jumlah Laporan 
Penatausahaan Barang 
Milik Daerah pada SKPD 

      16 Laporan 30.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA ALOKASI 
UMUM (DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Reformasi Birokrasi 
dan Tata Kelola 
Pemerintahan  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Dinas Pendidikan, 
Pemuda dan 
Olahraga 

  160.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 01 2.05   Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 

  1 01 01 2.05 0005 Monitoring, Evaluasi, dan 
Penilaian Kinerja Pegawai 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              

  1 01 01 2.05 0010 Sosialisasi Peraturan 
Perundang-Undangan 

                            

              Jumlah Orang yang 
Mengikuti Sosialisasi 
Peraturan Perundang-
Undangan 

      20 Orang 100.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA ALOKASI 
UMUM (DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Reformasi Birokrasi 
dan Tata Kelola 
Pemerintahan  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Dinas Pendidikan, 
Pemuda dan 
Olahraga 

  300.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 01 2.06   Administrasi Umum Perangkat Daerah 

  1 01 01 2.06 0001 Penyediaan Komponen 
Instalasi 
 
Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor 

                            

              

  1 01 01 2.06 0002 Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

                            

              

  1 01 01 2.06 0003 Penyediaan Peralatan Rumah 
Tangga 

                            

              

  1 01 01 2.06 0005 Penyediaan Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

                            

              

  1 01 01 2.06 0006 Penyediaan Bahan Bacaan 
dan Peraturan Perundang-
undangan 

                            

              

  1 01 01 2.06 0008 Fasilitasi Kunjungan Tamu                             
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              

  1 01 01 2.06 0009 Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

                            

              Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

      50 Laporan 300.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA ALOKASI 
UMUM (DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Reformasi Birokrasi 
dan Tata Kelola 
Pemerintahan  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Dinas Pendidikan, 
Pemuda dan 
Olahraga 

  500.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 01 2.07   Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 

  1 01 01 2.07 0001 Pengadaan Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 

                            

              

  1 01 01 2.07 0005 Pengadaan Mebel                             

              

  1 01 01 2.07 0006 Pengadaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

                            

              

  1 01 01 2.07 0009 Pengadaan Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya 

                            

              

            - - - - - - 270.346.183.000             276.592.064.000   

  1 01 01 2.07 0011 Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Pendukung Gedung 
Kantor atau Bangunan 
Lainnya 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

            [ Meningkatnya akuntabilitas 
pelaksanaan tugas pokok dan 
fungsi Perangkat Daerah ] 

Nilai Evaluasi Internal AKIP 85.00 68.50 73.70 77.00 270.346.183.000             276.592.064.000   

  1 01 01 2.08   Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

  1 01 01 2.08 0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

                            

              

  1 01 01 2.08 0003 Penyediaan Jasa Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 

                            

              Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan 

      1 Laporan 20.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA ALOKASI 
UMUM (DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Dinas Pendidikan, 
Pemuda dan 
Olahraga 

  25.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 01 2.08 0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

              Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Pelayanan Umum 
Kantor yang Disediakan 

      12 Laporan 80.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA ALOKASI 
UMUM (DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Dinas Pendidikan, 
Pemuda dan 
Olahraga 

  100.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 01 2.09   Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 



109 | R E N J A  D I S D I K P O R A  2 0 2 6  
 

No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

  1 01 01 2.09 0001 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas Jabatan 

                            

              

  1 01 01 2.09 0005 Pemeliharaan Mebel                             

              

  1 01 01 2.09 0006 Pemeliharaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

                            

              

  1 01 01 2.09 0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainnya 

                            

              Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

      1 Unit 0 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA ALOKASI 
UMUM (DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Reformasi Birokrasi 
dan Tata Kelola 
Pemerintahan  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Dinas Pendidikan, 
Pemuda dan 
Olahraga 

  250.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 01 2.09 0010 Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

                            

              

2 1 01 02     PROGRAM PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

Angka Partisipasi Murni -     100 Persen 67.126.225.000           - 60.295.000.000   

            [ Meningkatnya kualitas pendidikan anak usia sekolah ] 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

  1 01 02 2.01   Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Dasar 

Tingkat partisipasi warga 
negara usia 7-12 tahun 
yang berpartisipasi dalam 
pendidikan dasar 

-     99 persen 32.618.208.000     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

- 25.320.000.000   

  1 01 02 2.01 0001 Pembangunan Unit Sekolah Baru (USB) 

              Jumlah Sekolah Baru yang 
Telah Dibangun 

      1 Unit 0 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG 
PENDIDIKAN, DAK 
FISIK-BIDANG 
PENDIDIKAN-
REGULER-SD 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  400.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0003 Pembangunan Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU yang Telah 
Dibangun 

      2 Ruang 400.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA ALOKASI 
UMUM (DAU), DAU 
YANG DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  800.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0004 Pembangunan Ruang Unit Kesehatan Sekolah 

              Jumlah Ruang Unit 
Kesehatan Sekolah yang 
Telah Dibangun 

      2 Ruang 400.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA ALOKASI 
UMUM (DAU), DAU 
YANG DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  400.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0005 Pembangunan Perpustakaan Sekolah 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Perpustakaan 
Sekolah yang Telah 
Dibangun 

      2 Ruang 400.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA ALOKASI 
UMUM (DAU), DAU 
YANG DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  400.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0006 Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah 

              Jumlah Sarana, Prasarana 
dan Utilitas Sekolah yang 
Telah Dibangun 

      3 Unit 600.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  2.200.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0007 Pembangunan Rumah Dinas Kepala Sekolah/Guru/Penjaga Sekolah 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Rumah Dinas Kepala 
Sekolah, Guru, Penjaga 
Sekolah yang Telah 
Dibangun 

      1 Unit 200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  400.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0009 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU 

              Jumlah Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 

      1 Ruang 200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  600.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0010 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Unit Kesehatan Sekolah 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Ruang Unit 
Kesehatan Sekolah yang 
Telah Direhabilitasi 
Sedang/Berat 

      2 Ruang 400.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA ALOKASI 
UMUM (DAU), DAU 
YANG DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  600.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0011 Rehabilitasi Sedang/Berat Perpustakaan Sekolah 

              Jumlah Perpustakaan 
Sekolah yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 

      2 Ruang 400.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
2. Mengembangkan 
infrastruktur yang 
berkualitas dan 
merata untuk 
mendukung 
pertumbuhan 
ekonomi. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  1.000.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0013 Rehabilitasi Sedang/Berat Rumah Dinas Kepala Sekolah/Guru/Penjaga Sekolah 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Rumah Dinas Kepala 
Sekolah, Guru, Penjaga 
Sekolah yang Telah 
DiRehabilitasi Sedang/Berat 

      1 Unit 200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  250.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0014 Pengadaan Mebel Sekolah 

              Jumlah Mebel sekolah yang 
Tersedia 

      100 Paket 1.500.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  2.500.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0015 Pengadaan Alat Rumah Tangga Sekolah 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Alat Rumah Tangga 
Sekolah yang Tersedia 

      100 Paket 200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  400.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0016 Pengadaan Perlengkapan Sekolah 

              Jumlah Perlengkapan 
Sekolah yang Tersedia 

      100 Paket 200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  400.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0019 Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Sarana, Prasarana 
dan Utilitas Sekolah yang 
Dilaksanakan Pemeliharaan 

      3 Unit 600.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  1.750.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0025 Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa 

              Jumlah Siswa yang 
Mengikuti Ajang 
Kompetisi/Lomba 
Akademik dan Non 
Akademik 

      100 
Peserta 
Didik 

500.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  600.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0026 Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Sekolah Dasar 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan yang 
Tersedia pada Satuan 
Pendidikan Sekolah Dasar 

      100 Orang 100.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  250.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0027 Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada Satuan Pendidikan Sekolah Dasar 

              Jumlah Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan yang 
Mendapatkan Fasilitasi 
Kenaikan 
Pangkat/Golongan, 
Pemberian Promosi, 
Peningkatan Kompetensi 
dan Kualifikasi 

      200 Orang 800.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  1.000.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0028 Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah 



119 | R E N J A  D I S D I K P O R A  2 0 2 6  
 

No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Sekolah Dasar yang 
Dilaksanakan Pembinaan 
Kelembagaan dan 
manajemen sekolah 

      225 Satuan 
Pendidikan 

250.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  150.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0029 Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar 

              Jumlah Sekolah Dasar yang 
Mengelola Dana BOS 

      225 Satuan 
Pendidikan 

18.100.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAK NON FISIK-BOS 
REGULER, DAK NON 
FISIK-BOS KINERJA 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  0 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0030 Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Tenaga Pengelola 
yang Meningkat 
Kapasitasnya dalam 
Pengelolaan Dana BOS 
Sekolah Dasar 

      10 Orang 100.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  110.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0031 Pembangunan Laboratorium Sekolah Dasar 

              Jumlah Ruang 
Laboratorium Sekolah 
Dasar yang Telah Dibangun 

      2 Ruang 400.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  900.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0032 Rehabilitasi Sedang/Berat Laboratorium Sekolah Dasar 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Laboratorium 
Sekolah Dasar yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 

      2 Ruang 400.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA ALOKASI 
UMUM (DAU), DAU 
YANG DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  600.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0033 Pemeliharaan Mebel Sekolah 

              Jumlah Mebel Sekolah yang 
Dilaksanakan Pemeliharaan 

      200 Unit 200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  600.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0036 Pengembangan konten digital untuk pendidikan 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah konten digital untuk 
pendidikan yang telah 
dikembangkan 

      20 Konten 
Digital 

200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  250.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0038 Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan  

              Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Perencanaan, 
Supervisi dan Evaluasi 
Layanan di Bidang 
Pendidikan 

      2 
Dokumen 

200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  250.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0039 Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan Bidang Pendidikan 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah kegiatan sosialisasi 
dan advokasi kebijakan di 
bidang Pendidikan yang 
dilaksanakan 

      3 
Dokumen 

200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  250.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0043 Pemberian layanan pendampingan bagi satuan pendidikan untuk pencegahan perundungan, kekerasan, dan intoleransi 

              Jumlah kegiatan 
pendampingan bagi satuan 
pendidikan untuk 
pencegahan perundungan, 
kekerasan, dan intoleransi 

      2 Kegiatan 200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  110.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0045 Perlengkapan Dasar Buku Teks dan Non Teks Peserta Didik 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Buku Teks dan Non 
Teks yang Diterima Peserta 
Didik 

      500 Buku 200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  250.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0046 Pengadaan Perlengkapan Peserta Didik 

              Jumlah Perlengkapan 
Peserta Didik yang Tersedia 

      500 Paket 500.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  250.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0047 Pembangunan Ruang Kelas Baru 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Ruang Kelas Baru 
yang Bertambah 

      3 Ruang 600.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  1.000.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0048 Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah 

              Jumlah Sarana, Prasarana 
dan Utilitas Sekolah yang 
Telah Direhabilitasi 
Sedang/Berat 

      3 Unit 600.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  1.400.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0049 Bimbingan Teknis, Pelatihan, dan/atau Magang/PKL untuk Peningkatan Kapasitas Bidang Pendidikan 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Peserta Bimbingan 
Teknis, Pelatihan, dan/atau 
Magang/PKL untuk 
Peningkatan Kapasitas 
Bidang Pendidikan yang 
dilaksanakan 

      100 Orang 200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
2. Mengembangkan 
infrastruktur yang 
berkualitas dan 
merata untuk 
mendukung 
pertumbuhan 
ekonomi. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  250.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0050 Penyelenggaraan Proses Belajar Bagi Peserta Didik 

              Jumlah Satuan Pendidikan 
yang Menyelenggarakan 
Proses Belajar 

      200 Satuan 
Pendidikan 

200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  250.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0051 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Ruang Kelas Sekolah 
yang Telah Direhabilitasi 
Sedang/Berat 

      3 Ruang 600.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  1.200.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0052 Rehabilitasi Ruang Pusat Sumber Anak Berkebutuhan Khusus 

              Jumlah Ruang Pusat 
Sumber Anak 
Berkebutuhan Khusus yang 
Telah Direhabilitasi 

      1 Ruang 200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  400.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0053 Pembangunan Ruang Pusat Sumber Anak Berkebutuhan Khusus 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Ruang Pusat 
Sumber Anak 
Berkebutuhan Khusus yang 
Telah Dibangun 

      1 Ruang 200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-12 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  250.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.01 0054 Penyediaan Biaya Personil 
Peserta Didik Sekolah Dasar 

                            

              

  1 01 02 2.01 0055 Pengadaan Alat Praktik dan 
Peraga Peserta Didik 

                            

              

  1 01 02 2.02   Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Menengah Pertama 

Tingkat partisipasi warga 
negara usia 13-15 tahun 
yang berpartisipasi dalam 
pendidikan menengah 
pertama 

-     97,5 
persen 

25.900.000.000     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
13-15 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Menengah 
Pertama 

- 22.880.000.000   

  1 01 02 2.02 0001 Pembangunan Unit Sekolah Baru (USB) 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Sekolah Baru yang 
Telah Dibangun 

      1 Unit 0 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG 
PENDIDIKAN, DAK 
FISIK-BIDANG 
PENDIDIKAN-
REGULER-SMP 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
13-15 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Menengah 
Pertama 

  400.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.02 0003 Pembangunan Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU 

              Jumlah Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU yang Telah 
Dibangun 

      1 Ruang 200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
13-15 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Menengah 
Pertama 

  600.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.02 0004 Pembangunan Ruang Unit Kesehatan Sekolah 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Ruang Unit 
Kesehatan Sekolah yang 
Telah Dibangun 

      2 Ruang 400.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
13-15 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Menengah 
Pertama 

  600.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.02 0005 Pembangunan Perpustakaan Sekolah 

              Jumlah Perpustakaan 
Sekolah yang Telah 
Dibangun 

      2 Ruang 400.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
13-15 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Menengah 
Pertama 

  800.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.02 0006 Pembangunan Laboratorium 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Ruang 
Laboratorium yang Telah 
Dibangun 

      2 Ruang 600.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
13-15 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Menengah 
Pertama 

  900.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.02 0012 Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah 

              Jumlah Sarana, Prasarana 
dan Utilitas Sekolah yang 
Telah Dibangun 

      2 Unit 400.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
13-15 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Menengah 
Pertama 

  1.200.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.02 0014 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Ruang kelas sekolah 
yang Telah Direhabilitasi 
Sedang/Berat 

      2 Ruang 400.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
13-15 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Menengah 
Pertama 

  1.200.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.02 0016 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Unit Kesehatan Sekolah 

              Jumlah Ruang Unit 
Kesehatan Sekolah yang 
Telah Direhabilitasi 
Sedang/Berat 

      2 Ruang 400.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
13-15 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Menengah 
Pertama 

  600.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.02 0017 Rehabilitasi Sedang/Berat Perpustakaan Sekolah 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Perpustakaan 
Sekolah yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 

      2 Ruang 400.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
13-15 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Menengah 
Pertama 

  600.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.02 0018 Rehabilitasi Sedang/Berat Laboratorium 

              Jumlah Laboratorium yang 
Telah Direhabilitasi 
Sedang/Berat 

      3 Ruang 600.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
13-15 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Menengah 
Pertama 

  800.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.02 0024 Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Sarana, Prasarana 
dan Utilitas Sekolah yang 
Telah Direhabilitasi 
Sedang/Berat 

      3 Unit 600.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
13-15 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Menengah 
Pertama 

  1.200.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.02 0025 Pengadaan Mebel Sekolah 

              Jumlah Mebel Sekolah yang 
Tersedia 

      100 Paket 1.000.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
13-15 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Menengah 
Pertama 

  1.200.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.02 0027 Pengadaan Perlengkapan Sekolah 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Perlengkapan 
Sekolah yang Tersedia 

      100 Paket 200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
13-15 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Menengah 
Pertama 

  400.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.02 0030 Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah 

              Jumlah Sarana, Prasarana 
dan Utilitas Sekolah yang 
Dilaksanakan Pemeliharaan 

      3 Unit 600.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
2. Mengembangkan 
infrastruktur yang 
berkualitas dan 
merata untuk 
mendukung 
pertumbuhan 
ekonomi. 

Warga Negara Usia 
13-15 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Menengah 
Pertama 

  1.200.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.02 0032 Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Sekolah Menengah Pertama 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Peserta didik 
Sekolah Menengah 
Pertama yang Menerima 
Biaya Personil Peserta Didik 

      200 
Peserta 
Didik 

1.100.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
13-15 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Menengah 
Pertama 

  2.500.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.02 0038 Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa 

              Jumlah Siswa yang 
Mengikuti Ajang 
Kompetisi/Lomba 
Akademik dan Non 
Akademik 

      100 
Peserta 
Didik 

800.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
13-15 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Menengah 
Pertama 

  1.000.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.02 0039 Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan yang 
Tersedia pada Satuan 
Pendidikan Sekolah 
Menengah Pertama 

      100 Orang 100.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
13-15 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Menengah 
Pertama 

  150.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.02 0040 Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada Satuan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama 

              Jumlah Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan yang 
Mendapatkan Fasilitasi 
Kenaikan 
Pangkat/Golongan, 
Pemberian Promosi, 
Peningkatan Kompetensi 
dan Kualifikasi 

      100 Orang 1.000.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
13-15 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Menengah 
Pertama 

  1.200.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.02 0041 Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Sekolah Menengah 
Pertama yang Dilaksanakan 
Pembinaan 

      50 Satuan 
Pendidikan 

100.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
13-15 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Menengah 
Pertama 

  150.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.02 0042 Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama 

              Jumlah Sekolah Menengah 
pertama yang Mengelola 
Dana BOS 

      50 Satuan 
Pendidikan 

13.000.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAK NON FISIK-BOS 
REGULER, DAK NON 
FISIK-BOS KINERJA 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
13-15 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Menengah 
Pertama 

  0 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.02 0043 Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Tenaga yang 
Meningkat Kapasitasnya 
dalam Pengelolaan Dana 
BOS Sekolah Menengah 
Pertama 

      10 Orang 100.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
13-15 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Menengah 
Pertama 

  110.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.02 0049 Pengembangan konten digital untuk pendidikan 

              Jumlah konten digital untuk 
pendidikan yang telah 
dikembangkan 

      20 Konten 
Digital 

200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
13-15 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Menengah 
Pertama 

  400.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.02 0051 Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan  
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Perencanaan, 
Supervisi dan Evaluasi 
Layanan di Bidang 
Pendidikan 

      2 
Dokumen 

200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
13-15 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Menengah 
Pertama 

  110.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.02 0052 Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan Bidang Pendidikan 

              Jumlah kegiatan sosialisasi 
dan advokasi kebijakan di 
bidang Pendidikan yang 
dilaksanakan 

      2 
Dokumen 

200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
13-15 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Menengah 
Pertama 

  250.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.02 0055 Pemberian layanan pendampingan bagi satuan pendidikan untuk pencegahan perundungan, kekerasan, dan intoleransi 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah kegiatan 
pendampingan bagi satuan 
pendidikan untuk 
pencegahan perundungan, 
kekerasan, dan intoleransi 

      2 Kegiatan 200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
13-15 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Menengah 
Pertama 

  110.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.02 0058 Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik 

              Jumlah Peserta Didik yang 
Mengikuti Proses Belajar 

      50 Satuan 
Pendidikan 

100.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
13-15 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Menengah 
Pertama 

  250.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.02 0059 Pembangunan Ruang Kelas Baru 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Ruang Kelas Baru 
yang Bertambah 

      2 Ruang 400.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
13-15 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Menengah 
Pertama 

  800.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.02 0060 Bimbingan Teknis, Pelatihan, dan/atau Magang/PKL untuk Peningkatan Kapasitas Bidang Pendidikan 

              Jumlah Peserta Bimbingan 
Teknis, Pelatihan, dan/atau 
Magang/PKL untuk 
Peningkatan Kapasitas 
Bidang Pendidikan yang 
dilaksanakan 

      50 Orang 200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
13-15 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Menengah 
Pertama 

  250.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.02 0061 Perlengkapan Dasar Buku Teks dan Non Teks Peserta Didik 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Buku Teks dan Non 
Teks yang Diterima Peserta 
Didik 

      500 Buku 200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
13-15 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Menengah 
Pertama 

  400.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.02 0062 Pengadaan Perlengkapan Peserta Didik 

              Jumlah Perlengkapan 
Peserta Didik yang Tersedia 

      200 Paket 200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
13-15 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Menengah 
Pertama 

  250.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.02 0064 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 

      1 Ruang 200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
13-15 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Menengah 
Pertama 

  600.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.02 0065 Pembangunan Ruang Pusat Sumber Anak Berkebutuhan Khusus 

              Jumlah Ruang Pusat 
Sumber Anak 
Berkebutuhan Khusus yang 
Telah Dibangun 

      1 Ruang 200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
13-15 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam Pendidikan 
Menengah 
Pertama 

  400.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.02 0066 Rehabilitasi Ruang Pusat 
Sumber Anak Berkebutuhan 
Khusus 

                            

              

  1 01 02 2.02 0067 Pengadaan Alat Praktik dan 
Peraga Peserta Didik 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

  1 01 02 2.03   Pengelolaan Pendidikan Anak 
Usia Dini (PAUD) 

Tingkat partisipasi warga 
negara usia Usia 5-6 tahun 
yang berpartisipasi dalam 
PAUD 

-     70 persen 6.660.000.000     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
5-6 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam PAUD 

- 9.390.000.000   

  1 01 02 2.03 0002 Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas PAUD 

              Jumlah Sarana, Prasarana 
dan Utilitas PAUD yang 
Telah Dibangun 

      1 Unit 200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
5-6 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam PAUD 

  600.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.03 0007 Pengadaan Mebel PAUD 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Mebel PAUD yang 
Tersedia 

      100 Paket 100.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
5-6 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam PAUD 

  250.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.03 0009 Pengadaan Perlengkapan PAUD 

              Jumlah perlengkapan PAUD 
yang Tersedia 

      5 Paket 100.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
5-6 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam PAUD 

  250.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.03 0011 Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik PAUD 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Peserta Didik PAUD 
yang Menerima Biaya 
Personil Peserta Didik 

      50 Peserta 
Didik 

100.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
5-6 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam PAUD 

  600.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.03 0015 Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan PAUD 

              Jumlah Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan yang 
Tersedia pada PAUD 

      100 Orang 50.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
5-6 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam PAUD 

  100.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.03 0016 Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada Satuan Pendidikan PAUD 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan yang 
Mendapatkan Fasilitasi 
Kenaikan 
Pangkat/Golongan, 
Pemberian Promosi, 
Peningkatan Kompetensi 
dan Kualifikasi 

      400 Orang 300.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
5-6 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam PAUD 

  2.600.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.03 0017 Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen PAUD 

              Jumlah PAUD yang 
Dilaksanakan Pembinaan 
Kelembagaan dan 
Manajemen 

      190 Satuan 
Pendidikan 

200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
5-6 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam PAUD 

  600.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.03 0018 Pengelolaan Dana BOP PAUD 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah PAUD yang 
Mengelola Dana BOP 

      190 Satuan 
Pendidikan 

3.500.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAK NON FISIK-BOP 
PAUD 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
5-6 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam PAUD 

  0 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.03 0019 Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOP PAUD 

              Jumlah Tenaga yang 
Meningkat Kapasitasnya 
dalam Pengelolaan Dana 
BOP PAUD 

      100 Orang 100.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
5-6 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam PAUD 

  110.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.03 0023 Pengembangan konten digital untuk pendidikan 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah konten digital untuk 
pendidikan yang telah 
dikembangkan 

      5 Konten 
Digital 

30.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
5-6 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam PAUD 

  100.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.03 0025 Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan  

              Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Perencanaan, 
Supervisi dan Evaluasi 
Layanan di Bidang 
Pendidikan 

      2 
Dokumen 

100.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
5-6 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam PAUD 

  110.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.03 0026 Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan Bidang Pendidikan 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah kegiatan sosialisasi 
dan advokasi kebijakan di 
bidang Pendidikan yang 
dilaksanakan 

      2 
Dokumen 

100.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
5-6 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam PAUD 

  110.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.03 0030 Pembangunan Ruang Kelas Baru 

              Jumlah Ruang Kelas Baru 
yang Bertambah 

      1 Ruang 200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
5-6 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam PAUD 

  600.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.03 0034 Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Peserta Didik 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Peserta Didik yang 
Mengikuti Ajang 
Kompetisi/Lomba 
Akademik dan Non 
Akademik 

      50 Peserta 
didik 

100.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
5-6 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam PAUD 

  100.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.03 0035 Perlengkapan Dasar Buku Teks dan Non Teks Peserta Didik 

              Jumlah Buku Teks dan Non 
Teks yang Diterima Peserta 
Didik 

      150 Buku 100.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
5-6 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam PAUD 

  500.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.03 0037 Pemberian layanan pendampingan bagi satuan pendidikan untuk pencegahan perundungan, kekerasan, dan intoleransi 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah kegiatan 
pendampingan bagi satuan 
pendidikan untuk 
pencegahan perundungan, 
kekerasan, dan intoleransi 

      1 Kegiatan 30.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
5-6 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam PAUD 

  100.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.03 0039 Bimbingan Teknis, Pelatihan, dan/atau Magang/PKL untuk Peningkatan Kapasitas Bidang Pendidikan 

              Jumlah Peserta Bimbingan 
Teknis, Pelatihan, dan/atau 
Magang/PKL untuk 
Peningkatan Kapasitas 
Bidang Pendidikan yang 
dilaksanakan 

      50 Orang 100.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
5-6 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam PAUD 

  110.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.03 0040 Pembangunan Unit Sekolah Baru (USB) 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Sekolah Baru yang 
Telah Dibangun 

      1 Unit 0 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG 
PENDIDIKAN, DAK 
FISIK-BIDANG 
PENDIDIKAN-
REGULER-PAUD 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
5-6 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam PAUD 

  100.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.03 0041 Pengadaan Perlengkapan Peserta Didik 

              Jumlah Perlengkapan 
Peserta Didik yang Tersedia 

      100 Paket 100.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
5-6 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam PAUD 

  600.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.03 0042 Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Sarana, Prasarana 
dan Utilitas Sekolah yang 
Dilaksanakan Pemeliharaan 

      1 Unit 200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
5-6 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam PAUD 

  100.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.03 0043 Rehabilitasi Ruang Pusat Sumber Anak Berkebutuhan Khusus 

              Jumlah Ruang Pusat 
Sumber Anak 
Berkebutuhan Khusus yang 
Telah Direhabilitasi 

      1 Ruang 200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
5-6 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam PAUD 

  100.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.03 0044 Pembangunan Ruang Pusat Sumber Anak Berkebutuhan Khusus 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Ruang Pusat 
Sumber Anak 
Berkebutuhan Khusus yang 
Telah Dibangun 

      1 Ruang 200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
5-6 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam PAUD 

  100.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.03 0045 Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas PAUD 

              Jumlah Sarana, Prasarana 
dan Utilitas PAUD yang 
Telah Direhabilitasi 
Sedang/Berat 

      1 Unit 200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
5-6 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam PAUD 

  600.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.03 0046 Pengadaan Alat Praktik dan Peraga  Peserta Didik PAUD 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Alat Praktik dan 
Peraga Peserta Didik PAUD 
yang Tersedia 

      100 Paket 100.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
5-6 Tahun yang 
Berpartisipasi 
dalam PAUD 

  250.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.03 0047 Penyelenggaraan Proses 
Belajar PAUD 

                            

              

  1 01 02 2.03 0051 Rehabilitasi Sedang/Berat 
Ruang Kelas Sekolah 

                            

              

  1 01 02 2.04   Pengelolaan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

Tingkat Partisipasi Warga 
Negara Usia 7-18 Tahun 
yang belum menyelesaikan 
pendidikan dasar dan 
menengah yang 
berpartisipasi dalam 
pendidikan kesetaraan 

-     45 persen 1.948.017.000     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-18 Tahun yang 
belum 
menyelesaikan 
pendidikan dasar 
dan menengah 
yang berpartisipasi 
dalam pendidikan 
kesetaraan 

- 2.705.000.000   

  1 01 02 2.04 0010 Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Nonformal/Kesetaraan 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Peserta Didik 
Nonformal/Kesetaraan 
yang Menerima Biaya 
Personil Peserta Didik 

      30 Peserta 
Didik 

50.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-18 Tahun yang 
belum 
menyelesaikan 
pendidikan dasar 
dan menengah 
yang berpartisipasi 
dalam pendidikan 
kesetaraan 

  110.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.04 0014 Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 

              Jumlah Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan yang 
Tersedia bagi Satuan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

      30 Orang 50.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-18 Tahun yang 
belum 
menyelesaikan 
pendidikan dasar 
dan menengah 
yang berpartisipasi 
dalam pendidikan 
kesetaraan 

  100.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.04 0015 Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada Satuan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan yang 
Mendapatkan Fasilitasi 
Kenaikan 
Pangkat/Golongan, 
Pemberian Promosi, 
Peningkatan Kompetensi 
dan Kualifikasi 

      20 Orang 50.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-18 Tahun yang 
belum 
menyelesaikan 
pendidikan dasar 
dan menengah 
yang berpartisipasi 
dalam pendidikan 
kesetaraan 

  250.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.04 0016 Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah Nonformal/Kesetaraan 

              Jumlah Sekolah 
Nonformal/Kesetaraan 
yang Dilaksanakan 
Pembinaan Kelembagaan 
dan Manajemen 

      3 Satuan 
Pendidikan 

30.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-18 Tahun yang 
belum 
menyelesaikan 
pendidikan dasar 
dan menengah 
yang berpartisipasi 
dalam pendidikan 
kesetaraan 

  100.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.04 0017 Pengelolaan Dana BOP Sekolah Nonformal/Kesetaraan 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Sekolah 
Nonformal/Kesetaraan 
yang Mengelola Dana BOP 

      3 Satuan 
Pendidikan 

288.017.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAK NON FISIK-BOP 
PENDIDIKAN 
KESETARAAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-18 Tahun yang 
belum 
menyelesaikan 
pendidikan dasar 
dan menengah 
yang berpartisipasi 
dalam pendidikan 
kesetaraan 

  250.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.04 0018 Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOP Sekolah Nonformal/Kesetaraan 

              Jumlah Tenaga yang 
Meningkat Kapasitasnya 
dalam Pengelolaan Dana 
BOP Sekolah 
Nonformal/Kesetaraan 

      3 Orang 10.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-18 Tahun yang 
belum 
menyelesaikan 
pendidikan dasar 
dan menengah 
yang berpartisipasi 
dalam pendidikan 
kesetaraan 

  20.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.04 0021 Pemeliharaan Mebel Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Mebel Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 
yang Dilaksanakan 
Pemeliharaan 

      10 Unit 30.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-18 Tahun yang 
belum 
menyelesaikan 
pendidikan dasar 
dan menengah 
yang berpartisipasi 
dalam pendidikan 
kesetaraan 

  100.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.04 0027 Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan  

              Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Perencanaan, 
Supervisi dan Evaluasi 
Layanan di Bidang 
Pendidikan 

      2 
Dokumen 

50.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-18 Tahun yang 
belum 
menyelesaikan 
pendidikan dasar 
dan menengah 
yang berpartisipasi 
dalam pendidikan 
kesetaraan 

  75.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.04 0028 Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan Bidang Pendidikan 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah kegiatan sosialisasi 
dan advokasi kebijakan di 
bidang Pendidikan yang 
dilaksanakan 

      2 
Dokumen 

50.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-18 Tahun yang 
belum 
menyelesaikan 
pendidikan dasar 
dan menengah 
yang berpartisipasi 
dalam pendidikan 
kesetaraan 

  100.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.04 0036 Pengadaan Perlengkapan Peserta Didik 

              Jumlah Perlengkapan 
Peserta Didik yang Tersedia 

      30 Paket 30.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-18 Tahun yang 
belum 
menyelesaikan 
pendidikan dasar 
dan menengah 
yang berpartisipasi 
dalam pendidikan 
kesetaraan 

  100.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.04 0039 Pembangunan Ruang Kelas Baru 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Ruang Kelas Baru 
yang Bertambah 

      1 Ruang 200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-18 Tahun yang 
belum 
menyelesaikan 
pendidikan dasar 
dan menengah 
yang berpartisipasi 
dalam pendidikan 
kesetaraan 

  200.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.04 0040 Pengadaan Perlengkapan Sekolah 

              Jumlah Perlengkapan 
Sekolah yang Tersedia 

      30 Paket 50.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-18 Tahun yang 
belum 
menyelesaikan 
pendidikan dasar 
dan menengah 
yang berpartisipasi 
dalam pendidikan 
kesetaraan 

  100.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.04 0041 Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Sarana, Prasarana 
dan Utilitas Sekolah yang 
Telah Direhabilitasi 
Sedang/Berat 

      1 Unit 200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-18 Tahun yang 
belum 
menyelesaikan 
pendidikan dasar 
dan menengah 
yang berpartisipasi 
dalam pendidikan 
kesetaraan 

  100.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.04 0045 Pengadaan Alat Rumah Tangga Sekolah 

              Jumlah Alat Rumah Tangga 
Sekolah yang Tersedia 

      5 Paket 30.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-18 Tahun yang 
belum 
menyelesaikan 
pendidikan dasar 
dan menengah 
yang berpartisipasi 
dalam pendidikan 
kesetaraan 

  100.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.04 0046 Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Satuan Pendidikan 
yang Menyelenggarakan 
Proses Belajar 

      30 Peserta 
Didik 

30.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-18 Tahun yang 
belum 
menyelesaikan 
pendidikan dasar 
dan menengah 
yang berpartisipasi 
dalam pendidikan 
kesetaraan 

  100.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.04 0048 Pengadaan Mebel Sekolah 

              Jumlah Mebel Sekolah yang 
Tersedia 

      10 Paket 50.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-18 Tahun yang 
belum 
menyelesaikan 
pendidikan dasar 
dan menengah 
yang berpartisipasi 
dalam pendidikan 
kesetaraan 

  100.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.04 0049 Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Sarana, Prasarana 
dan Utilitas Sekolah yang 
Dilaksanakan Pemeliharaan 

      1 Unit 100.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-18 Tahun yang 
belum 
menyelesaikan 
pendidikan dasar 
dan menengah 
yang berpartisipasi 
dalam pendidikan 
kesetaraan 

  200.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.04 0052 Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Pendidikan Non Formal 

              Jumlah Sarana, Prasarana 
dan Utilitas Pendidikan Non 
Formal yang Telah 
Dibangun 

      1 unit 200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-18 Tahun yang 
belum 
menyelesaikan 
pendidikan dasar 
dan menengah 
yang berpartisipasi 
dalam pendidikan 
kesetaraan 

  200.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 02 2.04 0055 Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Peserta Didik Nonformal / Kesetaraan 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Alat Praktik dan 
Peraga Peserta Didik 
Nonformal/ Kesetaraan 
yang Tersedia 

      10 Paket 50.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-18 Tahun yang 
belum 
menyelesaikan 
pendidikan dasar 
dan menengah 
yang berpartisipasi 
dalam pendidikan 
kesetaraan 

  100.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

            - - - - - - 67.126.225.000             60.295.000.000   

  1 01 02 2.04 0060 Rehabilitasi Sedang/Berat 
Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU 

                            

              

            [ Meningkatnya kualitas 
pendidikan anak usia sekolah ] 

Angka Partisipasi Sekolah  
 
Literasi Membaca SD  
 
Literasi Membaca SMP  
 
Numerasi SD  
 
Numerasi SMP  

100 
 
54.47 
 
67.92 
 
83.52 

100 
 
53.81 
 
67.26 
 
82.86 

100 
 
53.92 
 
67.37 
 
82.97 

100 
 
54.03 
 
67.48 
 
83.08 

67.126.225.000             60.295.000.000   

  1 01 02 2.04 0061 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Ruang Kelas Sekolah 
yang Telah Direhabilitasi 
Sedang/Berat 

      1 Ruang 200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga Negara Usia 
7-18 Tahun yang 
belum 
menyelesaikan 
pendidikan dasar 
dan menengah 
yang berpartisipasi 
dalam pendidikan 
kesetaraan 

  200.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

3 1 01 03     PROGRAM PENGEMBANGAN KURIKULUM 

            [ Meningkatnya kualitas 
kurikulum pendidikan ] 

Persentase Satuan 
Pendidikan yang 
Mengembangkan 
Kurikulum Muatan Lokal 

100 98.7 100 100 300.000.000             1.220.000.000   

  1 01 03 2.01   Penetapan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Dasar 

  1 01 03 2.01 0002 Penyusunan Silabus Muatan 
Lokal Pendidikan Dasar 

                            

              Jumlah Silabus Muatan 
Lokal Pendidikan Dasar 
yang Tersusun 

      1 
Dokumen 

50.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Satuan Pendidikan 
Dasar 

  250.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 03 2.01 0003 Penyediaan Buku Teks Pelajaran Muatan Lokal Pendidikan Dasar 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Buku Teks Pelajaran 
Muatan Lokal Pendidikan 
Dasar yang Tersedia 

      100 Buku 50.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Satuan Pendidikan 
Dasar 

  250.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 03 2.01 0004 Pelatihan Penyusunan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Dasar 

              Jumlah Penyusun 
Kurikulum Muatan Lokal 
Pendidikan Dasar yang 
Meningkat Kompetensinya 

      10 Orang 50.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Satuan Pendidikan 
Dasar 

  100.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 03 2.01 0006 Penyusunan model-model 
pembelajaran inovatif 
Pendidikan Dasar 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah model-model 
pembelajaran inovatif 
Pendidikan Dasar yang 
tersusun 

      1 
Dokumen 

50.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Satuan Pendidikan 
Dasar 

  250.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 03 2.02   Penetapan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan Nonformal 

  1 01 03 2.02 0002 Penyusunan Silabus Muatan 
Lokal Pendidikan Anak Usia 
Dini dan Pendidikan 
Nonformal 

                            

              

  1 01 03 2.02 0003 Penyediaan Buku Teks 
Pelajaran Muatan Lokal 
Pendidikan Anak Usia Dini dan 
Pendidikan Nonformal 

                            

              Jumlah Buku Teks Pelajaran 
Muatan Lokal Pendidikan 
Anak Usia Dini dan 
Pendidikan Nonformal yang 
Tersedia 

      100 Buku 50.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Satuan Pendidikan 
PAUD dan 
Pendidikan 
Nonformal 

  250.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

4 1 01 04     PROGRAM PENDIDIK DAN 
TENAGA KEPENDIDIKAN 

Guru yang memenuhi 
kualifikasi S1/D-IV 

-     87 Persen 2.300.000.000           - 2.850.000.000   

            [ Meningkatnya kualitas pendidik dan tenaga pendidik ] 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

  1 01 04 2.01   Pemerataan Kuantitas dan 
Kualitas Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan bagi Satuan 
Pendidikan Dasar, PAUD, dan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

Jumlah pendidik dan tenaga 
kependidikan yang 
memenuhi kualifikasi bagi 
Pendidikan Dasar, PAUD, 
dan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

-     87 persen 2.300.000.000     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Pendidik dan 
Tenaga 
Kependidikan  

- 2.850.000.000   

  1 01 04 2.01 0001 Perhitungan dan Pemetaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 

              Jumlah Dokumen Hasil 
Perhitungan dan Pemetaan 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan Satuan 
Satuan Pendidikan Dasar, 
PAUD, dan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

      16 
Dokumen 

2.000.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Pendidik dan 
Tenaga 
Kependidikan  

  2.500.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 04 2.01 0002 Penataan Pendistribusian 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan bagi Satuan 
Pendidikan Dasar, PAUD, dan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

                            

              

5 1 01 05     PROGRAM PENGENDALIAN 
PERIZINAN PENDIDIKAN 

Persentase satuan 
pendidikan yang telah 
memiliki AKREDITASI 

-     91,21 
Persen 

200.000.000           - 200.000.000   

            [ Meningkatnya kualitas dan distribusi pendidikan ] 



172 | R E N J A  D I S D I K P O R A  2 0 2 6  
 

No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

  1 01 05 2.01   Penerbitan Izin Pendidikan 
Dasar yang Diselenggarakan 
oleh Masyarakat 

Jumlah satuan pendidikan 
dasar yang telah memiliki 
izin pendirian sekolah 

-     0 Sekolah 100.000.000     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Satuan Pendidikan 
Dasar 

- 100.000.000   

  1 01 05 2.01 0001 Penilaian Kelayakan Usul 
Perizinan Pendidikan Dasar 
yang Diselenggarakan oleh 
Masyarakat 

                            

              Jumlah Dokumen Hasil 
Penilaian Kelayakan Usul 
Perizinan Pendidikan Dasar 
yang Diselenggarakan oleh 
Masyarakat 

      3 
Dokumen 

50.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Satuan Pendidikan 
Dasar 

  50.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 05 2.01 0002 Pengendalian dan Pengawasan Perizinan Pendidikan Dasar yang Diselenggarakan oleh Masyarakat 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Dokumen Hasil 
pelaksanaan Pengendalian 
dan Pengawasan Perizinan 
Pendidikan Dasar yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat 

      3 
Dokumen 

50.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Satuan Pendidikan 
Dasar 

  50.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 05 2.02   Penerbitan Izin PAUD dan Pendidikan Nonformal yang Diselenggarakan oleh Masyarakat 

  1 01 05 2.02 0001 Penilaian Kelayakan Usul 
Perizinan PAUD dan 
Pendidikan Nonformal yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat 

                            

              

  1 01 05 2.02 0003 Pembinaan PAUD dan 
Pendidikan Nonformal yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat 

                            

              50.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Satuan Pendidikan 
PAUD dan 
Pendidikan 
Nonformal 

  50.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

6 1 01 06     PROGRAM PENGEMBANGAN BAHASA DAN SASTRA 200.000.000           - 800.000.000   
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

            [ Terlestarikannya bahasa dan 
sastra daerah ] 

Persentase Satuan 
Pendidikan yang 
Mempunyai Guru yang 
Mengajar Muatan Lokal 
Bahasa Daerah dan Ekstra 
Kulikuler Kesenian 

100 50 60 70 200.000.000             800.000.000   

  1 01 06 2.01   Pembinaan, Pengembangan 
dan Perlindungan Bahasa dan 
Sastra yang Penuturannya 
dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase sekolah 
berbasis budaya daerah 

-     80 persen 200.000.000     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Satuan Pendidikan 
Dasar 

- 800.000.000   

  1 01 06 2.01 0002 Vitalitas, Konservasi dan Revitalisasi Bahasa dan Sastra Daerah Kabupaten/Kota 

              Jumlah Bahasa dan Sastra 
Daerah Kewenangan 
Kabupaten/Kota yang 
Terkaji Vitalitasnya, 
Terkonservasi dan 
Terevitalisasi  

      1 Bahasa 100.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Satuan Pendidikan 
Dasar 

  100.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 06 2.01 0007 Penyusunan Modul dan Bahan Ajar Bahasa Daerah Kewenangan Kabupaten/Kota 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Modul dan Bahan 
Ajar Bahasa Daerah 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota yang 
Tersusun 

      1 
Dokumen 

50.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Satuan Pendidikan 
Dasar 

  350.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  1 01 06 2.01 0008 Penyusunan, Penerbitan, dan Pendistribusian buku-buku berbahasa daerah 

              Jumlah buku berbahasa 
daerah yang disusun, 
diterbitkan, dan 
didistribusikan 

      100 Buku 50.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pendidikan Melalui 
Program Sekolah 
Unggulan Berbasis 
Peningkatan Skill 
yang Berhubungan 
dengan Kebutuhan 
Industri dan Potensi 
Wilayah di Tingkat 
Lokal  
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Satuan Pendidikan 
Dasar 

  350.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  2         URUSAN PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG TIDAK 
BERKAITAN DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

          3.550.000.000             4.600.000.000   

  2 19       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 

7 2 19 02     PROGRAM PENGEMBANGAN 
KAPASITAS DAYA SAING 
KEPEMUDAAN 

Tingkat Partisipasi Pemuda 
dalam organisasi 
kepemudaan dan organisasi 
sosial kemasyarakatan 

-      20,75  
Persen 

250.000.000           - 1.000.000.000   

            [ Meningkatnya kuantitas 
daya saing kepemudaan ] 

Tingkat pemuda partisipasi 
dalam organisasi 
kepemudaan dan organisasi 
sosial kemasyarakatan 

100 100 100 100 250.000.000             1.000.000.000   
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

  2 19 02 2.01   Penyadaran, Pemberdayaan, 
dan Pengembangan Pemuda 
dan Kepemudaan Terhadap 
Pemuda Pelopor 
Kabupaten/Kota, Wirausaha 
Muda Pemula, dan Pemuda 
Kader Kabupaten/Kota 

Jumlah organisasi 
kepemudaan yang 
berwirausaha 

-     7 
Organisasi 

150.000.000     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pemberdayaan 
Perempuan, 
Pemuda, dan 
Penyandang 
Disabilitas dalam 
Berkarya dan 
Berprestasi 
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga negara 16-
30 Tahun yang 
berpartisipasi 
dalam organisasi 
kepemudaan dan 
organisasi sosial 
kemasyarakatan 

- 750.000.000   

  2 19 02 2.01 0011 Koordinasi, Sinkronisasi, dan Penyelenggaraan Pengembangan Kewirausahaan Pemuda Bagi Wirausaha pemula Tingkat Kabupaten/kota 

              Jumlah Wirausaha Muda 
Tingkat kabupaten/kota 
Yang Difasilitasi 
Pengembangan 
Kewirausahaan Pemuda 

      10 Orang 50.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pemberdayaan 
Perempuan, 
Pemuda, dan 
Penyandang 
Disabilitas dalam 
Berkarya dan 
Berprestasi 
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga negara 16-
30 Tahun yang 
berpartisipasi 
dalam organisasi 
kepemudaan dan 
organisasi sosial 
kemasyarakatan 

  250.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  2 19 02 2.01 0013 Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan Pengembangan kepemimpinan pemuda tingkat kabupaten/kota 

              Jumlah Kab/Kot dengan 
Kepemimpinan dan 
Kepeloporan dan 
Kesukarelawanan Pemuda 

      1 Kegiatan 50.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pemberdayaan 
Perempuan, 
Pemuda, dan 
Penyandang 
Disabilitas dalam 
Berkarya dan 
Berprestasi 
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga negara 16-
30 Tahun yang 
berpartisipasi 
dalam organisasi 
kepemudaan dan 
organisasi sosial 
kemasyarakatan 

  250.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

  2 19 02 2.01 0015 Koordinasi, Sinkronisasi dan 
Penyelenggaraan 
Pengembangan Kepeloporan 
Pemuda bagi Pemuda Pelopor 
Tingkat Kabupaten/kota 

                            

              

  2 19 02 2.02   Pemberdayaan dan 
Pengembangan Organisasi 
Kepemudaan Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

Presentase pelaksanaan 
kegiatan kepramukaan 
daerah 

-     100 persen 100.000.000     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pemberdayaan 
Perempuan, 
Pemuda, dan 
Penyandang 
Disabilitas dalam 
Berkarya dan 
Berprestasi 
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga negara 16-
30 Tahun yang 
berpartisipasi 
dalam organisasi 
kepemudaan dan 
organisasi sosial 
kemasyarakatan 

- 250.000.000   

  2 19 02 2.02 0003 Koordinasi, sinkronisasi, dan penyelenggaran pengembangan organisasi kepemudaan tingkat kabupaten/kota 

              Jumlah Organisasi 
Kepramukaan Tingkat 
Daerah yang Meningkat 
Kapasitasnya 

      2 
Organisasi 

100.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAU YANG 
DITENTUKAN 
PENGGUNAANNYA 
BIDANG PENDIDIKAN 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pemberdayaan 
Perempuan, 
Pemuda, dan 
Penyandang 
Disabilitas dalam 
Berkarya dan 
Berprestasi 
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Warga negara 16-
30 Tahun yang 
berpartisipasi 
dalam organisasi 
kepemudaan dan 
organisasi sosial 
kemasyarakatan 

  250.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

8 2 19 03     PROGRAM PENGEMBANGAN 
KAPASITAS DAYA SAING 
KEOLAHRAGAAN 

Cakupan pembinaan atlet 
muda 

-      94,34  
Persen 

3.000.000.000           - 3.200.000.000   

            [ Meningkatnya kuantitas daya saing keolahragaan ] 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

  2 19 03 2.01   Pembinaan dan 
Pengembangan Olahraga 
Pendidikan pada Jenjang 
Pendidikan yang Menjadi 
Kewenangan Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah peserta pembinaan 
dan pembibitan 
olahragawan berbakat di 
bidang prestasi olahraga 

-     4 Cabang 
Olahraga 

580.000.000     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pemberdayaan 
Perempuan, 
Pemuda, dan 
Penyandang 
Disabilitas dalam 
Berkarya dan 
Berprestasi 
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Insan Olahraga 
pada Jenjang 
Pendidikan yang 
Menjadi 
Kewenangan 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

- 600.000.000   

  2 19 03 2.01 0005 Koordinasi dan sinkronisasi 
penyediaan prasarana 
olahraga melalui 
perencanaan, pengadaan, 
pemanfaatan, pemeliharaan, 
dan pengawasan Prasarana 
Olahraga di tingkat 
kabupaten/kota 

                            

              

  2 19 03 2.01 0006 Koordinasi, Sinkronisasi dan 
Pelaksanaan Pemberdayaan 
Perkumpulan Olahraga dan 
Penyelenggaraan Kompetisi 
oleh Satuan Pendidikan Dasar 

                            

              Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Sinkronisasi dan 
Pelaksanaan Pemberdayaan 
Perkumpulan Olahraga dan 
Penyelenggaraan Kompetisi 
oleh Satuan Pendidikan 
Dasar 

      2 
Dokumen 

200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA ALOKASI 
UMUM (DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pemberdayaan 
Perempuan, 
Pemuda, dan 
Penyandang 
Disabilitas dalam 
Berkarya dan 
Berprestasi 
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Insan Olahraga 
pada Jenjang 
Pendidikan yang 
Menjadi 
Kewenangan 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

  300.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  2 19 03 2.02   Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

  2 19 03 2.02 0004 Penyelenggaraan Kejuaraan 
Olahraga Multi Event dan 
Single Event  Tingkat 
Kabupaten/Kota 

                            

              

  2 19 03 2.02 0006 Keikutsertaan anggota 
kontingen kabupaten/kota 
dalam Penyelenggaraan 
pekan dan kejuaraan olahraga 

                            

              Jumlah Peserta pada 
Penyelenggaraan Kejuaraan 
Tingkat kabupaten/kota 

      20 Orang 200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA ALOKASI 
UMUM (DAU) 

- Pemberdayaan 
Perempuan, 
Pemuda, dan 
Penyandang 
Disabilitas dalam 
Berkarya dan 
Berprestasi 
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Insan Olahraga   300.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  2 19 03 2.03   Pembinaan dan 
Pengembangan Olahraga 
Prestasi Tingkat Daerah 
Provinsi 

Pelaksanaan  event 
olahraga Provinsi 

-     45 orang 500.000.000     - Pemberdayaan 
Perempuan, 
Pemuda, dan 
Penyandang 
Disabilitas dalam 
Berkarya dan 
Berprestasi 
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Olahragawan 
Berprestasi Tingkat 
Daerah Provinsi 

- 300.000.000   

  2 19 03 2.03 0007 Pemberian Penghargaan olahraga bagi yang berprestasi dan/atau berjasa dalam memajukan Olahraga 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah penerima 
Penghargaan olahraga 

      20 Orang 500.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA ALOKASI 
UMUM (DAU) 

- Pemberdayaan 
Perempuan, 
Pemuda, dan 
Penyandang 
Disabilitas dalam 
Berkarya dan 
Berprestasi 
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Olahragawan 
Berprestasi Tingkat 
Daerah Provinsi 

  300.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  2 19 03 2.04   Pembinaan dan Pengembangan Organisasi Olahraga 

  2 19 03 2.04 0006 Peningkatan Kerja Sama 
Organisasi Keolahragaan 
Kabupaten/Kota dengan 
Lembaga Terkait 

                            

  J U M L A H 344.022.408.000   346.557.064.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  2 19 03 2.05   Pembinaan dan 
Pengembangan Olahraga 
Rekreasi 

Jumlah cabang olahraga 
rekreasi 

-     4 Cabang 
Olahraga 

400.000.000     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pemberdayaan 
Perempuan, 
Pemuda, dan 
Penyandang 
Disabilitas dalam 
Berkarya dan 
Berprestasi 
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Insan Olahraga 
Rekreasi 

- 600.000.000   

  2 19 03 2.05 0009 Penyediaan prasarana dan 
sarana olahraga rekreasi 
melalui perencanaan, 
pengadaan, pemanfaatan, 
pemeliharaan, 
pengembangan, dan 
pengawasan 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              Jumlah Prasarana dan 
Sarana Kepramukaan 
kabupaten/kota yang 
Tersedia dan 
Termanfaatkan 

      1 Unit 200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA ALOKASI 
UMUM (DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pemberdayaan 
Perempuan, 
Pemuda, dan 
Penyandang 
Disabilitas dalam 
Berkarya dan 
Berprestasi 
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Insan Olahraga 
Rekreasi 

  300.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  2 19 03 2.05 0010 Pemassalan olahraga dan 
penyelenggaraan festival 
Olahraga Rekreasi  yang 
berjenjang dan berkelanjutan 
pada tingkat daerah, nasional, 
dan internasional 

                            

              Jumlah Lembaga yang 
terfasilitasi dalam 
Pengembangan dan 
Pemasalan Festival dan 
Olahraga Rekreasi 

      2 Lembaga 200.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA ALOKASI 
UMUM (DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pemberdayaan 
Perempuan, 
Pemuda, dan 
Penyandang 
Disabilitas dalam 
Berkarya dan 
Berprestasi 
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Insan Olahraga 
Rekreasi 

  300.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

9 2 19 04     PROGRAM PENGEMBANGAN 
KAPASITAS KEPRAMUKAAN 

persentase organisasi 
pramuka yang aktif 

-     100 Persen 300.000.000           - 400.000.000   

            [ Meningkatnya kualitas daya 
saing kepramukaan ] 

Tingkat Partisipasi 
Masyarakat dalam 
Kepramukaan 

22 10 12 14 300.000.000             400.000.000   
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

  2 19 04 2.01   Pembinaan dan 
Pengembangan Organisasi 
Kepramukaan 

Persentase pengelolaan 
kegiatan kepramukaan 

-     65 persen 300.000.000     Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pemberdayaan 
Perempuan, 
Pemuda, dan 
Penyandang 
Disabilitas dalam 
Berkarya dan 
Berprestasi 
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Organisasi 
Kepramukaan 

- 400.000.000   

  2 19 04 2.01 0002 Peningkatan Kapasitas 
Organisasi Kepramukaan 
Tingkat Daerah 

                            

              Jumlah Organisasi 
Kepramukaan Tingkat 
Daerah yang Meningkat 
Kapasitasnya 

      1 
Organisasi  

100.000.000 Kab. Toba, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DANA ALOKASI 
UMUM (DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 
pendidikan, 
kesehatan, prestasi 
olahraga, kesetaraan 
gender, serta 
penguatan peran 
perempuan, 
pemuda (generasi 
milenial dan 
generasi Z), dan 
penyandang 
disabilitas. 

Pemberdayaan 
Perempuan, 
Pemuda, dan 
Penyandang 
Disabilitas dalam 
Berkarya dan 
Berprestasi 
1. Memperkuat 
pembangunan 
sumber daya 
manusia dan 
meningkatkan 
penanganan 
penyandang 
masalah 
kesejahteraan sosial. 

Organisasi 
Kepramukaan 

  100.000.000 DINAS 
PENDIDIKAN, 
PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

  2 19 04 2.01 0005 Penyelenggaraan Kegiatan 
Kepramukaan Tingkat Daerah 
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No Kode 
Urusan / Bidang Urusan / 

Program / Outcome / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Indikator Program / 
Kegiatan / Sub Kegiatan 

Target 
Akhir 

Periode 
Renstra 

OPD 

Realisasi 
Capaian 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2024 

Prakiraan 
Capaian 
Target 
RENJA 
OPD 

Tahun 
2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 

Kelompok Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2025 

Perangkat 
Daerah 

Penanggung 
Jawab 

Target 
2026 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Lokasi Sumber Dana 

Prioritas 

Target 
Pagu Indikatif 

(Rp) 
Nasional Daerah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

              
Jumlah Laporan Kegiatan 

Kepramukaan Tingkat 
Daerah 

      1 Laporan 200.000.000 

Kab. Toba, 
Semua 

Kecamatan, 
Semua 

Kel/Desa 

DANA ALOKASI 
UMUM (DAU) 

Memperkuat 
pembangunan 

sumber daya 
manusia (SDM), 
sains, teknologi, 

pendidikan, 
kesehatan, prestasi 

olahraga, 
kesetaraan gender, 

serta penguatan 
peran perempuan, 
pemuda (generasi 

milenial dan 
generasi Z), dan 

penyandang 
disabilitas. 

Pemberdayaan 
Perempuan, 

Pemuda, dan 
Penyandang 

Disabilitas dalam 
Berkarya dan 

Berprestasi 
1. Memperkuat 
pembangunan 

sumber daya 
manusia dan 

meningkatkan 
penanganan 
penyandang 

masalah 
kesejahteraan 

sosial. 

Organisasi 
Kepramukaan 

  300.000.000 

DINAS 
PENDIDIKAN, 

PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 
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BAB V 

PENUTUP 

RENJA Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga Kabupaten Toba 

Tahun 2025 disusun dengan mengacu pada sasaran dan prioritas 

pembangunan daerah, program dan kegiatan, indikator dan target 

kinerja serta pagu indikatif Perangkat Daerah sebagaimana tercantum 

dalam RKPD Kabupaten Toba Tahun 2025.  

 Dalam pelaksanaan tahun berjalan RENJA Tahun 2025 

menunjukkan adanya ketidaksesuaian dengan hal-hal sebagaimana 

tercantum dalam RKPD Kabupaten Toba Tahun 2025, akan diakukan 

penyesuaian-penyesuaian dalam bentuk RENJA Perubahan dengan 

tetap berpedoman pada peraturan perundang-undangan yang berlaku.  

 Dengan ditetapkannya RENJA Tahun 2025, maka akan 

dipergunakan sebagai acuan dalam penyusunan Rencana Kerja 

Anggaran (RKA) dengan berpedoman pada Kebijakan Umum Anggaran 

(KUA) dan Prioritas Plafon Anggaran Sementara (PPAS) Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Daerah.  

 

Balige,        Juni   2025   

KEPALA DINAS PENDIDIKAN, 

PEMUDA DAN OLAHRAGA  

KABUPATEN TOBA 

 

 

Drs. Rikardo Hutajulu, M.Pd 

Pembina Utama Muda 
NIP. 19700416 200012 1 002 

 


